














lNFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES POR SERVICIOS
TECNICOS

Nombre completo d:I contratista Rosa Noemi Gi]it Antonio

Dependen.cia
UNIDAD EjEcuTORA io5roiREccloN DE sERvlclos FINANclERos

EMPRESARIAIES/SERVICIOS DE DESARROLLO EMPRESARIAL

Mes y afio del FEBRERO 2026
Ndmero de MlpyME-io5-o82ro29-2o26

lnforme Contrato

Perlodo de
actividades 01  DE FEBRERO DEL 2026 28 DE FEBRERO DEL 2026

•A-cf;ivil5ADESRTEH[izabAs

a)   Apoyo t6cnico con [as actjvidades de Po]itica Econ6mica vigente, Crecimiento Econ6mico, Inc]uyente
y  Sostenible,  relacionados  a  la  Dinamizaci6n  de  la  Economia  Territorial,  La  Politica  Nacional  de
Competiti`/idad y [a Polifica Nacional de Emprendimiento "Guatemala Emprende"; vincu[ando a [os
emprendedores, micro, pequefios y medianos empresarios de cada Departamento a los programas de
lnnovaci6n y a todos aque[[os proyectos activos y programas de] Viceministerio de Desarrol[o de ]a
MIPYME.
•      Se brind6 apoyo t6cnico durante el mes de febrero 2026 en diversas reuniones con aliados estrategicos

del departamento de Solola,  con el objetivo de reactivar y reafirmar los compromisos,  a fin de continuar
trabajando de manera conjunta en el fortalecimiento y acompafiamiento de las MIPYMES, de acuerdo con
las necesidades identificadas.

•      Se brind6 apoyo tecnico y logistico en la ejeouci6n del taller "C6mo vender en una Feria comercial", dirigido
a emprendedores y MIPYMEs del departamento de Solola, desarrollado en el mes de febrero 2026. Este
taller tuvo como finalidad fortalecer las capacidades comerciales y de negociaci6n de los emprendedores
y  MIPYMEs  locales,  quienes  participaron  de  manera  estrat6gica,  organizada  y  efectiva  en  el  Festival
Empresarial.

•      Se  brind6 apoyo tecnico y  logistico en  la ejecuci6n  del  Festival  Empresarial  "Detalles y  Sabores  San
Valentin",  con  el  objetivo  de  promover  los  productos  locales,  fortalecer  la  economia  del  municipio  e
incentivar   la   participaci6n   activa   de   emprendedores   y   pequefios   productores   en   espacios   de
comercializaci6n y promoci6n econ6mica.

b)   Apoyo t6cnico en ]a atenci6n a] ptlb]ico en general (intemo y extemo) que visite las Oficinas y/a se
comunique te[efonicamente a  la Sede de  Dinamizaci6n  Econ6mica  de So[o[a so[jcitando  atenci6n,
asesoria y/o informaci6n; para apoyar con la promoci6n y vinculaci6n de los servicios, herramientas y
productos que ofrece el Viceministerio de Desarro]]o de [a M]PYfvIE para atender demandas de los
sectores productivos que contribuyan a [a generaci6n de emp]eo.
•      Se brind6 apoyo t6cnico durante el  mes de febrero de 2026 a emprendedores,  MIPYMEs y ptlblico en

general que visitaron la oficina de la SDE de Solola, asi como a personas que realizaron consultas por via
telef6nica.  El apoyo tecnico incluy6 orientaci6n, asesoria e informaci6n sabre los Servicios de Desarrollo
Empresarial   que   ofrece   la   SDE   de   So[ola,   contribuyendo   al   fortalecimiento   de   las   capacidades
empresariales y a la atenci6n de las necesidades identificadas en los beneficiarios.

c)   Apoyo  1:6cnico  en  el  seguimiento  de  [a  agenda  instituciona]  del  de]egado  de  ]a  Sede,  elaborar
memorandos, oficios derivados de reuniones y compromisos de [a Sede departamental.
•      Se  brind6  apoyo  tecnico  en  el  seguimiento  de  la  agenda  institucional,   mediante  la  programaci6n,

organizaci6n y registro de reuniones con los aliados estrategicos y otras instituciones, Ias cuales fueron
incorporadas en cronogramas semanales y mensuales. Esto permiti6 coordinar de manera oportuna las



actividades, dar seg uimiento

planificadas.

a los compromisos institucionales y asegurar el cumplimiento de las

•      Se brind6 apoyo tecnico a la delegada de la sede de Dinamizaci6n Econ6mica de solola en la elaboraci6n
de informes y expedientes de liquidaci6n, correspondientes a las actividades desarrolladas duranfe el mes
de febrero.

•      Se brind6 apoyo t6cnico en el registro de beneficiarios de las distintas actividades realizadas por la Sede
de Dinamizaci6n Econ6mica de Solola en la plataforma oficial del Ministerio de Economia.

•     Se   brind6   apoyo  t6cnico  en   la  elaboraci6n   de   metas  fisicas  correspondientes   a   las  actividades
desarrolladas por la SDE de Solola durante el mes de febrero.

•      Se brind6 apoyo t6cnico en  la elaboraci6n  de notas de origen y  anexos de la  planificaci6n  del  mes de
marzo 2026.

d)   Otras  actividades  tecnicas  que  le  requiera  la  autoridad  superior del  area  para  la  cual  presta  sus
servicios.
•      Se  brind6  apoyo  tecnico  mediante  la  elaboraci6n,  recopilaci6n  y  entrega  oportuna  de  la  informaci6n

solicitada por la  autoridad correspondiente y  por la sede central,  contribuyendo al  cumplimiento  de los
requerirrientos institucionales y a la adecuada toma de decisiones.







lNFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES POR SERVICIOS
PROFESIONALES

Nombre complete del contratista Rossy Caribel Castillo Rios

Dependencia UNIDAD EJECUTORA 105/ DIRECCION DE SERVICIOS FINANCIEROS
EMPRESARIALES/SERVICIOS DE DESARROLLO EMPRESARIAL

Mes y afio del
Informs FEBRERO 2026 Namero de

Contrato MIPYME-105-084-029-2026

Perfodo de
actividades 01  DE FEBRERO DE 2026 28 DE FEBRERO DEL 2026

ACTIVIDADES REALIZADAS

a)    Brindar apoyo profesiohal en las actividades de Politica Econ6mica vigente, Crecimiento Econ6mico,
lncluyente y Sostenjble, relacionados a la Dinamizaci6n de la Economia Territorial, La Politica Nacional
de Competitividad y la Poljtica Nacional de Emprendimiento "Guatemala Emprende"; vinculando a los
emprendedores, micro, pequefios y medianos empresarjos de cada Departamento a los programas de
lhnovaci6n y a todos aquellos proyectos activos y programais del Viceministerio de Desarrollo de la
MIPYME.
•      Se apoy6 profesionalmente en la logistica de coordinaci6n, convocando en la promoci6n de capacitaci6n

de Taller Como vender en  una  Feria Comercial,  para que puedan  participar los empresarios para  poder
fortalecer habilidades comerciales de los empresarios para brindarles herramientas.

•      Se apoy6 profesionalmente en la logistica, convocatoria, en invitar y promocionar en el evento Festival del
Cafe y postres en San Valentin, costumbres al estilo japon6s, en creaci6n de invitaciones a empresarios
para que puedan registrarse y asi apoyarlos en que participen.

b)   Brindar apoyo profesional en la atenci6n al pliblico en general (interno y externo) que visite las Oficinas
y/o   se   comunique   telef6nicamente   a   la   Sede   de   Dinamizaci6n   Econ6mica   de   Huehuetenango
solicifando  atenci6n,  asesoria y/o  informaci6n;  para apoyar con  la  promoci6n y vinculacj6n  de  los
servicios,  herramientas y  productos  que  ofrece el  Viceministerio de  Desarrollo  de  la  MPYME  para
atender demandas de los sectores productivos que contribuyan a la generaci6n de empleo.
•      Se   apoy6   profesionalmente   coordinando   y   brindando   atenci6n   a   representantes   de   lnstituciones

gubernamentales y no gubernamentales que visitaron  en reuniones programadas en Sede y requirieron
informaci6n dandoles a conocer nuestros servicios que realizamos como Ministerio de Economia, tambien
se  atendi6  via  telefonica  a  personas  solicitando  informaci6n  sobre  los  servicios  que  se  dan  como
viceministerio de desarrollo de la MIPYME,  en un horario de 8:00 a 16:00 horas de lunes a viemes dando
asesoria,  promocionando  y dando  informaci6n  sobre  temas de  desarrollo  empresarial  y  haciendoles  la
invitaci6n de los eventos que se tienen programados y asi lograr que participen.

c)   Brindar apoyo profesional en actividades de pagos de servicios mensuales, tales como:  renta, agua,
Iuz, tel6fono, mantenimiento de vehiculos, reconocimjento de gastos u otros que se requieren para el
funcjonamjento de la Oficina.
•      Se  apoy6  profesionalmente en  el  seguimiento respectivo de  la  instalaci6n  de  internet a  la  empresa  IFX

Networks por medio de correo, llamadas y mensajes de Whatsapp, solicitando informaci6n sobre el servicio

por el cambio de edificio de la Sede de Dinamizaci6n Econ6mica de Huehuetenango.
•      Se  apoy6  profesionalmente  el  seguimiento  de  contrato  de  cambio  de  arrendamiento  para  completar

expediente del mismo.

®



•      Se apoy6 profesionalmente la planificaci6n, organizaci6n, direcci6n, control y gesti6n de recursos que se
requieran para el funcionamiento adecuado de la Sede.

d)   Brindar  apoyo  profesional  en  el  seguimiento  de  la  agenda  institucional  del  delegado  de  la  Sede,
elaborar memorandos, oficios derivados de reuniones y compromisos de la Sede Departamental.
•      Se apoy6 profesionalmente en la realizaci6n y agendar actividades que se realizaron en el mes para poder

llevar  un  mejor  control  de  eventos,  reuniones  y  compromisos  a  los  cuales  es  invitada  y  solicitada  la

presencia de la Delegada.

e)    Brindar apoyo profesional en actividades de promoci6n y vinculaci6n de lvllpYMES y PROMIPYMES;
monjtoreando los servicios, herramientas, productos que ofrece el Viceministerio de Desarrollo de la
MIPYME.
•      Se  apoy6  profesionalmente  en  gestiones,  tramites,  Iogfstica,  convocatorias,  realizaci6n  de  invitaciones

sobre los eventos programados para su desarrollo, con el objetivo de atender las demandas de los sectores
productivo del departamento.

f)    Brindar   apoyo   profesional   con   la   redacci6n,   revisi6n,   y   seguimiento   de   reportes   y   oflcios
necesarios para las operaciones de la Sede; asi coma apoyo en el seguimiento de la informaci6n que
solicite o envi6 Ia sede de Dinamizaci6n Econ6mica de Huehuetenango a la Direcci6n de Servicios de
Desarrollo  Empresarial  y/o  sus  Dependencias,  al  despacho  del  Viceministerio  de  Desarrol[o  de  la
MIPYME y/o su Programas y/o a otros viceministerios del Ministerio de Economia.
•      Se  apoy6  profesionalmente  en  el  seguimiento  y  realizaci6n  de  archivos  de  la  informaci6n  relevante  y

manejo de este para su mejor gesti6n dentro de la oficina de dinamizaci6n econ6mica de Huehuetenango.
•      Se   apoy6   profesionalmente   en   la   realizaci6n   de   oficios,   planificaciones,   notas   de   origen,   anexos

correspondientes a las actividades realizadas en el mes.

g)   Otras actividades profesionales que le requiera la aiutoridad superior del area para la cual presta sus
servicios.
•      Se apoy6  profesionalmente en  envi6 de informes mensuales y datos estadisticos  mensuales los cuales

solicite despacho superior para que se tenga al dia la informaci6n que se requiera.

i;,tj
Rossy Caribel Castillo Rios

Firma y nombre del contratista



INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES POR SERVICIOS
PROFESIONALES

Nombre complete del contratista Shar6n lbeth Gir6n Jim6nez

Dependencia UN.DAD EJECUTORA 105/ DIRECCION DE SERVICIOS FINANCIEROS
EMPRESARIALES/SERVICIOS DE DESARROLLO EIVIPRESARIAL

Mes y afio del FEBRERO 2026 Ntlmero de MIPYME-105-087-029-2026lnforme Contrato

Perfodo deactividades
del: 01  DE FEBRERO DEL 2026 al: 28   DE FEBRERO DEL 2026

ACTIVIDADES REALIZADAS

a)    Brindar asesoria profesional eh las actjvidades que fortalecen las capacidades de las micro, pequefias
y medianas empresas para ingresar y consolidarse en mercados internacionales, mediante asesoria
t6cnica y acompajiamiento estrat6gico que les permita llegar a sus clientes potenciales.
•     Se  brind6  asesoria  personalizada  a  empresas  en  temas  de  exportaci6n,  empresas  como  Hei  502,

interesadas en aumentar su producci6n para proveer al mercado exterior.
•      Se brind6 asesoria personalizada a empresas en temas de exportaci6n, empresa del Sr. Erick Escalante

del departamento de San Marcos, quien esta pr6ximo a iniciar a funcionar su empresa de textil.

b)   Brindar asesoria  profesional  con  el  sostenimiento  de  las  relaciones  interinstitucionales  y  alianzas
estrat6gicas   de   la   Direcci6n   de   Servicios   de   Desarrollo   Empresarial,   asi   como   procurar   el
establecimiento de nuevas relaciones para fortalecer los servicios que ofrece la Djreccj6n de Servicios
de Desarrollo Empresarial
•      Se colabor6  profesionalmente en el establecimiento de contactos con  instituciones y organizaciones no

gubernamentales que forman parfe del eslab6n de la exportaci6n para MIPYMES con el fin de programar
capacitaciones virtuales sectorizadas para empresarios con potencial.

•     Se  colabor6  profesionalmente  en  la  btlsqueda  de  contactos  de  entidades  bancarias  y  empresas  de
logistica internacional que brinden los servicios de cartas internacionales para realizar transacciones en el
exterior y de transporte maritimo, a6reo y terrestre, con el objetivo de obtener capacitaci6n y/o formaci6n
a los empresarios interesados en conocer dichos tramites para la exportaci6n y/o internacionalizaci6n de
sus negocios.

c)    Brindar  asesoria  profesional  con  la  identificaci6n,  desarrollo  y  presentaci6n  de  Proyectos  sobre
M[PYMES, con el fin de que sus productos se comercialicen a nivel internacional.
•      Se   colabor6   profesionalmente  en   buscar  empresas   MIPYMES   para   las  ferias   internacionales   que

promueve el  Viceministerio de  lntegraci6n  y Comercio  Exterior entre  las cuales se  menciona:  Agritrade
2026,  Fruit Logistica 2026,  Feria Comercial CPMA Canadian Produce Marketing Association,  Expocomer
2026 y Misi6n lnversa Canada.   Para lo cual se filtr6 informaci6n de las empresas con potencial en cada
uno de los sectores solicitadas para cada feria internacional.

•      Se colabor6 profesionalmente en gestionar un curso de exportaci6n basico para empresarios a realizarse
en   linea   durante   el   mes   de   marzo   con   el   tema   de   Fundamentos   basicos   de   exportaci6n
internacionalizaci6n.

•      Se colabor6 en la gesti6n de un curso presencial de c6mo iniciar mi primera exportaci6n desde Guatemala
a realizarse durante el mes de marzo 2026.



•      Se  colabor6  profesionalmente  en  la  planificaci6n  para  el  segundo  cuatrimestre  del  Programa  MIPYME
Exporta.
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lNFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES POR SERVICIOS
PROFESIONALES

Nombre completo del contratista Sheila Natalia Martinez Reyes
UNIDAD EJECUTORA 105/ DIRECCI0N DESERVICIOS FINANCIEROSYTECNICOEMPRESARIALES/SERVICIOSDEDESARROLLO

Dependencia
EMPRESARIAL

Mss y afro del
lnfomie FEBRERO 2026 Ndmero de Contrato MIPYME-105-088-029-2026

Periodo de actividades 01  DE FEBRERO DEL 2026 28   DE FEBRERO DEL 2026

ACTIVIDADES REALIZADAS

a)    Asesorar   profesionalmente   con    la    promoci6n   y   vinculaci6n   de    MIPYMES   y    PROMIPYMES;
monitoreando los servicios, herramientas y productos que ofrece el Vicemjnjsterio de Desarrollo de [a
MIPYME  para  atender demandas  de  los  sectores  productivos  que  contribuyan  a  la  generaci6n  de
empleo; promoci6n de alianzas estrategicas regionales y locales para el desarrollo de emprendimiento,
fortalecimiento de MIPYMES.

•      Se  apoy6  profesionalmente  participando  con  emprendedores,   empresarios  y  medios  de  comunicaci6n
socializando la misi6n, vision y ejes de trabajo de  la sede de dinamizaci6n econ6mico local,  para afio 2026
en inauguraci6n nueva ubicaci6n de la sede.

•      Se  apoy6   profesionalmente  en   la  vinculaci6n  con   personal  de   loM   en   PROYECTO   DE   FOND0   DE
DESARROLLO EMPRESARIAL, a trabajar en municipios de Huehuetenango, Chiantla, Barillas, con PYMES
referidas para ser parte de proyecto.

•      Se apoy6 profesionalmente en  la vinculaci6n de las actividades a  realizar por SEPRODER en el  marco del

proyecto REME FAO en Huehuetenango, con la finalidad de coordinar algunas actividades para este afio.

b)   Asesorar profesjonalmehte con tfamites, gestiones adminjstratjvas y logisticas, la participaci6n en las
reuniones de la sede de Djnamizaci6n Econ6mica de Huehuetenango cuando se le requiera.

•      Se apoy6  profesionalmente en  las  gestiones administrativas y  logisticas,  asi  como el  manejo,  distribuci6n,
seguimiento y archivo de la informaci6n de la Sede de Dinamizaci6n Econ6mica Local de Huehuetenango.

•      Se  apoy6  profesionalmente  participando  en  la  mesa  tecnica  departamental  de  atenci6n  a  la  desnutrici6n
aguda,  para la  reactivaci6n d asl como la mesa t6cnica de la iniciativa  intersectorial  para  la  reducci6n de la

pobreza multidimensional y malnutrici6n, seguimiento programa de gobierno mamo a mano, donde se busca
apoyar como actor invitado para la reactivaci6n de la economfa   a traves de la ruta  MIPYME  implementada
en el departamento como una iniciativa de la sede dinamizaci6n econ6mjca local para trabajar en el 2026.

•      Se  apoy6  profesionalmente  participando  como  invitados  en  la  Comisi6n   Departamental  de  Atenci6n  a
Migrantes y Refugiados -CODAMIR, en seguimiento de las actividades del POA 2026, con objetivo de brindar
nuestros servicios a migrantes y retomados.

c)   Asesorar profesionalmente en atenci6n a[ pdblico en general (interno y externo) que visite las Oficinas
y/o  se   comunique  telef6nicamente  a   la   Sede   de   Dinaimizaci6n   Econ6mica   de   Huehuetenango
solicitando atenci6n, asesorfa y/o informaci6n;

•     Se apoy6 profesionalmente brindando atenci6n a empresarios y emprendedores que visito las oficinas y/o se
comunicaron telefonicamente,  solicitando informaci6n sobre los servicios del viceministerio de desarrollo de
la MIPYME, dando asesoria, promocionando informaci6n sobre temas de desarrolloempresarial.

®



•      Se  apoy6  profesionalmente  brindando  atenci6n  a  representantes  de  lnstituciones  gubernamentales  y  no

gubernamentales  via  telef6nica  y  que  visitaron  la  sede,  solicitando  informaci6n  sobre  los  servicios  del
viceministerio de desarrollo de la MIPYME.

d)   Asesorar profesionalmente con la promoci6n y vinculaci6n de los servicios, herramientas y
productos que ofrece el Viceministerio de Desarrol[o de la MIPYME para atender demandas de los
sectores productivos que contribuyan a la generaci6n de empleo.

•      Se apoy6  profesionalmente,  en  logistica,  convocatoria,  promoci6n  de TALLER  COMO VENDER  EN  FERIA
COMERCIAL, nos sirvi6 como un faro que atrajo a los asistentes a traves de la promesa de una educaci6n de
valor agregado  y  la  oportunidad  de  interactuar con  expertos  a  nivel  personal.  Desde  la  perspectiva  de  los
expositores,  Ios  talleres  son  una  herramienta  estrategica  para  demostrar  liderazgo  intelectual,   mostrar
experiencia en productos, ademas de Fortalecer las habilidades comerciales de los participantes, brindandole
herramientas pfacticas para promocionar,  presentar y vender sus productos o servicios de manera efectiva
mejorando la atenci6n al cliente y aumentando las oportunidades de venta.

•      Se  apoy6  profesionalmente,  en  logistica,  convocatoria,  promoci6n  de  Festival  del  Cafe  y  Postres  en  San
Valentin,  costumbres al estilo japones y cuyo objetivo fue  promover el consumo  local y de especialidad  del
cafe  y  reposteros  artesanales  con  el  consumo  final  y  generando  ingresos  a  traves  de  la  venta  de  dichos
productos, asi como aumentar la visibilidad de sus marcas.

e)   Asesorar profesionalmente en el procesamiento y solicitud de los pagos de servicios mensuales, tales
como:  renta,  agua,  luz,  tel6fono,  mantenimiento  de  vehiculos.  reconocimiento  de  gastos  y  otros
aspectos administrativos que se requieren para el funciohamiento de la Oficina;

•      Se apoy6 profesionalmente en seguimiento de contrato de cambio de arrendamiento para nueva ubicaci6n
de sede Dinamizaci6n econ6mico local de Huehuetenango.

•      Se apoy6 profesionalmente en seguimiento de instalaci6n de internet para la sede Dinamizaci6n econ6mico
local de Huehuetenango para nueva ubicaci6n.

•      Se apoy6 profesionalmente en  el  seguimiento al  proceso que requiri6 la Sede de Dinamizaci6n  Econ6mica
de Huehuetenango, ademas de la planificaci6n, organizaci6n, direcci6n, control y gesti6n de recursos que se
requieran para el funcionamiento adecuado de la oficina.

f)    Asesorar    profesionalmente    con    la    promoci6n    y    vinculaci6n    de    MIPYMES    Y    PROMIPIMES
monitoreando los servicios, herramientas y productos que ofrece el Viceministerio de Desarrollo de la
MIPYME  para  atender  demandas  de  los  sectores  productivos  que  contribuyan  a  la  generaci6n  de
empleo, promoci6n de alianzas estrat6gicas regionales y locales para el desarrollo de emprendimiento
fortalecimiento de MIPYMES,

•      Se  apoy6  profesionalmente  propiciando  vinculaciones  para  poder atender  las  demandas  de  los  sectores

productivos vinculado con  MAGA con  el  objetivo de fomentar la empleabilidad de los trabajadores,  mejorar
capacidades y competencias entre MIPYMES del departamento.

©
Firma y nombre del contratista
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•NFORIV]E MENSUAL DE ACTIVIDADES FOR SERVICIOS
PROFES[ONALES

Nombre completo del contratista Yara Eunice palma Recinos de samayoa               i

Dependencia
UNIDAD EJECUTORA 105/ DIRECCION DE SERVICIOS FINANCIEROS

EMPRESARIALES/SERVICIOS DE DESARROLLO EMPRESARIAL

Mes y afio de[ FEBRERO DE Ndmero de MIPYME-105-093-029-2026
lnfome 2026 Contrato

Per[odo de         'actividades del: 01  DE FEBRERO DE 2026 al: 16 DE FEBRERO DE 2026

ACTIVIDADES

a)  Asesorar   profesionalmente   promoviendo   los   lineamientos   de   Politica    Econ6mica   vigente,
Crecimiento  Econ6mico, lncluyente y Sostenible, relacionados a la Dinamizaci6n de la Economia
Territorial,  La  Po[itica  Naciona[  de  Emprendimiento  "Guatemala  Emprende";  vincu]ando  a  [os
emprendedores, micro, pequefios y medianos empresarios de cada Departamento a [os programas
de lnnovaci6n y a todos aquellos proyectos activos y programas del Viceministerio de Desarrollo
de la MIPYME.
•    Se brind6 asesoria profesional con el prop6sito de promover la vinculaci6n de emprendedores y de

micro, pequefios y medianos empresarios del departamento con las actividades programas para el
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BIanca,  EI  Progreso  y  Santa  Catarina  Mita,  con  el  fin  de  socializar  las  acciones  orientadas  a  dar a
conocer los programas qlle el Viceministerio de Desarrollo de la MIPYME implementara para fomentar
el crecimiento de las MIPYMES establecidas en el departamento.

b)  Asesorar profesiona[mente con tfamites, gestiones administrativas y ]ogisticas, la participaci6n en
las reuniones de [a sede de Dinamizaci6n Econ6mjca de Jutiapa cuando se [e requiera.
•    Se  brind6 asesoria  profesional mediante la  participaci6n  en  acciones de  apoyo  por parte de esta Sede

en las actividades comerciales desarrolladas por los gobiernos locales del departamento de Jutiapa.
•    Se brind6 apoyo a traves de gestiones administrativas y tfamites  realizados en esta sede para la

elaboraci6n y presentaci6n de la planificaci6n correspondiente al mes de febrero de 2026.
•    Se  brind6  apoyo  mediante  la  realizaci6n  de  tfamites  y  gestiones  administrativas,  incluyendo  la

elaboraci6n  de  informes  y  el  soporte  documental  de  las  actividades  ejecutadas  durante  el  presente
mes.

•    Se brind6 apoyo a trav6s de gestiones administrativas para la elaboraci6n de la planificaci6n de
la  proyecci6n  presupiiestaria  de  eventos  de  promoci6n  y  comercializaci6n  que  desarrollara  la  sede
durante el mes de marzo de 2026.

•    Se  brind6  asesoria  profesional,  mediante  la  participaci6n  de  esta  Sede  en  la  segunda  reunion  de  la
Comisi6n    Departamenta]    de    Desarrol]o    Econ6mico,    Competitividad    y    Emp[eo    Digno
(CODECED),   en   la  cual  se   presentaron   las   actividades  desarrolladas   durante   el   periodo  2025,
orientadas  al  beneficio  del  sector  empresarial  potencial  del  departamento  y  al  fortalecimiento  del
emprendimiento innovador local.

c)  Asesorar'profesiona[mente  con  atenci6n  a[  pdblico  en  general  (intemo y externo)  que visite  ]as
Oficinas  y/o  se  comunjque  te[ef6nicamente  a  ]a  Sede  de  Dinamizaci6n  Econ6mica  de  JL]tiapa
solicitando atenci6n, asesoria y/o informaci6n.
•    Se   brind6   asesorfa   profesional   a   traves   de   la   promoci6n   y   atenci6n   a   diversas   MIPYMES   y

representantes del sector academico  (Universidad  Rural y la  Universidad del Valle),  quienes realizaron
consultas   via   telefonica   para   obtener   informaci6n   sobre   los   Servicios   de   Desarrollo   Empresarial
disponibles,   asl  como  sobre   los  programas  impulsados  por  el  Viceministerio  de   Desarrollo   de   la
MIPYME.  Estas  acciones  tuvieron  como  finalidad  fortalecer  el  conocimiento acceso  de  los  sectores
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productivos  del  departamento  a  dichos  servicios,  contribuyendo  asi  a
desarrollo econ6mico local.

la  generaci6n  de  empleo  y  al

d)  Asesorar  profesionalmente  con   la  promoci6n  y  vinculaci6n   de  los  servicios,   herramientas  y
productos que ofrece el Viceministerio de Desarrollo de la MIPYME para atender demandas de los
sectores productivos que contribuyan a la generaci6n de empleo.
•    Se   brind6  Asesoria   profesional   para   el   desarrollo   de   la   segunda   reunion   interinstitucional   de   la

Comisi6n  Departamental de Desarrollo Econ6mico,  Competitividad y Empleo Digno (CODECED), cuyo
objetivo  principal  fue  la  revision  del  plan  de  trabajo  2026,  promoviendo  acciones  orientadas  al
desaITollo  econ6mico  y  empresarial,  asi  come  a  la  dinamizaci6n  de  la  economia  local  del
departamento de Jutiapa.

•    Se  brind6  asesorfa  profesional  en  la  atenci6n  a  emprendedores  del  departamento  de  Jutiapa,  con  el
prop6sito  de  proporcionar  informaci6n  sobre  las  actividades  que  la  Sede  desarrollafa  durante  el
primer cuatrimestre de 2026,  orientadas a la vinculaci6n  de los sectores productivos que dinamizan la
economia del departamento.

e)  Asesorar profesionalmente en el  procesamiento y solicitud de los pagos de servicios  mensuales,
tales como:  renta, agua, luz, tel6fono, mantenimiento de vehiculos, reconocimiento de gastos y/u
otros aspectos administrativos que se requieren para el funcionamiento de la Oficina.
•    Se brind6 apoyo profesional en la recepci6n y el envio de documentos presentados por el arrendatario,

relacionado con la  prestaci6n  del servicio de  arrendamiento de las instalaciones destinadas a  la Sede
de Dinamizaci6n Econ6mica de Jutiapa.

•    Se  brind6  apoyo  profesional  mediante  la  atenci6n  de  aspectos  administrativos  necesarios  para  el
adecuado funcionamiento de la Sede Regional de Dinamizaci6n Econ6mica de Jutiapa.

•    Se brind6 apoyo profesional en la gesti6n de solicitudes de insumos para el funcionamiento de la Sede
de Dinamizaci6n  Econ6mica de Jutiapa.

f)    Asesorar  profesionalmente  con   la  promoci6n  y  vinculaci6n   de  MIPYMES  y  PROMIPYMES;
monitoreando   los   servicjos,   herramientas   y   productos   que   ofrece   el   Viceministerio   de
Desarrollo de la MIPYME para atender demandas de los sectores productivos que contribuyan a
la  generaci6n  de  empleo;  promoci6n  de  alianzas  estrategicas  regionales  y  locales  para  el
desarrollo de emprendimiento, fortalecimiento de MIPYMES.
•    Se  brind6 asesoria  profesional  mediante  la  realizaci6n  de  una  reunion  de trabajo con  representantes

de  la  Camara  de  Comercio  de  Guatemala,  filial  Jutiapa,  con  el  objetivo  de  promover alianzas  con  el
sector  empresarial  del  departamento.     En  este  contexto,  la  Sede  de  Dinamizaci6n  Econ6mica  de
Jutiapa  present6  Ios Servicios de  Desarrollo  Empresarial,  con  el fin  de fomentar la  vinculaci6n  de  los
asociados en las convocatorias, actividades y acciones  contempladas en la planificaci6n cuatrimestral
2026.

g)  Otras activjdades  profesionales que le requiera la autoridad superior del area para  la cual  presfa
sus servicios.
•    Se  brind6  apoyo  profesional  en  todas  las  actividades  requeridas  por  la  coordinaci6n,  direcci6n  y  el

Viceministerio de Desarrollo de la  MIPYME.
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lNFORME IVIENSUAL DE ACTIVIDADES POR SERVICIOS
TENICOS

Nombre completo del contratista Maria Jose Vasquez Monterroso

Dependencia UNIDAD EJECUTORA 105/ DIRECCION DE SERVICIOS FINANCIEROS
EIVIPRESARIALES

Mes y afro del FEBRERO  2026 Numero de MIPYME-105-100-029-2026
lnforme Contrato

Perfodo deactividades
del: 01  DE FEBRERO DEL 2026 al: 28 DE FEBRERO DEL 2026

ACTIVIDADES REALIZADAS

a)    Brindar apoyo t6cnico en el manejo, distribuci6n, seguimiento y archivo de la informaci6n relacionada
con los documentos y/o procesos de adquisici6n y contrataciones de la Unidad Ejecutora 105.
•      Se  apoy6 tecnicamente  en  el  archivo flsico y digital  de  los  12  expedientes  de Arrendamiento de  Bien

lnmueble de las Sedes de Dinamizaci6n  Econ6mica de la Direcci6n de Servicios  Financieros y Tecnico
Empresariales (Programa Nacional de la Microempresa, Pequefta y Mediana Empresa).

•      Se apoy6 tecnicamente en el archivo digital de la numeraci6n de los arrendamientos de la Direcci6n de
Servicios  Financieros  y  Tecnico  Empresariales  (Programa  Nacional  de  la  Microempresa,  Pequena  y
Mediana Empresa).

b)   Brindar apoyo t6cnico con la integraci6n y revision de expedientes para el proceso de contrataci6n y
pago a proveedores, solicitar cotizaciones, recepci6n de facturas y emisi6n de solicitudes y 6rdenes
de compra, velando por cumplir de los requisitos y documentos que establezca los manuales y leyes
aplicables.
•      Se  apoy6  tecnicamente  a  la  conformaci6n  de  12  expedientes  para  realizar  actas  administrativas  de

Arrendamiento de los Bienes lnmuebles de las Sedes de Regionales a cargo de la Direcci6n de Servicios
Financieros  y  Tecnico  Empresariales  (Programa  Nacional  de  la  Microempresa,   Pequefia  y  Mediana
Empresa).
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES POR SERVICIOS
TECNICOS

Nombre completo del contratista Milton Otoniel Roldan Lemus

Dependencia UNIDAD EJECUTORA 105 / DIREC16N DE SERVICIOS FINANCIEROS
EMPRESARIALES

Mes y afio del
lnforme FEBRERO 2026 Ntlmero de Contrato MIPYME-105-103-029-2026

Perrodo de
actividades 02 DE FEBRERO DE 2026 28 DE FEBRERO 2026

ACTIVIDADES REALIZADAS

a)    Brindar apoyo tecnico en la actua]izaci6n y registro de documenfos contab]es en los sistemas disefiados
para tal efecto segtln la ejecuci6n de la Unidad Ejecutora 105.
•      Se  brind6  apoyo  tecnico  con  el  registro  de documentos contables  en  SIGES  y  SICOIN  de  la  ejecuci6n

financiera   correspondiente   al   mes   de  febrero   de   2026   de   la   Unidad   Ejecutora   105,   tales   como:
compromisos, devengados, reversiones, CyD, regularizaciones y devoluciones.

•      Se brind6 apoyo tecnico en el cierre contable del mes de febrero de 2026.
\h

b)   Brindar apoyo tecnico en ]a revisj6n de ]os expedientes de ]os Comprobantes Onicos de Registro de
gasto  (CUR),  para garantizar que los  documentos se encuentren  completes y que cump[an  con  los
requjsitos estab]ecidos en las legis]aciones vigentes y segdn [os manua]es de procedimientos internos,
previo al traslado a la Jefatura Financiera.
•      Se  brind6  apoyo  tecnico  en  la  revisi6n  de  expedientes  de  los  Comprobantes  Unico  de  Registro  (CUR)

generados  en  el  mes  de febrero  de 2026,  garantizando que  los documentos cumplan  con  los  requisitos
establecidos  en  las  legislaciones vigentes  y segtin  los  manuales y  procedimientos  internos  de  la  Unidad
Ejecutora 105.

•      Se brind6 apoyo tecnico trasladando a la Jefatura Financiera y a la Direcci6n Ejecutiva los cuRs generados
n el mes de febrero de 2026 para aprobaci6n y firma respectiva.

•      Se  brind6  apoyo  tecnico  trasladando  a  la  Jefatura  Financiera  del  Ministerio  de  Economla,  los  CURS
generados en el mes de febrero de 2026 para solicitud de pago.

c)    Brjndar apoyo fecnico en la impresi6n de reporfes mensuales de[ Sistema Contab[e re[acionados a los
Comprobantes Onicos de Registro (CUR) de compromiso y devengado, regularizaciones y reversiones.
•      Se brind6 apoyo t6cnico generando reportes en SICOIN,  relacionados con la ejecuci6n institucional -Tcl-,

durante el mes de febrero de 2026.

d)   Brindar apoyo t6cnico en la revisi6n de las operaciones y entrega oportuna de la Caja Fisca.
•      Se brind6 apoyo tecnico revisando las operaciones de la caja Fiscal.
•      Se brind6 apoyo tecnico haciendo entrega oportuna de la Caja Fiscal, correspondiente al mes de enero de

2026, a la Contralor[a General de Cuentas.
•      Se brind6 apoyo tecnico haciendo entrega oportuna de copia de la Caja Fiscal, correspondiente al mes de

enero de 2026, a la Unidad de Auditoria lntema del Ministerio de Economfa.

e)    Brindar apoyo t6cnico con la respuesta y seguimiento de informaci6n solicitada por las Dependencias
lntemas del Ministerio de Economia y la Unidad de lnformaci6n Pdblica y otras instituciones pdblicas
en relaci6n a temas contables de la Unidad Ejecutora 105.
•      Se brind6 apoyo tecnico dando respuesta a los requerimientos de la Auditoria lnterna.



f)    Otras activjdades t6cnicas que le requiera la autoridad superiordel area para la cual presta sus servicios.
•      Se brind6 apoyo tecnico entregando las retenciones del lmpuesto sobre la Renta (ISR), de febrero de 2026

a proveedores del Programa Nacional de la Microempresa.
•      Se brind6 apoyo tecnico entregando retenciones del lsR del mes de febrero de 2026 al personal 029.
•      Se brind6 apoyo tecnico entregando retenciones del lvA del mes de febrero de 2026 al personal 029 y a los

proveedores.
•      Se   brind6   apoyo   tecnico   generando   y   presentado   el   formulario   SAT-1331,   lsR   RETENcloNES,

correspondiente al mes de enero de 2026, del Programa Nacional de la Microempresa.
•      Se  brind6  apoyo  tecnico  generando  y  presentado  el  formulario  SAT-2340,  DECLARACION  JURADA  DE

RETENCIONES   DEL   IVA,   correspondiente  al   mes  de  enero  de  2026,   del   Programa  Nacional  de  la
Microempresa.

MILTON
Firmado digitalmente

por MILTON 0TONIEL
OTONI EL                       ROLDAN LEMUs
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Nombre y firma del contratista
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES POR SERVICIOS
TECNICOS

Nombre completo del contratista Kevin Renato Vielman Rodr[guez

Dependencia UNIDAD EJECUTORA 105/ DIRECCION DE SERVICIOS FINANCIEROS
EMPRESARIALES

Mes y afi`o del
lnforme FEBRERO  2026 Ntimero de

Contrato MIPYME-105-052-029-2026

Pertodo de
actividades 01  DE FEBRERO DEL 2026 28 DE FEBRERO DEL 2026

ACTIVIDADES REALIZADAS

a)    Bn.ndar apoyo fecnico en cuanto al seguimiento y archivo de la informaci6n de lnventan.os de la Unidad
Ejecutora 105 y sus dependencias.
•    Se apoy6 tecnicamente en el resguardo de los documentos que ingresan y se generan en el area de

inventarios.
•    Se  apoy6  tecnicamente  en  la  creaci6n  y  resguardo  de  las  tarjetas  de  responsabilidad  y

auxiliares que son utilizadas para la asignaci6n de bienes al personal.

b)   Brindar apoyo tecnico con el tfam`ite de registro y actualizaci6n en la base de dates de inventarios de
los bienes asignados a trav6s de las tarjetas de responsabilidad y de los bienes existentes en Bodega
que corresponda a [a Unidad ejecutora 105.
•    Se  apoy6  tecnicamente  en  el  ordenamiento  de  los  bienes  que  se  encuentran  en  ]a  bodega  para

implementar la baja de los bienes que se encuentran en mal estado o desuso.
•    Se apoy6 tecnicamente en la creaci6n de listados con los bienes que se encuentran en la bodega de la

zona 4 de Mixco y que sefan parte del proceso de baja.

c)    Brindar apoyo  t6cnjco  con  ]a  entrega,  recepci6n  y  distribucj6n  de  vehiculos,  mobj]iario  y  equipo,
dentro y fuera de[ departamento de Guatemala asi mjsmo actua[izar y/a emitir ]as actas de entrega y
tarjetas de responsabilidad de Activos Fijos y Fungibles correspondientes a la Unidad Ejecutora 105.
•    Se apoy6 tecnicamente en  la elaboraci6n de borradores de actas de traslado e injcio de baja de los

bienes que se encuentran en desuso que pueden ser trasladados a otras instituciones o bienes que se
encuentran en mal estado y sefan dados de baja.

d)   Bn.ndar apoyo t6cnico para rea[izar actua[izaci6n mensual del inventario fisico de: equipo, vehiculos y
mobiliario, para presentar el informe correspondiente identifjcando los bienes que esten en desuso e
inservjbles.
•    Se  apoy6  tecnicamente  en  la  elaboraci6n  de  un  cronograma  de  trabajo  para  las  visitas  que  se

efectuaran a  las sedes departamentales  de la  Direcci6n  de Servicios de Desarrollo  Empresarial y la
toma y verificaci6n de inventarios en la bodega llbicada en la zona 4 de Mixco.

(

e)    Brindar apoyo fecnico con el seguimiento y respuesfa para los hallazgos emitidos por la Oil.ecci6n de
Auditon'a lnterna del Ministerio de Economia y Contralorl'a General de Cuentas, asi tambi6n para la
implementaci6n de las recomendaciones emitidas que por los 6rganos fiscalizadores en cada revisi6n
en temas  relacionados  con  el  invenfario  de la  Unidad  Ejecutora  105 y sus  dependencias; fambi6n
apoyar fecnicamente  con  las  gestiones  necesan-as  ante  ]a  Djrecci6n  de  Contabi]jdad  de[  Estado,
respecto a las resoluciones de legalizaci6n de donaci6n; y de bienes que se encuentren en proceso de
baja.



•    Se apoy6 tecnicamente en la elaboraci6n de la documentaci6n requerida para la baja de Reguladores
de Voltaje (UPS).

•    Se apoy6 tecnicamente en la elaboraci6n de la documentaci6n requerida para la baja de laptops.
•    Se apoy6 tecnicamente en la elaboraci6n de la documentaci6n requerida para la baja de impresoras.
•    Se apoy6 tecnicamente en el seguimiento de la donaci6n efectuada por la OlM, hacia el Vice despacho

de la  MipyME.
•    Se apoy6 tecnicamente en la documentaci6n de traslado de bienes y un vehiculo tipo pick up, que se

efectuaron a la Direcci6n del Sistema Nacional de la Calidad.

f)    Otras  actividades  tecnicas  que  le  requiera  la  autoridad  superior del  area  para  la  cual  presfa  sus
servicios.
•    Se apoy6 tecnicamente con generaci6n de formularios de salidas e ingresos de Bienes de las Oficinas

de la Plaza Vivar.
•    Se apoy6 tecnicamente con la so]icitud de ticket para la Direcci6n de Tecnologfas de la lnformaci6n con

endencias.ue se da fan a otras deecto a la confi uraci6n de e os, confi uraci6n de e



lNFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES POR SERVICIOS TECNICOS
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Nombre complete del contratista LIDIA YOLANDA PAIZ MEJIA

Dependencia
UNIDAD EJECUTORA 105/

D]RECC]6N DE SERVICIOS F]NANC]EROS EMPRESAR]ALES

I    'Mesyafiodel'
FEBRERO  2026

Ndmero de MIPYME-105-053-029-2026
[nforme 'Contrato

Pe`rfodo deactividade§
del: 01  DE FEBRERO DE 2026 al: 28 DE FEBRERO DE 2026

ACTIVIDADES REALIZADAS:

a)    Brindar  apoyo  t6cnico  para  realizar  la  clasificaci6n  de  la  documentaci6n  y  correspondencia
interna  y   externa   que  se   recibe   en   el   Despacho   del  Viceministerio   de   Desarrollo   de   la
Mjcroempresa, Pequefia y Mediana Empresa Mipyme:

•      Se brind6 apoyo tecnico para recibir la documentaci6n que ingres6 al Despacho del viceministerio
de Desarrollo de la Mipyme.

•      Se  brind6  apoyo  t6cnico  para  la  revisi6n  y  clasificaci6n  de  la  documentaci6n  recibida.     Los
documentos para firma distribuidos al area de asesoria legal para revision previo a la firma de la
sefiora Vjceministra.

•      Se  brind6  apoyo  tecnico  en  la  revisi6n  de  la  documentaci6n  con  la  sefiora  Viceministra,  para
delegaci6n y descargo de la misma.

b)    Brindar apoyo t6cnico en la digitalizaci6n, revisi6n, ingreso y custodia de toda la informaci6n que
se genere y recjba, requerida en la p]ataforma de Control de Expedientes de] Viceminjsterio de
Desarrol[o de [a Microempresa, Pequefia y Mediana Empresa fvljpyme:

(

•      Se   brind6   apoyo   t6cnico   para   escanear   la   documentaci6n   generada   en   el   Despacho   del
Vlceministerio de Desarrollo de la Mipyme.

•      Se brind6 apoyo tecnico para escanear y llevar una matriz de todos los documentos firmados por
la sefiora Viceministra.

•      Se  brind6  apoyo  tecnico  con  la  clasificaci6n  y  el  archivo  fisico  de  todos  los  documentos  que
requieren resguardo en carpetas fisicas.

•      Se brind6 apoyo tecnico para atender via correo electr6nico todas las solicitudes que ingresan para
la sefiora Vlceministra, asi como el archivo en ]inea de los documentos con tfamite finalizado para
su archivo.

c)    Brindar apoyo t6cnico para dar seguimiento y confirmaci6n a las actividades programadas en ]a
agenda de ]a sefiora Viceminjstra:

•      Se brind6 apoyo tecnico para las convocatorias de las reuniones y actividades de intefes de la
sefiora Viceministra.

•      Se  brind6  apoyo  tecnico  para  las  confirmaciones  o  excusas  de  asistencia  de  reuniones  y/o
actividades de la sefiora Viceministra.

•      Se brind6 apoyo t6cnico en coordinar las diferentes reuniones solicitadas por la sefiora vIceministra
con las asistentes de cada viceministerio y del Despacho Superior.

•      Se brind6 apoyo tecnico en coordinary agendar reuniones solicitadas con la sefiora vlceministra por
entidades externas.

•      Se brind6 apoyo tecnico con todo lo requerido previo a las reuniones del Despacho del vlceministerio
de Desarrollo de la Mipyme.
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d)   Brindar apoyo t6cnico en la gesti6n de procesos y consultas realizadas por diferentes dependencias:

•      Se brind6 apoyo tecnico en atender las solicitudes que realizaron los viceministros del Ministerio de
Economia y las diferentes Direcciones y areas del Ministerio de Economia.

•      Se  brind6  apoyo  tecnico  en  atender  las  solicitudes  de  diferentes  instituciones  ptlblicas  y/o  privadas
brindandoles la informaci6n requerida y trasladando sus solicitudes a donde corresponde.

e)    Brindar apoyo t6cnjco en la redacci6n de informes, correspondencia ofjcial ihterna y externa, y su
respectivo envio a diferentes dependencias del Ministerio de Economia e instituciones externas:

•      Se brind6 apoyo tecnico en la redacci6n de documentos oficiales del Despacho del vlceministerio de
Desarrollo de la Mipyme, tales como: oficios, memorandums, circulares, correos electr6nicos, informes,
etc.

•      Se brind6 apoyo tecnico en dar seguimiento a la firma de los oficios generados en el Despacho del
Viceministerio de Desarrollo de la Mipyme.

f)     Brindar  apoyo  t6cnico  pare  la  gesti6n  de  actividades  oficiales   realizadas  por  el   Despacho  del
Vicemini§terio de Desarrollo de la Mipyme en el interior del pats:

•      Se  brind6  apoyo tecnico  para  las  gestiones  solicitadas  por  la  sefiora Viceministra  para  las  comisiones
oficiales realizadas al interior del pals.

•      Se  brind6  apoyo  tecnico  en  dar  seguimiento  con  las  areas  correspondientes  para  la  elaboraci6n  de
agenda, vocativos y documentos que sefan utilizados por la sefiora Viceministra.

g)   Otras actividades que le requiera el Despacho del Viceministerio de Desarrollo de la Mipyme:

•      Se  brind6  apoyo  t6cnico  en  las  diferentes  solicitudes  efectuadas  por  las  Asesoras  del  Despacho  del
Viceministerio de Desarrollo de la Mipyme.

•      Se brind6 apoyo tecnico en coordinar con el piloto encargado del Vicedespacho, el traslado de la sefiora
Viceministra a todas las actividades, reuniones y eventos asistidos.

nombre del contratista

Vo. Bo.



lNFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES POR SERVICIOS
PROFESIONALES

Nombre completo del contratista Luis Antonio Bautista Jimenez

Dependencia
UNIDAD EJECUTORA 105/ DIRECCION DE SERVICIOS FINANCIEROS

Erv]pRESARIALEs

Mes y afro dellnforme FEBRERO 2026
Nt]mero deContrato MIPYME-105-054-029-2026

Perrodo de
actividades

01  DE FEBRERO DEL  2026 28 DE FEBRERO DEL 2026

ACTIVI DADES  REALIZADAS

a)   Asesorar profesiona]mente con tfamites, gestiones y actividades relacionadas con temas de
Recursos   Humanos   de   la   Direcci6n   de   Servicios   Financieros   Empresaria]es   y   de]
Vicemjnisterio de Desarrol[o de [a Micro, Pequefia y Mediana Empresa.
•      Se asesor6 profesionalmente en la actualizaci6n de permisos del personal 011  en el sistema

del reloj biometrico.
Se asesor6 profesionalmente en la solicitud de nt]meros de acuerdo  para las contrataciones
del personal 029.

•      Se  asesor6  profesionalmente  en  el  traslado  de  oficios,  circulares  y otros  documentos  para
firma de la Direcci6n de Servicios Financieros Empresariales.

•      Se asesor6 profesionalmente en el archivo de documentos del area.
•      Se  asesor6  profesionalmente  en  la  elaboraci6n  de  gafetes  para  identificaci6n  del  personal

029 de nuevo ingreso.
•      Se asesofo profesionalmente en la elaboraci6n de constancias de ingresos.
•      Se  asesor6  profesionalmente  en  informar al  personal  029  de  nuevo  ingreso,  la  elaboraci6n

de documentos de pago de honorarios, factura, informe, verificador integrado.
•      Se asesor6 profesionalmente en la revisi6n de facturas, informes, verificadores y omisos    del

mes defebrero de2026, del personal 029.
• ';    Se asesor6 profesionalmente en el seguimiento via electr6nica la correcci6n de documentos

para el pago de honorarios del personal 029.
•      Se  asesor6  profesionalmente   en   la  elaboraci6n   de   reportes   de  informaci6n   ptlblica   del

personal 029.
•      Se asesor6 profesionalmente en la emisi6n de boletas para cita del dentista.

b)   Asesorar profesiona]mente con  e[ seguimiento  de  ]os  procesos  de contrataciones  011,  021,
029,  081  y subgrupo  18  de]  personal temporal  y otros  servicios,  para  e]  Viceministerjo  de
Desarro]]o  de  [a  IV[icro,  Pequefia  y  Mediana  Empresa  y  sus  Programas,  ]a  Direcci6n  de
Servicios Financieros Empresaria]es y sus Dependencias.
•      Se asesor6 profesionalmente en la revisi6n de expedientes del personal 029 para los nuevos

contratos del 2026, verificando que los expedientes est6n con los cambios sugeridos.
•      Se asesor6 profesionalmente en la revision de las fianzas de cumplimiento con su respectiva

certificaci6n del personal 029 de nuevo ingreso.
•      Se asesor6 profesionalmente en el ingreso de informaci6n al SIC 029.
•      Se  asesor6  profesionalmente  en  la  actualizaci6n  del  personal  de  nuevo  ingreso  029  en  la

Contraloria General de Cuentas.

c)   Asesorar profesionalmente con e] segL]imiento y respuesta de ]os ha[]azgos sobre temas de
recursos   humanos   emitjdos   por  [a   Auditoria   [ntema   del   Ministerio   de   Economia   y   [a
Contra[on.a General de Cuentas, asi como en ]a imp[ementaci6n de ]as recomendaciones que
emanen de [os 6r anos fiscalizadores en cada revisi6n.
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•      Se   asesor6   profesionalmente   en   el   seguimiento   de   hallazgos   de   Auditoria   interna   del
requerimiento DAl-02-01 -2026.

d)   Asesorar profesionalmente con la elaboraci6n de calculos de indemnizaciones,  prestaciones
laborales,  demas  prestaciones,  correspondientes  a  los  cases  de  sentencias  judiciales  la
actualizaci6n, consolidaci6n.
•      Se  asesor6  profesionalmente  en  el  proceso  de  seguimiento  de   los  casos  recibidos  del

juzgado para la reinstalaci6n por sentencias judiciales.

e)   Asesorar profesionalmente en la implementaci6n y seguimiento de los manuales de funciones
y procedimientos en temas relacionados a recursos humanos del Viceministerio de Desarrollo
de la Microempresa y sus Dependencias.
•      Se  asesor6  profesionalmente  en  la  emisi6n  de  reportes  de  altas  y  bajas  del  personal  029,

requeridos por Direcci6n de Recursos Humanos.

f)    Otras actividades profesionales que le requiera la autoridad superior del area para la cual
presta sus servicios.
•      Se asesor6 profesionalmente en la atenci6n de llamadas solucionando diferentes inquietudes

del  personal 011,  029,  081  y pt]blico externo.

LUIS

ANTONIO
BAUTISTA
JIMENEZ

Firmado digltalmente por LUIS
ANTONIO BAUTISTA JIMENEZ
Fecha: 2026.02.25 08:5351 i)6'00'

Firma y nombre del contratista
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lNFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES POR SERVICIOS
PROFESIONALES

Nombre combleto de[ contratista  ' Luis Antonio Santos Velasquez

` Dependencia UNIDAD EJECUTORA 105 / DIRECC16N DE SERVICIOS FINANCIEROS /
SECC16N DE PROGRAMAS Y PROYECTOS

Mes y afi'6`~lnforme de[ FEBRERO 2026 Ndinero deContrato
MIPYME-105-055-029-2026

Periodo de
01  DE FEBRERO DE 2026 28  DE FEBRERO DE 2026ac{ividad6`s de al:

a)    Brindar  apoyo  profesional  generando  propuestas,  implementaci6n  y/o  mei.oras  de  los  jnstrumentos  y
herramientas  utilizados  por  el  Departamento  de  Programas  y  Proyectos  Financieros  para  el  analisis,
emisi6n  de  opiniones,  presentaciones  y  dictamenes;  en  la  gesti6n  de  solicitudes  de  precalificaci6n  y
calificaci6n  presentadas  por  fas  Entidades  de  Servicios  Financieros,  tales  como  ONG,  Asociaciones,
Fundaciones, Camaras Gremiales y Cooperativas.
•      Se apoy6 profesionalmente en  la estructura de opjni6n financiero contable y tecnico administrativo derivado

de la presentaci6n de las solicitudes de financiamiento presentada por las entidades de servicios financieros.
•      Se  apoy6  profesionalmente  en  la  calificaci6n  financiera  para  evaluar  las  solicitudes  de  PRECALIFICACION

presentadas por las Entidades de Servicios Financieros.
•      Se  apoy6  profesionalmente  en  el  seguimiento  a  la  solicitud  de  precalificaci6n  de  la  Asociaci6n  para  el

Desarrollo Integral de Guatemala -ADIGUA-

b)    Brindar asesoria en las visitas a las Entjdades de Servicios Fjnancieros interesadas en aplicar al Programa,
conforme  la  normativa  vigente;  brindando  el  seguimjento  a  fas  fases  del  fihanciamiento  y  generar  el
informe de cada visita.
•      Se apoy6 profesionalmente informando a las entidades de servicios financieros sobre los requisitos que deben

adjuntar a las gestiones que se realicen para acceder a prestamos con fondos del Programa Nacional.
•      Se apoy6 profesionalmente notificando a las entidades de servicios financieros el  resultado de las solicitudes

de Precalificaci6n.
Se   apoy6   brindando   informaci6n   a   Entidades   de   Servicios   Financieros   y   empresarios   propietarios   de
MIPYMES de c6mo acceder a ptestamos con fondos del Programa Nacional de la MIPYME.  Especificamente
en el marco de la politica de credito para emprendedoras y empresario MypEs.
Se apoy6 profesionalmente dando seguimiento a la solicitud de financiamiento de la Cooperativa  Integral de
Ahorro y Credito Chiquimulja,  Responsabilidad  Limitada,  como parte del proceso promoci6n de los servicios
financieros, el prop6sito de la reunion fue brindar informaci6n sobre las condiciones financieras de los cteditos,
requisitos a presentar y documentos a presentar en la gesti6n de refinanciamiento.
Se  apoy6  profesionalmente  respondiendo  a  la  Cooperativa  de  Ahorro  y  Ctedito  Asrural,  Responsabilidad
Limitada,  en  reunion  respecto  al  seguimiento  del  resultado  de  la  precalificaci6n  efectuada  a  la  entidad,  ep
dicha  evaluaci6n   no  precalific6;   explicando  nuevamente  los  motivos  por  los  cuales  no  paso  esta  fas
Presentaran nuevamente solicitud de precalificaci6n y sera evaluada de nuevo.



c)    Brindar asesoria en la elaboraci6n de dictamenes de las solicitudes de financiamiento, previo a la revisi6n
del Consejo Nacional para el  Desarrollo de la Microempresa,  Pequefia y Mediana  Empresa; asi como la
actualizaci6n  y  registro  en  la  base de datos  para todas  las solicitudes  de  precalificaci6n  y calificaci6n
analizadas;  reportando  mensualmehte  a  la  Direcci6n  de  Servjcios  Financieros  Empresariales  sobre  el
estatus de cada solicitud.
•      Se  asesor6  profesional  en  el  seguimiento  a  la  solicitud  de  ctedito  de  la  Cooperativa  de  Ahorro  y  Credito

Guayacan,  Responsabilidad  Limitada indicandole los condiciones y requisitos de los prestamos asi mismo de
los crjterios financieros que se evaluan,  para la presentaci6n del pfestamo de Q. 40.00 millones.

•      Se apoy6 profesional dando seguimiento a la solicitud de precalificaci6n de la cooperativa de Ahorro y credito
COMIS, Responsabilidad Limitada, indicandole los condiciones y requisitos de los prestamos asi mismo de los
criterios financieros que se evaltlan en el proceso de Precalificaci6n.

•      Se  apoy6   profesional  dando  seguimiento  a   la  solicitud  de   la  Cooperativa  de  Ahorro  y  Cfedito  Comis,
Responsabilidad Limitada, indicandole los condiciones y requisitos de los prestamos asi mismo de los criterios
financieros que se evaluan en el proceso de Precalificaci6n.

•      Se  brind6  apoyo  profesional  dando  seguimiento  y  enviando  formularios  correspondientes  a  la  Fundaci6n

CRYSOL,  indicando los condiciones y requisitos de los prestamos asi mismo de los criterios financieros que
se evaltlan en el proceso de Precalificaci6n.

•      Se brind6 apoyo profesional dando seguimiento y enviando formularios correspondientes a la Asociaci6n para
e[  Desarrollo  Integral de Guatemala -ADIGUA-,  jndicando  los condiciones y  requisitos de  los prestamos asi
mismo de los criterios financieros que se evaltlan en el proceso de Precalificaci6n.

d)   Otras  actividades  profesionales  que  le  requiera  la  autoridad  superior del  area  para  la  cual  presta  sus
servicios.
•      Se apoy6  profesionalmente con  la  preparaci6n  de presentaciones de  los  proyectos calificados para optar a

financiamiento  con  recursos  del  Fideicomiso,  a  ser  utilizadas  en  las  reuniones  convocadas  del  Consejo
Nacional, durante el presente mes.

•      Se apoy6 profesionalmente con la preparaci6n de presentaci6n en PPT para un grupo de mujeres que forman
varias asociaciones, la presentaci6n esta enfocada en presentar la metodologia de ctedito, asi mismo, brindar
informaci6n  de  los  productos  financieros  y  lineas  de  cfedito  para  empresarias  y  propietarias  de  micros  y

pequefias  empresas  con  fondos  del   Fideicomiso   Fondo  de   Desarrollo  de  la   Microempresa  y   Pequefia
Empresa.

•      Se  asesor6  profesionalmente  dando  seguimiento  a  la  Comisi6n  Presidencial  contra  la  Discriminaci6n  y  el
Racismo,  en  brindar informaci6n como parte del proceso promoci6n de los servicios financjeros,  el  prop6sito
de   la   reunion  fue   informar  sobre   las  condiciones  financieras  de   los  cfeditos,   requisitos  a   presentar  y
documentos a presentar en la gesti6n de refinanciamiento tanto para entidades de servicios financieros como
para empresarias, emprendedoras y sector de la microempresa, pequefia y mediana empresa.
Se  apoy6  profesionalmente  brindando  informaci6n  financiera  de  fondos  del   Programa  Nacional  para  el
Desarrollo de la MIPYME a un grupo de cooperativas que se presentaron a las oficinas el Programa Nacional,
se  dieron   a   con
precalific

er   los en   la   normativa   vigente,   asi   como   los   criterios   para

Lic.  Martin Jo qui'n  C6cere5
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lNFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES POR SERVICIOS
TECNICOS

Nombre complete del contFatista Miguel Angel  Perez Balan

Dependencia UNIDAD EJECUTORA 105/ DIRECCION DE SERVICIOS FINANCIEROS
EMPRESARIALES

Meg y afro del FEBRERO 2026
' Ndmero de

MIPYME-105-066-029-2026
Informs Contrato

Peri'odo deactividades
del: 01  DE  FEBRERO DE 2026 a':, 28 DE FEBRERO DE 2026

a)    Brindar apoyo tecnico con el adecuado transporte, traslado y entrega de documentos de  las diferentes
areas del Viceministerio de desarrollo de la Microempresa, Pequefia y Mediana Empresa.
•      Se  apoy6  tecnicamente,  en  el  traslado  de  documentos  confidenciales  al  area  de  Recursos  Humanos  del

Viceministerio de Desarrollo de la Microempresa,  Pequefia y Mediana Empresa.
•      Se apoy6 tecnicamente, en el traslado de documentos confidenciales al area de programa de Empleo digno.

b)    Brindar apoyo t6cnico en la elaboraci6n y seguimiento de hojas de rutas y listados de direcciones que se
utilizan para la entrega para la documentaci6n, en base al orden de necesidades de cada dependencia.
•      Se  apoy6  tecnicamente  para  la  elaboraci6n  de  hojas  y  listados,  del  control  de  recorridos  diarios  en  las

diferentes areas del Viceministerio de Desarrollo de la Microempresa,  Pequefia y Mediana Empresa.

c)    Brindar  apoyo  t6cnico  en  actividades  que  garanticen  la  seguridad  y  condiciones  apropiadas  para  el
resguardo de activos fijos y bienes fungibles de la unidad Ejecutora 105.
•      Se apoy6 tecnicamente en realizar recorrido en el parqueo de vehiculos,  para la verificaci6n del estado de las

baterias correspondientes a cada vehicul6.
•      Se  apoy6  tecnicamente  en  el  traslado  de  vehiculos  a  la  agencia  Cofifio  Toyota  zona  5  para  realizar  sus

correspondientes servicios.
•      Se  apoy6  tecnicamente  en  el  traslado  de  vehiculos  a   la  agencia   Mahindra  zona  9   para   realizar  sus

correspondientes servicios.

d)    Brindar apoyo t6cnico con el traslado, distribuci6n entrega de la documentaci6n y correspondencia de fas
Direccjones del Viceminjsterio de desarrollo de la Microempresa, Pequefia y Mediana Empresa.
•      Se apoy6 t6cnicamente, en el traslado de correspondencia a la contraloria General de cuentas ubicada en la

zona  13.

•     Seapoy6tec n el traslado de correspondencia a las oficinas de SEGEPLAN zona 1.

irma del Contratista

Lice  Carlos  F©mand©  Fi!3iJ@ro@  0§orio

Jefe  de  Compras
Direcci6n   d

y  Tf cn
Programa  Na I  de  la  M:croempresa

vicios  Financieros

mpresa[iales



lNFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES POR SERVICIOS
TECNICOS

Nombre completo del contratista Mireya Wenderlee Gutierrez Peralta De Tobar

Dependencia
UNIDAD EJECUTORA 105/ DIRECCION DE SERVICIOS FINANCIEROS

EMPRESARIALES

Mes y afio del FEBRERO 2026
Ndmero de MIPYME-105-067-029-2026

lnforme Contrato

Perlodo deactividades
del: 01  DE FEBRERO DE 2026 al: 28 DE FEBRERO 2026

ACTIV]DADES REALIZADAS

a)   Brindar  apoyo  t6cnico  con   los  tramites  y  gestiones   de   centro  de  costo,   procurando  que   la
documentaci6n presentada cumpla con la normativa vigente, aplicando procedimientos transparentes
en la ejecuci6n del  presupuesto asignado a la Dependencias del Viceministerio de Desarrollo de la
MIPYME.
•      Se  brind6  apoyo  t6cnico  a  la  Direcci6n  de  Servicios  Financieros  Empresariales  en  el  manejo  de  los

procedimientos  relacionados  con  la  asignaci6n  presupuestaria  al  centro  de  costo,  cumpliendo  con  los
procesos de ley, reglamentos y manuales intemos.

b)   Brindar apoyo t6cnico con la optimizaci6n de los procesos financieros necesarios para la ejecuci6n
presupuestaria de fas Dependencias del Viceministerio de Desarrollo de la MIPYME.
•      Se brind6 apoyo tecnico en la revisi6n del presupuesto asignado al centro de costo,  para poder realizar

la proyecci6n de adquisiciones de servicios, suministros,  para la ejecuci6n presupuestaria del presente
ejercicio fiscal.

•      Se  brind6  apoyo  t6cnico  en  elaboraci6n  de  modificaci6n  presupuestaria  lNTRA2  para  financiar  los
renglones a ser utilizados por el centro de costo 4714.

c)    Brindar apoyo t6cnico con la redacci6n, revisi6n y seguimiento de reportes, memorias de actividades,
oficios y documentos infernos y/o externos relacionados al centro de costo 4714.
•      Se  brind6 apoyo tecnico en  la  revision de los  reportes de los sistemas SICOIN y SIGES del centro de

costo asignado; para la elaboraci6n de documentos requeridos por la autoridad.

d)   Brindar apoyo t6cnico con  las  programaciones y reprogramaciones de  presupuesto,  ejecuci6n  de
metas fisicas, cuota de devengado, compromiso y disponibilidad asignadas a las Dependencies del
Vjceministerio de Desarrollo de la MIPYME.
•      Se brind6 apoyo tecnico en  la planificaci6n en cuanto a la disponibilidad  presupuestaria y financiera se

debe contar para el pago de los expedientes que se cuenta en el departamento, verificar las actividades
y proyectos se realicen segt]n lo planificado.

•      Se brind6 apoyo t6cnico en la reserva presupuestaria segtln rengl6n de gasto.
•      Se brind6 apoyo t6cnico en la elaboraci6n de cuota financiera para el es de febrero.
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lNFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES POR SERVICIOS
PROFESIONALES

Nombre completo del contratista M6nica Elizabeth Mendoza Muralles de Trujillo

Dependencia UNIDAD EJECUTORA 105/ DIRECCION DE SERVICIOS FINANCIEROS
EMPRESARIALES/ SERVICIOS DE DESARROLLO EIVIPRESARIAL

Mes y afio del FEBRERO  2026
Ntlmero de MIPYME-105-069-029-2026

lnforme Contrato

Perfodo deactividades
del: 01  DE FEBRERO DEL 2026 al: 28   DE FEBRERO DEL 2026

ACTIVIDADES REALIZADAS

a)    Brindar asesoria profesional con la identificaci6n, desarrollo y presentaci6n de proyectos sobre las
MIPYMES que podrian funcionar como proveedoras del Estado, creando alianzas y/o vinculaciones eh
las Unidades de Compra, Adquisiciones y Contrataciones de lnstituciones Ptlblicas y Cooperaci6n en
beneficio de las Microempresas, Pequefias y Medianas Empresas.
•      Se brind6 asesoria profesional para la actualizaci6n en el Registro General de Adquisiciones del Estado

para la Empresa Acceso Vertical.
•      Se  apoy6  profesionalmente  en  la  guia  para  inscripci6n  ante  el  Registro  General  de  Adquisiciones  la

empresa BITESEIT S.A.

b)    Brindar asesoria profesional con e[ establecimiento del Sistema Nacional de lnformaci6n MIPYME de
acuerdo a lo establecido en el marco del Centro Regional de Promoci6n de la MIPYME iENPROMYPE-
•      Se  brind6  asesoria  en  el  proceso  de  coordinaci6n  y  seguimiento  de  solicitud  de  informaci6n  para

actualizaci6n de informaci6n del m6dulo estadistico MIPYME en  la pagina del Sistema Guatecompras.

c)    Brindar asesoria profesional en las asistencias t6cnicas y capacitaciones para que las lvllpYMES est6n
informadas   sobre   el   proceso   y   tfamites   para   vender  sus   productos   y   servjcios   al   Estado,
conecfandolas con instituciones pdblicas que realizan compras.
•      Se  brind6 asesorl'a  profesional  con  la  preparaci6n  del tema  a  impartir en  el Webinar:  Aprenda  a  hacer

negocios con el Estado, al mismo tiempo particip6 una unidad compradora compartiendo informaci6n sobre
la presentaci6n de ofertas.

d)     Brindar asesoria  profesional  con  el  sostenimiento de  las  relaciones  interinstitucionales  y  alianzas
estrategicas   de   la   Direcci6n   de   Servicios   de   Desarrollo   Empresarial,   asi   como   procurar   el
establecimiento  de  nuevas  relaciones  en  pro  del  Programa  MIPYME  -  Proveedora  del  Estado;  Ios
proyectos  y  programas  del  Viceministerio  de  Desarrollo  de  la  MIPYME;  y  colaborar  con  el  envio,
procesamiento y publicaci6n de indicadores MIPYME del pals a la Oficina Coordinadora Sectorial de
Estadistica MIPYME iocsE MIPYME-; y el seguimiento de las actividades a realizarse en el marco del
Sistema Regional de lnformaci6n MIPYME €lMIPYME-.
•      Se  brind6  asesoria  profesional  realizando  alianzas  con  el  Ministerio  de  Finanzas  Ptlblicas  solicitando

apoyo del Registro General de Adquisiciones del  Estado para  la  realizaci6n  de capacitaciones virtuales
informativas del uso del Sistema Guatecompras.



realizando  alianzas  con  el  Ministerio  de  Finanzas  Pdblicas solicitando

apoyo del  Registro General de Adquisiciones del  Estado para  la  realizaci6n de capacitaciones virtuales
informativas.

•      Se  brind6  asesoria  profesional  realizando alianzas  estrategicas  con  la  empresa  NEGU  para  realizar el
Webinar Aprenda a hacer negocios con el Estado.

•      Se brind6 asesoria profesional en la ejecuci6n de la primera fase de capacitaciones del programa MIPYME
Proveedora del Estado.

e)    Brindar apoyo profesional con la preparaci6n y entrega oportuna de reportes, informes, estadisticas
y/o   presentaciones   referentes   a   los   resultados   de   empresarialjdad   relacionados   a   MIPYME  -
Proveedora del Estado.
•      Se  brind6  asesoria  profesional  con  las  diferentes  sedes  de  dinamizaci6n  para  la  coordinaci6n  de  las

actividades planificadas durante el primer cuatrimestre.

i)    Otras actividades profesionales que le requiera la autoridad superior del area para la cual presta sus
servicios.
•      Se brind6 asesoria profesional en la elaboraci6n de la planificaci6n del programa MIPYME proveedora del

Estado para el presente afio.
•      Se brind6 asesoria para la actualizaci6n de la base de datos de la  Direcci6n de Servicios de Desarrollo

Empresarial.

•      Se  brind6  asesoria  profesional

Promocl6n Comercial

vicemhl8teho de De8anollo de la MIP"E

Mini8terio  de  Economla



INFORIVIE MENSUAL DE ACTIVIDADES POR SERVICIOS
PROFESIONALES

Nombre completo del contratista NADIA MIROSLAVA ALVARADO FRANCO

Dependenci.a UN]DAD EJECUTORA 105/ D]RECCION DE SERV[C]OS FINANC[EROS
EMPRESARIALES

Mes y afro del
lnforme FEBRERO, 2026 Ndmero de Contrato MIPYME-105-070-029-2026

Perfodo de actividades 01  FEBRERO 2026 28 FEBRERO  2026

ACTIVIDAbES REALIZADAS

a)  Asesorar profesionalmente en el proceso de los tfamites, gestiones y acciones necesarias
para  la defensa de los  intereses  del Viceministerio  de Desarrollo  de  la  MIPYME y sus
Dependencias.

•     Se  asesor6  profesionalmente  en   el  seguimiento  de  asistencias  tecnicas  para  apoyo  del
Fideicomiso  brindadas  por cooperaci6n  no  reembolsable  en  relaci6n  a  la  nueva  escritura  de
dicho servicio Fjnanciero.

•     Se asesor6  profesionalmente en  el seguimiento a  los  procesos de consultoria enfocado a  la
redefinici6n de la Mipyme.

•     Se  asesor6  profesionalmente  en  el  seguimienot  a  los  procesos  de  la  consultoria  para  las
estrategias de comunicaci6n para el Fondo de lnnovaci6n Tecnol6gica,  lpEG y Mipyme.

b)  Asesorar profesionalmente en  reuniones  a  las  que sea  convocado con  funcionarios y
emp[eados de Dependencias internas y/u otras Dependencias del Gobierno relacionadas
con  las  atribuciones  y  funciones  del  Viceministerio  de  Desarrollo  de  la  MIPYME  del
Ministerjo de Economia -fvl[NECO-.

•     Se asesor6 profesionalmente en el seguimiento a la revisi6n de matrices para la modificaci6n del
Reglamento Organico para la creaci6n de las dos nuevas direcciones.

•     Se asesor6 profesionalmente en el seguimiento a actividades de ferias y otras actividades del
viceministerio en coordinaci6n con otras dependencias del Ministerio de Economia.

c)   Asesorar profesionalmente en el seguimiento de los temas de la Direcci6n de Servicios
Financiero Empresariales, con caracter de prioridad ante el Vicedespacho de la MIPYME,
velando porque se cumplan [os p[azos establecidos para su cump]imiento,

•     Se asesor6 profesionalmente al seguimiento de la planificaci6n y reprogramaci6n del plan anual
de compras.

•     Se asesor6 profesionalmente en el seguimiento al proceso de convenio con ONU Mujeres y las
asistencias tecnicas con el personal del Fjdeicomiso.



•    Se asesor6 profesionalmente  al  seguimiento  de  las  actividades  a  realizarse  con  enfoque  de
servicios de desarrollo empresarial.

d)  Asesorar  profesionalmente  en   el  seguimiento   de  las   propuestas,   programaciones,
implementaci6n de estrategias y desarrollo de actividades necesarias para alcanzar los
objetivos del Viceministerio de Desarrollo de la MIPYIVIE.

•     Se asesor6 profesionalmente en el seguimiento a la planificaci6n de las actividades para el afio
2026 de ambas direcciones del Viceministerio de Desarrollo de la Mipyme.

e)   Asesorar  profesionalmente  en  la  revisi6n  de  la  informaci6h  que  solicita  o  envia  el
Despacho del Viceministerio de Desarrollo de la MIPYME a sus Direcciones, Dependencias
y/o   Programas;   y/o   a   otros   Viceministerios   del   Ministerio   de   Economia   u   otras
instituciones pllblicas y/o privadas.

•     Se asesor6 profesionalmente en el seguimiento de los procesos de contrataci6n del personal
del Viceministerio que se envian a Despacho del Viceministerio.

f)    Asesorar profesionalmente en el seguimiento, revisi6n y analisis de los requerimientos
de las entidades fiscalizadoras en temas competentes del Viceministerio.

•     Se asesor6 profesionalmente en el seguimiento de la solicitud de informaci6n administrativa y
financiera por parte de diputado del Congreso de la Republica de Guatemala.

g)   Asesorar profesionalmente en el seguimiento y acompafiamiento a Vicedespacho en  la
agenda de actividades que se realizan en cumplimiento a las programaciones.

•     Se asesor6  profesionalmente en  el  apoyo de seguimiento y coordinaci6n  con  personal de  las
diferentes dependencias del Viceministerio para atender requerimientos de apoyo a asistencia
de cooperaci6n para el fortalecimiento del tema de Economia Social.

•     Se asesor6 profesionalmente en el seguimiento a los procesos administrativos financieros de la
unidad ejecutora.

h)   Otras actividades profesionales que le requiera la autoridad superior del area para la cual
presta sus servicios.

•    Seasesor6 en  el seguimiento a  los  procesos financieros y tecnicos  para el
o de innovaci6n.

OIVIPLETO EL CONTRATISTA
wl.ii\i-sterio  d

conomla



lNFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES POR SERVICIOS
TECNICOS

Nombre completo del contratista Nancy Haydee Perez de Le6n

Dependencia UNIDAD EJECUTORA  105/DIRECCION DE SERVICIOS FINANCIEROS
EMPRESARIALES

Mes y afto delInforms FEBRERO 2026 Ndmero deContrato MIPYME-105J)71-029-2026

Perfodo deactividades
del: 01  DE  FEBRERO  DEL 2026 al:

28 DE FEBRER0 DEL 2026

ACTIVIDADES REALIZADAS

a)    Brihdar apoyo tecnico con el protocolo requerido para la recepei6n del pdblico en general (intemo y
externo) que visite las instalaciones de fas oficinas de Servicios  Financieros Empresariales y sus
dependencias; y la asistencia para la atenci6n de reuniones de quien requiera la utilizaci6n de los
salones.
•      Se   brind6   apoyo   tecnico   con   el   acompafiamiento   a   los   visitantes   de   la   Direcci6n   de   Servicios

Financieros Empresariales, con el protocolo de ingreso al salon de reuniones de la MIPYME.
•     Se  brind6  apoyo  tecnico  en  ofrecer  cafe  a  los  visitantes  que  sostuvieron  reuniones  dentro  de  las

instalaciones de la Direcoi6n de Servicios Financieros Empresariales.
•      Se brind6 apoyo tecnico en realizar limpieza en el salon de reuniones.
•      Se brind6 apoyo tecnico en informar al personal de limpieza, sobre las diferentes actividades que deben

realizar en  apoyo  al  mantenimiento  y  limpieza  de  oficinas  del  Programa  Nacional  de  la  MIPYME,  asi
como  de  otras  actividades  que  les  pueda  ser  requerido,  apoyo  en  atenci6n  de  reuniones  de  las
diferentes secciones del Programa.

b)    Brindar apoyo tecnico con la calendarizaci6n de todas aquellas reunjones atendidas en los salones
de las oficinas de Servicios Financieros Empresariales.
•      Se brind6 apoyo tecnico con la calendarizaci6n de las reuniones atendidas en los diferentes salones de

las oficinas de       servicios financieros empresariales.
•      Se  brind6  apoyo  tecnico  con  informar  al  personal  de  limpieza,  a  fin  de  que  puedan  apoyar  a  las

reuniones de las diferentes secciones del programa

c)   Brindar apoyo tecnico con  la atenci6n de los servicios en  el area de Cafeteria de [as Oficinas de
Servicios Financieros  Empresariales, velando per el orden y la limpieza del area  para su correcto
funcionamiento;  y  el  apoyo  t6cnico  con  la  logistica  para  la  compra  de  ague  pura,  llevando  el
inventario  actualizado  de  la  existencia  y  disponibilidad  de  garrafones,  ademas  de  velar  por  el
constante  suministro  de  agua  pura  en  los  dispensadores,  para  el  servicio  del  personal  que  alli
labora.
•     Se  brind6  apoyo  tecnico  en  elaborar  cafe  todos  dlas  para  las  oficinas  de  Servicios  Financieros

Empresariales.
•      Se brind6 apoyo tecnico en solicitar suministros para dotar la cocina con  los insumos necesarios para

consumo  diario  del   personal   (servilletas,   cafe,   aztlcar,  vasos,   cubiertos  desechables)  al  area  de
inventario

•     Se brind6 apoyo tecnico en la compra de garrafones de agua pura.

d)   Brindar apoyo tecnico con el mantenimiento adecuado de las instalaciones, mobi[iario y equipo de
fas Oficinas de Servicios Financieros Empresariales y sue dependencias,  reportando a la Jefatura
Administrativa sabre cualquier anomalia dentro de los espacios fisicos de los puestos de trabajo y/u
Oficinas.
•      Se brind6 apoyo tecnico reportando daflos en instalaciones que requieren reparaci6n.

H+



•      Se  brind6  apoyo  tecnico  con  el  mantenimiento  adecuado  a  las  instalaciones,  mobiliario  y  equipo  de
Servicios Financieros Empresariales realizando limpieza en las oficinas de la Direcci6n Ejecutiva.

e)   Se brind6 apoyo t6cnico con  la  limpieza de pisos, escritorios,  mobiliario, vidrios, dispensadores de
agua,  refrigerada,  puertas, ventanas, arehivos y/u  otras superficies dentro de las oficinas y area de
cafeteria   de   Servicios   Financieros   Empresariales:   y   la   correcta   administraci6n,   resguardo   y
actualizaci6n  del  inventario  de  insumos  de  limpieza  y cafeteria  asignados, velando  por  la  correcta
distribucj6n y consumo de los mismos en las oficinas de servicios financieros empresariales.
•      Se  brind6  apoyo  tecnico  en  administrar  de  manera  adecuada  el  uso  de  los  insumos  de  limpieza  y

cafeteria.
•     Se brind6 apoyo tecnico en resguardar bajo llave todos los productos de cafeteria en el area de la cocina

llevando el control del uso del mismo.

f)    Otras  actividades  t6cnicas  que  le  requiera  la  autoridad  superior  del  area  para  la  cual  presta  sus
servicios.
•      Se brind6 apovo tecnico en el traslado de documentos en resquardo para el viceministerio.

Vo.BO.



INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES POR SERVICIOS
PROFESIONALES

febrero 2026 MipyME-i05-072ro29-2026

01 de febrero de 2026 28 de febrel.a de 2026

a.Ase!orarprofesionalmenteenelseguimientodelasagendasdelasactividadesquele
soljcife la Viceministra de Desarrol]o de la Microempresa, Pequefia y Mediana Empresa.

• Se apoy6 profesionalmente en el seguimiento de las agendas de las actividades solicitadas por la
Vlceministra de Desarrollo de la Microempresa, Pequefia y Mediana Empresa.

b. Asesorar profesionalmente con los tramites, gestiones y acciones legales necesarias para
la   defensa   de   los   intereses   del   Viceministerio   de   Desarrollo   de   la   MIPYME   y   sus
Dependencias.

• Se  apoy6  profesionalmente con los tfamites,  gestiones y acciones  [egales  liecesarias  para  la
defensa de los intereses del Vlceministerio de Desarrollo de la MIPYME y sus Dependencias.

I

(

c. Asesorar profesionalmente en la participaci6n en reuniones a las que sea convocada con
funcionarios y empleados de las Dependencias intemas y/u otras Dependencias del Gobierno
relacionadas con las atribuciones y funciones del Viceminisferio de Desarrollo de la MIPYME
del Ministerio de Economia -M[NECO-.

•  Se  apoy6  profesionalmente  en  la  participaci6n  en  reuniones  a  las  que  fue  convocada  con
funcionarios  y  empleados   de   Dependencias   intemas  y/u   otras   Dependencias   del   Gobiemo
re!acionadas con las atribuciones y funciones del VIceministerio de Desarrollo de la MIPYME del
Ministerio de Economia -MINECO-.

d. Asesorar profesionalmente con la revisi6n y analisis de la documentaci6n legal, convenios,
acuerdos, actas, resoluciones, oficios, contratos administrativos, propuesta de ampliaciories
y/a modificaciones a la normativa vigente, entre otros, necesarios para dar cumplimiento a
las actividades del Viceministerio.

• Se apoy6 profesionalmente con la revision y analisis de documentaci6n legal, convenios, acuerdos,
actas,    resoliiciones,    oficios,    contratos   administrativosy   propuestas   de   ampliaciones   y/a



modificaciones  a  la  normativa  vigente,  necesarios  para  dar  cumplimiento  a  las  actividades  del
Vlceministerio.

e. Asesorar profesionalmente en la emisi6n de opiniones legates que le sean requeridas pop
el Despacho del Viceministerio de Desarrollo de la MIPYME y sus Dependencias,

• Se apoy6  profesionalmente en  la emisi6n de opiniones legales requeridas  par el  Despacho del
Viceministerio de Desarrollo de la MIPYME y sus Dependencias.

f.  Asesorar  profesionalmente  en  la  redacci6n,  seguimiento  de  actas  o  legalizaci6n  de
documentos que se deriven de las acciones que se desarTollen dentro del marco legal del
Viceministerio de Desarrollo de la MIPYME y sus Dependencias.

• Se apoy6 profesionalmente en la redacci6n, seguimiento de actas y legalizaci6n de documentos
derivados de las acciones desarrolladas dentro del marco legal del Vlceministerio de Desarrollo de
la MIPYME y sus Dependencias.

g. Asesorar profesionalmente en el seguimiento, revision y analisis de ]os requerimientos de
las entidades fiscalizadoras en temas competentes del Vlceministerio.

•  Se apoy6  profesionalmente en  el  seguimiento,  revision y analisis de  los  requerimientos de las

entidades fiscalizadoras en temas competentes del Vlceministerio.

h. Otras actividades profesionales que le requiera la autoridad superior del area para la cual
presta sus servicios.

• Se colabofo profesionalmente en otras actividades que fueron requeridas por la autoridad superior
del area para la cual presta sus servicios.



INFORME MENSLJAL DE ACT]V[DADES POR SERV[C]OS
TECNICOS

•NombreJcgmj±let.od_el.i9Qn<t.rat`i,S_ta. Nathalie Anton efa Garc a Garc a

Dependencia
UNIDAD EJECUTORA 105/ DIRECCION DE SERV CIOS FINANCIEROS

EMPRESA.RIALES.

M.-e§. y afio td'e]
lnforme

FEBRERO 2026 Nath'eror`d,a
Contrato

MIPYME-105-073-029-2026

Pettodo de
actav,id'a'ifes

01  DE FEBRERO DEL 2026 28 DE FEBRERO DEL 2026

f, ~„ +.=_._ ,~ __`____,r.T~ T._ _ ___.                     A`CT,.V,DAbE.S REAL,ZADA`S`
i                                                i                           i                         ,.,-------- ^ -------. ' -.-- ~.-I--

a),   Bbindar apo,y,a, fe,cnico, para participar en e,vento.s yto. activ,idades para pro.p,orcionar infomaci6n sabre
los  apoyos  financieros  por  medio  de  cr6ditos;  programas  y  prgyectos  que  se  ejecutan  en  el
VTiceministerio de MIPV'ME en apoyo a emprendedores, micro, pequefios y medianos empresarios.

•     Se brind6 apoyo tecnico a personas retornadas desde Estados unidos, proporcionandoles informaci6n clave
sobre las opciones disponibles para iniciar o fortalecer un emprendimiento en Guatemala, orientandoles sobre
los servicios`y apoyos que ofrece el Viceministerio de Desarrollo de la MIPYME.

•     Se brind6 apay6 tecnicb en  [a difusi6n de informaci6n  relacionada con  los apoyos disponibles a traves del

¥:C6eagj'j6Pij:-!e:j6QrdineeBj:SdaeIT:-g'%pd~eer£¥.:.F:s¥.Eg:So¥:'f.,fi:€-gri::its-a:r6i9eapn9S~r:-;r:.Eaans3i9expj.:3'ta9c-rtma:i:`g:`taes:-:e:di;:9;-
acompafiamiento empresarial, con el objetivo de fortalecer y mejorar negocios ya exisfentes.

I

b)   Brindar apoyo t6cnico en e[ proceso de elaboraci6n de bases ae datos con [os registros de personas
a.tend~i,a,a.a, €p,  I,9,§.  e.ve.p.tg,§.  y/9.  ap,ti,vi,a.a.a.?.§.  a.e  pJ9.in,9.?.i.6.p.  a.e.  I,9,§,  a.p.gyp,§.  firp.a.pe.i,e.ro.§p.  p,rgg.ra.in.a.a.  y
proyecfos  que  ejecuta  el  Viceministerio  de  Desarrollo  de  la  MIPYME,  detallando  en  cada  caso  las
partic'u[aFidades pare el seguimie-hto opartu-no <6+n Cada dat56.

•     Se brind6 apoyo tecnico en el proceso de elaboraci6n de bases de datos con el prop6sito de registrar a las
personas atendidas durante los vLlelos de retorno, permitiendo documentar de manera ordenada y precisa la
informaci6n de los participantes, incluyendo el departamento de destino, con el fin de identificar necesidades
especificas y facilitar un seguimiento opor[uno y personalizado.

•     Se brind6 apoyo tecnico mediante la elaboraci6n de un informe en formato Excel durante el mes de febrero,
en el cual s5 re'copil6 y consolid6 la informaci6n de las personas atendidas, organizando los datos por nombre,
edad, departamento de procedencia y tipo de asistencia recibida, Io que permiti6 un control mss eficiente y un
seguimiento agil y preciso de cada caso.

c)    Apoyar t6cnicamenfe  con  ]a  e]aboraci6n  de  informes  semana]es sobre  ]as  actividades  rea[izadas
a.q.I?.p.te. a.ti. tp.a.rti,e,ip.a,g,i.6,p, ?.p. e.ve.p.tg,§. y/9, a.c.ti.vi,a.ed.e.a, a.e p,rp,in.g?.i.6,rt. a.e I.9.§. p_rg.gra.rp.a,a, y p.rp.y?.e,tg,§, qH.e.
ejecuta el Viceminisferio de Desarrollo de la MIPYME.

•      Se brind6 apoyo teGniGo era fa elaboraGi6n de infot:mes sarha`ria[es cah `el, -objetiva de doGumanfar- de fuanera
detallada  las  actividades  realizadas  durante  el  mes  de febrero,  incluyendo  la  participaci6n  en  eventos  y
actividades de promoci6n de los programas y proyectos ejecutados por el' Vlceministerio de Desarrollo de la
MIPYME.

d)   Otras  actividades  {6cnicas  qLle  [e  reqLliera  [a  autoridad  sL!perior  de[  area  para  [a  cual  presfa  sus
servicios.

K



Se brind6 apoyo tecnico en  la recepci6n y distribuci6n de documentaci6n  intema y extema en el area de
recepci6n del Viceministerio de Desarrollo de la MIPYME, asegurando un manejo ordenado y oportuno de la
correspondencia.
Se brind6 apoyo tecnico en el archivo documental del Viceministerio de Desarrollo de la MIPYME, asi como
en el registro de entrega y recepcidn de documentos en formato digital y fisico, incluyendo el control de ndmero
de registros, ndmero de clelegaciones y ndmero de ofieio correspondiente.

•      Se  brind6  apoyo fecnico en  la  recepci6n  de  llamadas del  ptlblico  interno y externo,  brindando  atenci6n  a
consultas y dudas, asi como canalizando las llamadas hacia las areas correspondientes para su adecuada
atenci6n.

RE¥  -_-i.-     _._.i..:_EmBEE



lNFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES POR SERVIclos
TECNICOS

Nombre completo del contratista Nicolas Petzey Ratzan

Dependencia UNIDAD EJECUTORA 105/ DIRECCION DE SERVICIOS FINANCIEROS
EMPRESARIALES/SERVICIOS DE DESARROLLO EMPRESARIAL

Meg y afro del
lnforme

FEBRERO 2026 Ndmero de
Contrato

MipyME-io5-o74ro29-2o26

Perfodo de
actMdades

01  DE FEBREO DEL 2026 28 DE FEBRERO DEL 2026

ACTIVI DAD ES F`EALIZADAS

a)    Brindar apoyo tecnico con el proceso de identificaci6n de la situaci6n actual del sector artesanal, con
relaci6n  a  su  entomo  econ6mico  y  sus  necesidades  de  innovaci6n  para  la  inserci6n  de  forma
competitiva en los mercados respectivos.
•      Se brind6 apoyo t6cnico en identificar las necesidades en temas de calidad en los  productos de cesteria

plastica,   acabados,   combinaciones  de  colores  y  diseFios  de   producto  de  Cesteria   plastica  en   los
departamentos de Solola, Suchitep6quez y Sacatepequez.

b)    Brindar apoyo t6cnico con  la  programaci6n y e[  desarrollo de actividades en  materia de desarrollo
empresarial   a   grupos   de   artesanos,   por   medio   de   revisiones   de   los   programas   y   planes
institucionales   de   formaci6n,   capacitaci6n,   promoci6n   e   innovaci6n   artesanal   y   gesti6n   de
mercados,  proponiendo cambios,  mejoras  y/o actualizaciones,  asi como  el  monjtoreo,  registro  de
grupos  de  artesanos  atendidos,  registros  de  insumo  y/o  herramientas  brindadas  a  grupos  de
artesanos, Ios proyectos de apoyo al sector artesanal ingreso de grupos de artesanos atendidos a la
plataforma virtual.
•      Se brind6 apoyo tecnico en el embalaje de insumos para las capacitaciones de cesteria plastica en

los departamentos de Solola, Suchitep6quez y Sacatep6quez.
•      Se  brind6  apoyo  tecnico  en  subir  los  listados  de  asistencia  de  los  grupos  atendidos  por  el  programa

de lnnovaci6n Artesanal a la plataforma de beneficiarios de la MIPYME, durante el mes de febrero de
2026.

c)    Brindar apoyo tecnico en el seguimiento de los diagn6sticos, linea de base, planificaci6n, desarrollo
o  y  seguimiento  de  actividades  para  el  fortalecimiento  empresarial  de  los  grupos  de  artesanos  y

fomentar  la   empresarialidad   en   los   grupos   de   artesanos   a   trav6s   de   la   asistencia   tecnica,
capacitaci6n, talleres, aseson'as, ferias arfesanales y vihculaciones comercjales.
•      Se brind6 apoyo tecnico en el desarrollo de la capacitaci6n en la tecnica de cesteria plasti6a (Colocaci6n

de clavos en el  molde de madera, colocaci6n de hilo plastico en molde para guias de urdimbre, trenzado
de  asas  con  hilo  plastico  para  cesta,  remates  de  cinta  plastica  en  la  base  de  la  cesta,  remates  de  hilo
plastico en  la terminaci6n  de la cesta),  impartida a  un  grupo  de artesanas en  el municipio de San  Lucas
Toliman, departamento de Solola.

•      Se brind6 apoyo t6cnico en el desarrollo de la capacitaci6n en la tecnica de cesteria  plastica (Colocaci6n
de clavos en el molde de madera, colocaci6n de hilo plastico en molde para guias de urdimbre, trenzado
de  asas  con  hilo  plastico  para  cesta,  remates  de  cinta  plastica  en  la  base  de  la  cesta,  remates  de  hilo
plastico en  la terminaci6n  de  la cesta),  impartida a  un grupo de artesanas del  municipio de  San Antonio
Palop6, departamento de Solola.

Nombre: Nl€OLAS PETZEY RATZAN

Emitido par:  58 CA1



•      Se brind6 apoyo tecnico en el desarrollo de la capacitaci6n en la tecnica de cesteria plastica (Colocaci6n
de clavos en el molde de madera, colocaci6n de hilo plastico en molde para guias de urdimbre, trenzado
de  asas  con  hilo  plastico  para  cesta,  remates  de  cinta  plastica  en  la  base  de  la  cesta,  remates  de  hilo
plastico  en  la  terminaci6n  de  la  cesta),  impartida  a  un  grupo  de  artesanas  del  municipio  de  Samayac,
Suchitepequez.

•      Se  brind6  apoyo t6cnico  a  un  grupo  de  artesanas en  la capacitaci6n  de  bordado  a  mano  en  diseno  de
flores en manteles en el departamento de Sacatepequez.

d)    Brindar apoyo tecnico con la redacci6n, revision y seguimiento de reportes, informes, memorias de
labores, oficios y documentos internos y/o externos relacionados al desarrollo de las actividades de
lnnovaci6n Artesanal.
•      Se  brind6  apoyo  t6cnico  en  la  conformaci6n  de  expedientes  de  grupos  de  artesanos  atendidos  en  el

presente mes, en los departamentos de Solola, Suchitep6quez y Sacatepequez.
•      Se brind6 apoyo t6cnico en la elaboraci6n de los informes de las capacitaciones impartidas durante el

mes de febrero del 2026.

Nombre: NICOLAS PETZEY RATZAN

Emitid® per: 58 CA1

Nicolas Petzey Ratzan
Fil'ma y nombre del contratlsta
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES POR SERVICIOS
TECNICOS

I  Nombre complete del contratista OIga Maria L6pez Ovando

Dependencia UNIDAD EJECUTORA 105/ DIRECCION DE SERVICIOS FINANCIEROS
EMPRESARIALES/SERVICIOS DE DESARROLLO EMPRESARIAL

Mes y afio del
lnforme FEBRERO  2026 Ntimero de

Contrato MIPYME-105-075-029-2026

Perfodo de         ,
actividades 01  DE FEBRERO DEL 2026 28 DE FEBRERO DEL 2026

`REALizAbris-

a)   Brindar apoyo t6cnico  en  las  actividades  de  Politica  Econ6mica vigente,  Crecimiento  Econ6mico,
Incluyente y Sostenible, relacionados a la Dinamizaci6n de la Economia Territorial, La Politica Nacional
de Competitividad y ]a Po]itjca Nacional de Emprendjmiento "Guatemala Emprende"; vincu[ando a [os
emprendedores, micro, pequefios y medianos empresarios de cada Departamento a los programas de
lnnovaci6n y a todos aquellos proyectos activos y programas del Viceministerio de Desarrollo de la
IVIIPYME.                                                                                                       I

•      Se apoy6 tecnicamente con la vinculaci6n y participaci6n activa de emprendedores, empresarios del sector
MIPYME y actores claves locales, a  los diferentes  programas y proyectos activos del Viceministerio de
Desarrollo  de  la  MIPYME  y/o  sus  dependencias;  con  el  prop6sito  de  impulsar    de  manera  conjunta
iniciativas  y  acciones  que   promuevan   la   dinamizaci6n   econ6mica  territorial,   Ia  competitividad   y  la

productividad del ecosistema empresarial y/o el emprendimiento.

b)   Brindar apoyo  t6cnico  con tfamites,  gestiones  administrativas  y logisticas,  la  participaci6n  en  las
reuniones de [a Sede de Dinamizaci6n Econ6mica de Reta]tiu[eu cLiando se ]e requiera.
•      Se apoy6 tecnicamente con la preparaci6n, revisi6n y seguimiento de toda la documentaci6n que brindan

soporte  a  los  tfamites,   gestiones  y  a  las  operaciones  administrativas  y  log[sticas  de   la  Sede  de
Dinamizaci6n Econ6mica de Retalhuleu.

•      Se apoy6 tecnicamente con la preparaci6n, seguimiento, revisi6n y envio de la informaci6n requerida por
la   Direcci6n   de  Servicios   de   Desarrollo   Empresarial  y/o  sus   Dependencias,   por  el   Despacho  del
Viceministerio de Desarrollo de la MIPYME y/o sus Programas y/o a otros Viceministerios del Ministerio
de Economra.

•      Se  apoy6  tecnicamente  participando  de  manera  diligente  en  las  diferentes  actividades,  reuniones  y
comisiones   para   el   cumplimiento  de  los   compromisos   institucionales  de  la  Sede   de   Dinamizaci6n
Econ6mica de Retalhuleu, durante el presente mes; siendo estas:

•       Reuni6n de la Mesa Departamental de Turismo de Retalhuleu, en la referida reuni6n se abordaron los
siguientes  puntos  de  agenda:    La  Unidad  de  Servicios  Empresariales  de  INTECAP  Regi6n  Sur,
present6 el programa de seminarios gastron6micos que estafa desarrollando, dirigidos a cocineros de
pequefios negocios, tambien dio a conocer el programa de asistencias tecnicas al que puede accesar
el sector empresarial,  para mejorar la gesti6n administrativa y financiera de los pequefios negocios;
los representantes de la Asociaci6n de Tun.smo de Retalhuleu -ASOTUR-, brindo un informe detallado
de   los   movimientos   financieros   del   2025;   se   finaliz6   con   la   presentaci6n   de   los   avances
organizacionales de los eventos denominados 21 K y 9no. Festival Gastron6mico Guatemagica.

OLGA MARIA    Flmado
L6PEZ                   dlgltalmente per

OVANDO f,Of   :0%##Do



•        Reilni6n  de  la  Mesa  Municipal de Desarrollo  Econ6mico  Local  de  Retalhuleu,  en  dicha  reunion se
dieron   a   conocer   los   avances   organizacionales   y   logfsticos   del   evento   de   comercializaci6n
denominado Expo Bazar de San Valentfn-Retalhuleu 2026.

c)     Brindar apoyo tecnico con [a promoci6n yvincu]aci6n de [os servicios, herramientas y productos que
ofrece  el  Viceministerio  de  Desarro[lo  de  ]a  MIPYME  para  atender  demandas   de  [os  sectores
productivos que cohtribuyan a ]a generaci6n de emp[eo.
•     Se apoy6 tecnicamente en la reuni6n llevada a cabo con los representantes de la Camara de Comercio

de  Guatemala  Filial  Suchitepequez,  en  dicha  reuni6n  se  atendieron  las  demandas  de  apoyo  para
desarrollar de manera conjunta eventos de capacitaci6n, asistencia tecnica, ruedas y ferias comerciales
en el departamento de Suchitepequez durante el presente afio; para promover el desarrollo productivo y
competitivo del sector MIPYME y el ecosistema emprendedor.

d)   Brindar apoyo t6cnico en afenci6n al pdblico en general (intemo y externo) que visite las Oficinas y/o
se  comunique  te]efonicamenfe  a  la  Sede  de  Dinamizaci6n  Econ6mica  de  Reta[hu[eu  so[icitando
atenci6n, aseson'a y/o informaci6n.
•      Se  apoy6 tecnicamente  con  la  atenci6n  al  pablico  en  general  (intemo  y extemo),  que  visitaron  y/o  se

comunicaron via telefonica a la Sede de Dinamizaci6n Econ6mica de Retalhuleu, requiriendo informaci6n
sobre los servicios, herramientas y productos que ofrece el Viceministerio de Desarrollo de la MIPYME  a
traves de los programas de Servicios de Desarrollo Empresarial y Servicios Financieros Empresariales.

•      Se apoy6 tecnicamente con la atenci6n al publico en general (interno y externo), que se comunicaron via
telefonica y/o a traves de redes sociales, en busca de informaci6n y asesoramiento sobre los mecanismos
de  inscripci6n  y  participaci6n  en  los  distintos  eventos  de  capacitaci6n  y  de  comercializaci6n  que  se

promovieron a traves de la Sede de Dinamizaci6n Econ6mica de Retalhuleu, en alianza con los Programas
y/o Dependencias del Viceministerio de Desarrollo de la MIPYME y  otros actores claves del territorio.

e)    Brindar apoyo t6cnico en el  procesamiento y solicitud  de los  pagos  de servicios  mensuales, tales
coma:  renta,  agua  luz, tel6fono,  mantenimiento  de vehiculos,  reconocimiento  de  gastos  y/u  otros
aspectos administrativos que se requieren para el funcionamiento de la Oficina.
•      Se apoy6 tecnicamente con la recepci6n de documentos de soporte para solicitar el pago de los servicios

mensuales de renta que se requieren para el funcionamiento de la Sede de Dinamizaci6n Econ6mica de
Retalhuleu.

•     Se apoy6 tecnicamente con el envlo de documentos de soporte para gestionar en el Centro de Costos el

pago de los servicios mensuales de renta de la Sede de Dinamizaci6n Econ6mica de Retalhuleu.

i)     Brindarapoyo t6cnico con la promoci6n yvinculaci6n de MIPYMEs y PROIVI.PYMES; monitoreando los
servicios,  herramientas  y productos  que  ofrece  el Viceministerio de  Desarrollo  de  la IVIIPYIVIE  para
atender demandas de los sectores productivos que contribuyan a la generaci6n de empleo; promoci6n
de alianzas estrafegicas regionales y locales para el desarrollo de emprendimiento, fortalecimiento de
IVIIPYMES.

•      Se apoy6 t6cnicamente con la gesti6n, organizaci6n, convocatoria, montaje, desarrollo y monitoreo de los
eventos de capacitaci6n promovidos por la Sede de Dinamizaci6n Econ6mica de Retalhuleu, dirigidos a
emprendedores y empresarios del sector MIPYME del area geografica de intervenci6n; dentro del marco
de los programas de Servicios de Desarrollo Empresarial y a todos aquellos proyectos activos y programas
del Viceministerio de Desarrollo de la MIPYME, en vinculaci6n y alianza estrat6gica con actores locales y
regionales para el desarrollo del ecosistema emprendedor, fortalecimiento y mejoras de las capacidades
competitivas de las empresas locales.  A continuaci6n, se enlistan dichos eventos:
•       Webinar:     Fuentes    de     Financiamiento     para     Empresas    del    Sector    MIPYME-PROGRAMA

EXPONENCIAL, en el municipio de Retalhuleu, departamento deRetalhuleu.

%:EAZMARTA:,:m£:ktfipor
OVANDO          LOPEZ OVANDO



•       Curso de Reposteria "Especial Dia de san valentin", enel municipio de Retalhuleu, departamento de
Retalhuleu.

•      Se  apoy6  tecnicamente  con  la  promoci6n,  convocatoria  y seguimiento  de  los  cursos,  capacitaciones,
seminarios, talleres, y demas eventos presenciales y virtuales dirigidos a emprendedores y empresarios
del  sector MIPYME,  impulsados  por los  diferentes  Programas  y/o  Dependencias  del  Viceministerio  de
Desarrollo  de  la   MIPYME  y  otros  actores  locales  y  regionales;   para  el  desarrollo  del  ecosistema
emprendedor, fortalecimiento y mejoras de las capacidades competitivas de las empresas locales.

•      Se  apoy6 tecnicamente con  la  identificaci6n y seguimiento  de grupos de emprendedores,  productores,
cooperativas,   gremiales,   camaras,   organizaciones   de   desarrollo   de   j6venes   emprendedores,   de
empresarios  de  Microempresas,  Pequefias  y  Medianas  Empresas  a  nivel  local,  con  el  prop6sito  de
integrarlos a los programas y proyectos del Viceministerio de Desarrollo de la MIPYME para el desarrollo
del ecosistema emprendedor, el fortaleciendo de las capacidades competitivas de los sectores atendidos
dentro del marco de acci6n del Viceministerio de Desarrollo de la MIPYME y sus Dependencias.

•      Se apoy6 tecnicamente en la reunion sostenida con representantes del Proyecto Exponencial,   en dicha
reuni6n se acord6 establecer una alianza estrategica, para vincular a emprendedores y empresarios del
sector MIPYME en dicha iniciativa, con el prop6sito de impulsarlos a mercados internaciones a traves de
los servicios de inversion  (participaci6n accionaria)I  apoyo tecnico,  desarrollo comercia[ y mejoramiento
en  los  controles  contables y fiscales;  la  referida alianza  permitira  conectar capital  social,  tecnol6gico y
financiero  al  sector  MIPYME,   coadyuvandoles  a  superar  las  barreras  para  accesar  a  fuentes  de
financiamiento.  generar  crecimiento  econ6mico  a  traves  de  fuentes  de  empleos  formales  y  mayor
competitMdad en el ingreso a nuevos mercados.

•      Se  apoy6  tecnicamente  la  reunion  sostenida  con  representantes  de  las  empresas  Molinos  Venecia,
Distribuidora La Baguette, Universal Food, Equipos lndustriales OWEN y Tres Torres (todos proveedores
de materias primas. equipos e insumos para la elaboraci6n de pan y pasteles.  En dicha reuni6n se acord6
promover de manera conjunta el encadenamiento productivo y el fortalecimiento de la cadena de valor de
las industrias de panificaci6n y reposteria en los departamentos de Retalhuleu y Suchitepequez a traves
de  eventos  de capacitaci6n,  asistencias tecnicas,  ferias,  festiva]es y ruedas de  negocios.    En  primera
instancia  se  trabajafa  con  la  profesionalizaci6n  del  recurso  humano  de  dichas  industrias;  en  segunda
instancia se tratafa de abordar temas de cafacter asociativo y en  i]ltima instancia mejorar los canales de
distribuci6n y comercializaci6n.

•      Se  apoy6  tecnicamente  la  reunion  sostenida  con   representantes  de  la  Asociaci6n  de  Turismo  de
Retalhuleu -ASOTUR-, en la referida reuni6n se abordaron los siguientes puntos de agenda:   Se present6
la propuesta para llevar a cabo el proyecto de renovaci6n de la sefializaci6n terrestre para llegar al destino
tur[stico;  se  disefi6  Ia  estrategia  de  reingenieria  del  formato  para  la  logistica  y  montaje  del  Festival
Gastron6mico Guatemagica; el cual tiene como objetivo potenciar las oportunidades de comercializaci6n

para la industn.a de alimentos y bebidas en el departamento de Retalhuleu.

g)   Otras  actjvidades  tecnicas  que  ]e  requiera  ]a  autoridad  superior del  area  para  la  cua[  presta  sus
servicios.
•      Se brind6 apoyo tecnico en la capacitaci6n virtual brindada por la Unidad de Comunicaci6n Social sobre

el  Manejo de  Paginas de la  MIPYME;  en  donde se  compartieron  informaci6n  sobra  la estrategia visual
2026;  Ia  paleta  de  colores  a  utilizar para  dar a  conocer las  acciones  que  impulsa  el  Viceministerio  de
Desarrollo  de  la  MIPYME;   asf  como  la  socializaci6n   de  las   plantillas  editables  para  el   disefio  de

publicaciones e invitaciones para los eventos que promueven [as Sedes de Dinamizaci6n Econ6mica.
•      Se  apoy6  tecnicamente  presenciando  las  capacitaciones  virtuales  promovidas  por  la   Direcci6n  de

Recursos Humanos durante el presente mes, para dar continuidad al plan de formaci6n interinstitucional
que busca el desarrollo continuo de las competencias, habilidades y destrezas del personal del Ministerio
de Economfa.  A continuaci6n, se detallan los temas formativos recibidos:

•       Capacitaci6n: Ley de probidad y Responsabilidades de Funcionarios y Empleados pdblicos.

OLGA MAR fA Firmado
L6PEZ          8j£#l##or
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•      Se   apoy6  t6cnicamente   atendiendo   de   manera  diligente   la   solicitud   de   informaci6n   requerida   por
Gobernaci6n  Departamental de Retalhuleu;  sobre las actividades que realiza el  Ministerio de  Economia
en  el  departamento  de  Retalhuleu;  con  el  prop6sito  de  coordinar  y  vincular  las  acciones  con  otras
dependencias o secretarias que estan presentes localmente para mejorar el desempefio del sector pdblico
en los servicios que provee a la poblaci6n.











INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES POR SERVICIOS
PROFESIONALES

Nombre completo dej contratista Evelyn Griselda Ramos Larios

Dependencia UNIDAD EJECUTORA 105/ DIRECC.ON DE SERVICIOS FINANCIEROS
EMPRESARIALES/ SERVICIOS DE DESARROLLO EMPRESARIAL

Mes y afio 'del
lnforme

!FEBRERO  2026 Ntlmero de
Contrato MIPYME-105-027-029-2026

Perfodo de         iactividadesi
del: 01  DE FEBRERO DEL 2026 al: 28 DE FEBRERO DEL 2026

ACTIVIDADES REALIZADAS

a)   Asesorar  profesiona[mente en la atenci6n al pdb[ico en general (interno y extemo) que visite [as
Oficinas y/o se comunique te[efonicamente a la Sede de Djnamizaci6n Econ6mica de Baja Verapaz
solicitando atenci6n, asesoria y/o informaci6n; para apoyar con la promoci6n y vinculaci6n de los
servicios, herramientas y productos que ofrece e[ Viceministerjo de Desarro[Io de [a M]PYME para
atender demandas de [os sectores productivos que contribuyan a [a generaci6r}de empleo.
•       Se apoy6 profesionalmente con la atenci6n al ptlblico que visitaron la sede, por via telefonica y de

forma  virtual,   para  solicitar  informaci6n  sobre  los  requisitos  que  se   requieren  para  participar  en
actividades que realiza la Sede de Dinamizaci6n Econ6mica de Baja Verapaz,
Se  apoy6  profesionalmente  en  brindar informaci6n  a  empresarios  y  emprendedores  dandoles  a
conocer sobre los servicios y la importanciade involu6rarse en las actividades que se realizan para
dar a conocer la diversidad de productos que elaboran y los beneficios en participar en las actividades

que se desarrollan para darse a conocer a nivel local.
Se  apoy6   profesionalmente  en  colaborar  en  recibir  convocatorias  para  asistir  a  reuniones  de
instituciones, municipales, para participar en las actividades que se realizan mensualmente

b)    Asesorar profesiona[mente en actividades de pagos de servicios mensuales, tales como:  renta,
agua, luz, fel6fono, mantenimiento de vehiculos, reconocimiento de gastos u otros que se requieren
para el funcionamiento de la Oficina.
•       Se  apoy6  profesionalmente  en  darle  respuesta a  la  elaboraci6n  de  oficios  que  solicitados  por el

Prngrama del Viceministerio de la MIPYME de oficinas Centrales.
•       Se apoy6 profesionalmente en la elaboraci6n de solicitud de insumos que se requiere en  la oficina

para cubrir necesidades para el funcionamiento de actividades.
•       Se   apoy6    profesionalmente   en   darle   seguimiento   de   la   documentaci6n   del   servicio   de

arrendamiento, para el funcionamiento de la oficina.

c)   Asesorar   profesjonalmente   en   activjdades   de   promoci6n   y   vincu]aci6n   de   MIPYMES   y
PROMIPYIVIES; monitoreando los servicios, herramientas y productos que ofrece el Viceministerio
de Desarrollo de la MIPYME.
•       Se  apoy6  profesionalmente  en  reuniones  en  donde  se  recibieron  convocatorias  para  asistir  en  las

reuniones para tratartemas de actividades en el departamento de Baja Verapaz.



d)   Asesorar  profesionalmente  con  la  redacci6n,  revisi6n  y  seguimiento  de  reportes  y  oficios
necesarios para las operaciones de la Sede; asi come apoyo con el seguimiento de la informaci6n
que  solicite  o  envie  la  Sede  de  Dinamizaci6n  Econ6mica  de  Baja  Verapaz  a  la  Direcci6n  de
Servicios  de  Desarrol]o  Empresarial  y/o  sus  Dependencias,  al  Despacho  del  Vlceministerio de
Desarrollo de la MIPYME y/o sus Programas y/o a otros Vlceministerios del Ministerio de Economia.
•       Se apoy6  profesionalmente en  la elaboraci6n  de la programaci6n  mensual  de actividades que se

ejecutan durante el pr6ximo mes para solicitar las  actividades  que se pretende ejecutar durante el
proximo mes para cumplir metas establecidas y brindando apoyo a los empresarios y emprendedores.

•       Se   apoy6   profesionalmente  en   la   elaboraci6n   y  envio  de   metas  ffsicas   de   las   actividades
desarrolladas en el mes en curso, para el requerimiento de las sedes centrales.

•       Se  apoy6  profesionalmente  en  la  elaboraci6n  de  planificaci6n  mensual  de  actividades  que  se
llevaran a cabo durante el mes.

•       Se   apoy6   profesionalmente   en   el   IIenado   de   fichas   de   participaci6n   de   emprendedores   y
empresarios para la Feria del Dia del Carifio, que se llevara a cabo el proximo mes.

Carla Alejandro  Cu£@!  Mejia

Sedes  de  Dinamizaci6n  Econ6mica

viceministerio  de  Desarfol!o  do  16  MipY-ME

Ministerio  do  Economia
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UNIDAD EJECUTORA 105/DIRECC16N DE SERVICIOS FINANCIEROS EMPRESARIALES

FEBRERO 2026 MIPYME-105-028-029-2026Meg,yafta Gel tnfoi9 e-

L     Ndinerodecontfat

01  DE  FEBRERO DEL    2026 28 DE  FEBRERO DEL 2026

a)     Brindar asesorfa profesional en el manejo, distribuci6n, seguimfento y archivo de la informaci6n relacionada
con los documentos y/o procesos de adquisiciones y contrataciones de la unidad Ejecutora 105.

•     Se brind6 asesorfa en los tfamites de compras de los requerimientos de los diferentes departamentosy
unidades del Programa Nacional de la Microempresa, Pequefia y Mediana Empresa.

•     Se asesor6 en el tramite de compras de los requerimientos de las diferentes sedes departamentales del
Programa Nacional de la Microempresa, Pequefia y Mediana Empresa. Para el cumplimiento de las

planificaciones mensuales.

b)   Asesorar profesionalmente con la integraci6n y revisi6n de expedientes para el proceso de contrataci6n y page
a  proveedores,  solicitar cotizaciones,  recepci6n  de  facturas y emisi6n  de  solicitudes y 6rdenes  de  compra,
velando per cumplimiento de los requisites y documentos que establezcan los manuales y leyes aplfcables.

•      Se brind6 asesorfa en elaboraci6n de los ndmeros de publicaci6n en Guatecompras NPG, de las
adquisiciones de bienes y servicios bajo la modalidad de baja cuantia y casos de excepci6n.

•     Se asesor6 en la integraci6n y la revisi6n de expedientes para que el proceso de contrataci6n y pago de

proveedores por medio de Orden de Compra (solicitud de cotizaciones, recepci6n de facturas y emisi6n de
solicitudes de 6rdenes de compras) cumplan con los requisitos y documentos que establecen manuales y
leyes aplicables.

c)      Otras actividades profesionales que le requiera la autorldad superior del area para la cual presta sus servicios.
•     Se asesor6 en la integraci6n de expedientes, durante el proceso de publicaci6n y adjudicaci6n, de la

modalidad de compra directa con oferta electr6nica, con los requisitos y documentos que establecen
manuales y leyes aplicables.

•     Se brind6 asesoria en la elaboraci6n y conformaci6n de expedientes bajo la modalidad de arrendamiento o
adquisici6n de bienes inmuebles, casos de excepci6n y cotizaci6n ptiblica.

•     Se asesor6 en la elaboraci6n de solicitudes de compra para la modalidad de casos de excepci6n, con
relaci6n a los servicios basicos de telefonia.

•      Se brind6 asesorfa en la integraci6n de expedientes, durante el proceso de publicaci6n y adjudicaci6n, de la

modalidad de compra directa con oferta electr6nica, con los requisitos y documentos que establecen manuales y
leyes aplicables.

•     Se asesor6 en la revisi6n de procesos de compra bajo las modalidades de arrendamiento o Adquisici6n de
Bienes lnmuebles, casos de excepci6n y cotizaci6n ptiblica para que cumplieran con las leyes, reglamentos

y normativas vigentes aplicables a la funci6n del Ministerio de Economfa y sus Dependencias, los cuales
son solicitados por los diferentes departamentos y unidades del Programa Nacional de la Microempresa,
Pequeiia y Mediana Empresa.

P6gina  I



lNFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES POR SERVICI0S
PF}OFESIONALES

•      Se brindo asesorfa en el proceso de reintegros por Reconocimiento de gastos por medio de COM-DEV
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES FOR SERVICIOS
TECNICOS

Nombre complete del contratista Gladis Jeaneth Barrera Mijangos

Dependencia UNIDAD EJECUTORA 105 / D[RECC[ON DE SERV[C]OS F[NANC[EROS
EMPRESARIALES / SERVICIOS DE DESARROLLO EMPRESARIAL

Mes y afio del
lnforme FEBRERO 2026 Nt]mero de

Contrato, MIPYME-105-029-029-2026

Perfodo deactividades
del: 01  DE FEBRERO DEL 2026 al: 28 DE FEBRERO DEL 2026

ACTIVIDADES REALIZADAS

a)   TDR:  Brindar apoyo tecnico en  [a atenci6n  a]  pab]jco  en  general  (jntemo y extemo)  que visite  ]as
Oficinas y/o se comunique telef6nicamente a la Sede de Dinamizaci6n Econ6mica de Sacafep6quez
solicifando afenci6n, aseson.a y/o  informaci6n;  para apoyar con  la promoci6n y vinculaci6n  de los
servicios,  herramientas  y  productos  que  ofrece el Viceministerio  de  Desarrollo  de  la  MIPYIVIE  para
atender demandas de los sectores productivos que contribuyan a la generaci6n de empleo.

•      Se apoy6 t6cnicamente en la sede de Dinanizaci6n Econ6mica con la socializaci6n de las diferentes actividades que

se  desarrollaron  durante  el. mes  de  febrero,  para  continuar  brindando  apoyo  a  las  Microempresas,  Pequefias  y
Medianas Empresas del departamento.

•      Se apoy6 t5cnicamente en la atenci6n a las personas que llaman y solicitan informaci6n en la sede de Dinamizaci6n
Econ6mica de Sacatep6quez, con relaci6n a las capacitaciones presenciales y virtuales para el presente mes.

•      Se apoy6 t6cnicamente en la Sede de Dinamizaci6n Econ6mica con la realizaci6n de flyers publicitarios  de las

actividades que se llevarin a cabo en el febrero.
•      Se apoy6 tecnicamente en la sede de Dinamizaci6n Econ6mica con la realizaci6n de formularios forms para las

actividades del mes de febrero.

b)   TDR:  Brindar apoyo fecnico en el seguimiento de la agenda  institucional  del  delegado de la Sede,
elaborar memorandos, ofjcios derivados de reuniones y compromisT6:s de ]a Sedeqdeparte.mental.

•      Se apoy6 t6cnicamente al Delegado con las diversas convocatorias,  actividades d.entro de la agenda del mes, las
cuales se deben cumplir como parte del desarrollo y dinamizaci6n de ]a Sede a nivel departamental.

c)   TDR: Brindar apoyo t6cnico en actividades de promoci6n y vinculaci6n de MIPYMES y PROMIPYMES;
monitoreando los servicios, herramientas y productos que ofrece el Viceministerio de Desarrollo de la
M'PYME.

•      Se  apoy6  tecnicamente  con  las  gestiones  administrativas  e  informes  solicitados  con  referencia  a  actividades
realizadas en el mes por la Sede de Dinamizaci6n Econ6mica de Sacatep5quez.

d)   TOR: Brindar apoyo t6cnico con la redacci6n, revisi6n y seguimiento de reportes y oficios necesarios
para las operaciones de la Sede; asi como apoyo con el seguimienfo de la infoI'Tnaci6n que solicite a
envie la Sede de Dinamizaci6n Econ6mica de Sacatep6quez a la Direcci6n de Servicios de Desarrollo
Empresarial y/o sus Dependencias, al Despacho del Viceministerio de Desarrollo de la MIPYIVIE y/o sus
Programas y/o a otros Viceministerios del Ivlinisferio de Economia.
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•      Se apoy6 t6cnicamente en la sede de Dinamizaci6n Econ6mica, oficios, solicitudes y anexos de las actividades para
el  mes  de  febrero,  con  la  finalidad  que  se pueda  continuar  apoyando  a  los  Emprendedores y MIPYMES  del
departamento de Sacatep6quez.

•      Se  apoy6  tecnicamente  con  las  liquidaciones  de  actividades  realizadas  en  el  mes  de  febrero  por  la  Sede  de
Dinamizaci6n Econ6mica de Sacatepequez.

e)    TDR: Brindar aipoyo tecnico con otras actividades t6cnicas que le requiera la autoridad superior del
area para la cual presta sus servicios.

•      Se apoy6 t6cnicamente con el archivo fisico de la informaci6n anual generada sobre las actividades que se
llevaron a cabo como: capacitaciones, talleres, reuniones, convocatorias y ferias comerciales.

•      Se apoy6 tecnicamente en la sede de Dinamizaci6n Econ6mica, con el ingreso de datos en el registro interno
de la Sede, con relaci6n a Emprendedores y MIPYMES que se han atendido en diferentes actividades.

GLADIS JEANETH  Firmado
dig ital mente por
GLADISJEANE"BARRERA



INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES FOR SERVICIOS
TECNICOS

Nombre completo del contratista Glenda Anabella Choc de Caal

Dependencia
UN]DAD EJECUTORA 105/D[RECC[ON DE SERV[C[OS F[NANCIEROS

EMPRESARIALES/ SERVICIOS DE DESARROLLO EMPRESARIAL

Mes y afro del
lnforme

FEBRERO 2026
Nt]mero de

Contrato
MIPYME-105-030-029-2026

Per[odo de
actividades

1  DE FEBRERO DEL 2026 28 DE FEBRERO DEL 2026

ACTIV]DADES REALIZADAS

a)   Apoyo t6cnico con las actividades de Politica Econ6mica vigente, CrecimientoEcon6mico, [nc]uyente y
Sostenible,  relacionados  a  la   Dinamizaci6n  de  la  Economia  Ten.torial,  y  la  Politica  Nacional  de
Emprendimiento "Guatemala Emprende"; vincu]ar]do a [os emprendedores, micro, peqLlefios y medianos
empresarios de cada Departamento a los programas de lnnovaci6n y a todos aquellos proyecfos activos
y programas del Viceministerio de Desarro]]o de [a M[PYME.
•      Se  apoy6  tecnicamente  en  la  vinculaci6n  a  los  Servicios  de  Desarrollo   Empresarial  a  beneficio  del

emprendimiento  Finca  Clarita,  productora  y  comercializadora  de  cafe  a  efecto  de  facilitar  informaci6n
administrativa derivada de la gesti6n del distintivo de Sello B]anco, obtenido durante e] afio 2023, Ia misma,
se traslad6 a la delegada a fin de resolver las dudas concernientes a la gesti6n de dicho emprendimiento.

b)   Apoyo t6cnico en [a atenci6n a[  pdb]ico en  general  (intemo y extemo)  que visite [as  Oficinas y/o se
comunique telef6nicamente a la Sede de Dinamizaci6n Econ6mica de Alta Verapaz solicitando atenci6n,
aseson'a y/o infor]naci6n; para apoyar con [a promoci6n y vinculaci6n de ]os servicios, herramientas y
productos  que  ofrece  e]  Viceministerio  de  Desarro[lo  de  la  M[PYME  para  atender  demandas  de  los
sectores productivos que contribuyan a [a generaci6n de emp]eo.
•      Se apoy6 tecnicamente en la resoluci6n de interrogantes surgidas a traves de`beneficiarios identificados

por medios  digitales y  en  modalidad  presencial,  asesofandolos  de  acuerdo  a  los  servicios  que  la  Sede
ofrece para las Mipymes del Departamento de Alta Verapaz.

•     Se apoy6 tecnicamente en asesorar a los visitantes de la sede, interesados en los servicios de Desarrol]o
Empresarial,  para el efecto se socializ6 e]  mecanismo  para ser atendidos por la Delegada de Sede y  de
esta manera, realizar la vinculaci6n oficial de acuerdo a cada demanda empresarial.

c)   Apoyo tecnico en e] seguimiento de pages de servicios mensuales, tales como: renta, agua, ]uz, te[6fono,
mantenimiento de vehicu]os, reconocimiento de gastos u otros que se requieren para e] funcionamiento
de la Oficina.
•      Se  apoy6  tecnicamente  en  el  seguimiento  para  solicitar  el  pago  correspondiente  al  servicio  de  energia

electrica,  extracci6n de basura, agua potable e internet residencial de la Oficina a cargo de la propietaria
del inmueble.

•      Se   apoy6   tecnicamente   en   el   seguimiento   para   solicitar   el   pago   correspondiente   al   servicio   de
mantenimiento del area jardinizada de la Oficina a cargo de la propietaria del inmueble en aras de contar
con espacios presentables para los visitantes de la Oficina.

•      Se apoy6 tecnicamente en el seguimiento de las labores de remozamiento realizadas por la propietan.a del
inmueble  que  ocupa  la  Sede  de Alta Verapaz,  para  el  efecto,  se  requiri6  la  colocaci6n  e instalaci6n  de
lamparas con sensores de iluminaci6n a fin de garantizar la seguridad interna y externa dela Oficina.



d) Apoyo  tecnico  en  el  seguimiento  de  la agenda  institucional  del  delegado  de  la  Sede,
memorandos, oficios derivados de reuniones y compromisos de la Sede Departamental.
•      Se  apoy6  tecnicamente  el  seguimiento  de  la  agenda  institucional  derivada  del  control  de  citas  para  el

acercamiento a emprendimientos interesados en atenci6n y asesoria a cargo de la Delegada de Sede, los
cuales  visitaron   la   Sede  previamente,   para   el   efecto   de   remitieron   los   dates   necesarios   para  los
compromisos correspondientes de acuerdo al criterio de la misma.

•      Se apoy6 tecnicamente el seguimiento de la agenda institucional,  derivada de convocatorias a reuniones
interinstitucionales  de  acuerdo  al  requerimiento  e  instrucciones  de  la  Delegada  de  Sede,  para  ello  se
calendarizaron para el control administrativo y atenci6n pertinente.

•      Se  apoy6  tecnicamente  el  seguimiento  de  la  agenda  institucional  referente  al  compromiso  de  apoyo
requerido por la Unidad de Compras, a fin de aportar en el proceso administrativo relacionado al acta de
arrendamiento de la Sede, para el efecto se recepcion6 el expediente y se remiti6 a Sede Central para los
tramites   correspondientes,   cabe   mencionar  que   se   le   brind6   el   seguimiento   per[inente   para   fines
administrativos y financieros.

•      Se apoy6 tecnicamente el seguimiento de la agenda institucional  relacionada al informe anual de labores
2025, para lo cual se plasm6 la cantidad de eventos desarrollados por la Delegada de Sede, asi mismo, los
municipios atendidos y montos ejecutados, Io anterior a requerimiento de Gobernaci6n Departamental, para
el efecto se traslad6 a la Delegada  para reflejar las actividades relevantes y consideraciones pertinentes
para la version final y envro a auton.dades competentes a traves de un oficio.

•     Se apoy6 tecnicamente el seguimiento de la agenda institucional a efecto de representar a la Delegada en
reuni6n de trabajo convocada por Gobernaci6n Departamental, desarrollada en el municipio de Tucurti, Alta
Verapaz.

e)    Apoyo tecnico en actividades de promoci6n y vinculaci6n de IVIIPYMES y PROIVIIPYMES; monitoreando
]os servicios, herramientas y productos que ofrece e] Vjceministerio de Desarrol[o de la M]PYME.
•      Se  brind6  apoyo  tecnico  en  reuni6n  convocada  por  Gobernaci6n  Departamental,  desarrollada  en  el

municipio de Tucurtl, Alta Verapaz a fin de atender el requerimiento  de la SCEP para el evento: "Jornada
M6vil de Servicios lntegrados" en aras de trasladar informaci6n inicial sobre los lineamientos y acciones a
considerar  para   la   participaci6n   de   cada   instituci6n   gubernamental   quien   sera   responsable   de  los
compromisos y obligaciones que el evento amerite, posteriormente se trasladaron los datos relevantes a la
Delegada de Sede para las consideraciones necesarias.

i)    Apoyo  fecnico  con  [a  redacci6n,  revisi6n  y  segL]imiento  de  reporfes  y  oficios  necesarios  para  fas
operaciones de la Sede; asi come apoyo con e[ seguimiento de ]a infomaci6n qL[e soljcife o envie ]a
Sede  de  Dinamizaci6n  Econ6mica  de Alta Verapaz,  a  la  Direcci6n  de  Desarrol[o  Empresan.a] y/o  sus
Dependencias, al Despacho del Viceministerio de Desarrollo de la MIPYME y/a sus Programas y/o a otros
Vjceminjsterios de[ Ministerio de Economia.
•      Se  apoy6  t6cnicamente  con  la  recepci6n,  emisi6n  y  archivo  de  documentos  oficiales  de  la  Sede  de

Dinamizaci6n Econ6mica de A[ta Verapaz.
•      Se   apoy6   tecnicamente   en    la   recepci6n   y    archivo    de   oficios   y/o   convocatorias   a    reuniones

interinstitucionales desarrolladas en la regi6n, en versi6n fisica y digital,  para el  efecto se calendan.zaron

para  ser  atendidas  y  asi tener  representatividad  de  esta  Dependencia,  especialmente  por  parte  de  la
Delegada de Sede o en representaci6n de la misma.

•     Se apoy6 t6cnicamente con el seguimiento a necesidades de asesoramiento empresarial, provenientes de
emprendedores,   empresarios,   grupos   productivos,   asociaciones  y/o   cooperativas,   asimismo,   se   dio
respuesta  de  acuerdo  a  los  servicios  de  la  Sede  Regional,  por  tanto,  se  contempla  la  inclusion  a  los

programas del MINECO segtln las necesidades de los mismos.



correspondientes  a  gestiones
admihis'trativas y/o de logistica de actividades correspondientes a la Sede de Dinamizaci6n Econ6mica de
Alta Verapaz.

•      Se apoy6 tecnicamente en la creaci6n de carpetas administrativas de este ano, de acuerdo a la informaci6n
de  la  Sede  a  fin  de  contar  con  documentaci6n  identificada  para  fines  administrativos  de  gesti6n  y/o
seguimiento,  asi  mismo se colocaron  identificadores en  areas estrategicas del  interior de  la oficina a fin
contar con areas sefializadas a beneficio de los visitantes de la misma.

•      Se apoy6 tecnicamente en la conformaci6n, identificaci6n y entrega de encomiendas a traves del proveedor
de dicho servicio en el municipio de Coban, Alta Verapaz con contenido referente a dooumentaci6n oficial

y en fisico para aportar en los tfamites administrativos correspondientes de liquidaci6n, lo anterior remitido
para la unidad de Coordinaci6n de Sede Central.

•      Se  apoy6 tecnicamente  en  la  elaboraci6n  de  la  planificaci6n  mensual,  notas de  origen y  anexos  de  los
servicios  de capacitaci6n,  alimentaci6n,  mobiliario y equipo audiovisual,  de  acuerdo a  la documentaci6n
trasladada  por  la  Delegada  y  de  esta  manera  contar  con  la  aprobaci6n  respectiva  de  Coordinaci6n  y
Direcci6n de SDE para el cumplimiento de las metas establecidas, con previa revision y firmas digitalizadas
a cargo de la Delegada de la Sede.

•      Se apoy6 t6cnicamente en el requerimiento a la SEGEPLAN, referente al directorio institucional actualizado
de las entidades con presencia en el Departamento de Alta Verapaz a efecto de ser utilizado de acuerdo a
las necesidades y/o acciones enfocadas a la labor en pro del sector emprendedor y empresarial de la region.

•      Se apoy6 tecnicamente  en  el  requerimiento a Coordinaci6n de Sedes,  referente al  directorio institucional
actualizado de los Programas y/o Proyectos activos del Viceministerio, con presencia en el  Departamento
de Alta Verapaz a efecto de ser utilizado de acuerdo a las necesidades y/o acciones enfocadas a la labor
en pro del sector emprendedor y empresarial de la region.

g)   Otras actividades t6cnicas que le requiera la autoridad superior del area pars la cual presta sus servicios
•      Se brind6 apoyo tecnico en la conformaci6n y envio del expediente de contrataci6n para este afio, en version

digitalizada   de   acuerdo   al   requerimiento   e   instrucciones   de   la   Unidad   de   Recursos   Humanos   del
Viceministerio de la MIPYME, atendido en tiempo oportuno para efectos administrativos.

•      Se   brind6   apoyo   tecnico   en   la   actualizaci6n   de   datos   del   lndice   de   Gobernadores   requerido   por
PRONACOM,  para el efecto se procedi6 a alimentar la informaci6n en el archivo drive correspondiente al
mes de septiembre, octubre,  noviembre y diciembre de 2025 de acuerdo a las directrices de la autoridad
superior.

•      Se brind6 apoyo tecnico en la capacitaci6n en modalidad virtual convocada y desarrollada por la unidad de
Comunicaci6n   Social   a   efecto   de   informar   sobre   la   lfnea   grafica   institucional   actualizada   para   ser
considerada en las acciones a ejecutar en cada Sede de acuerdo a las directrices de la autoridad superior.

•      Se  apoy6  tecnicamente  en  la  revision  y  emisi6n  de  correos  electr6nicos



INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES POR SERVICI0S
PROFEsloNALES

•  Mes y aftInform el FEBRERO  2026
Mdmero de,Coritrato MIPYME-105-031-029-2026

- (  PerioactM
Ode,aces

del: 01  DE FEBRERO DEL 2026 al: 28   DE  FEBRERO DEL 2026

a)    Brindar asesoria en la participaci6n en reuniones a las que sea convocado relaoionadas con los procesos de
extinci6n y liquidaci6n de los fideicomisos del Programa Nacional de la Microempresa.
•      Se  apoy6  con  la  revisi6n  de  la  documentaci6n  para  ser  remitida  a  MINFIN  conforme  las

gestiones realizadas durante el mes de enero del aFio 2025 de conformidad con los Fideicomisos
vencidos    administrados    por    BANCO    DE    DESARROLLO    RURAL,    S.A,    EL    CREDITO
HIPOTECARIO  NACIONAL  DE GUATEMALA y BANCO  DE GUATEMALA.
Se  apoy6 con  realizar analisis  sobre  la  suficiencia  del  Oficio  Circular 001-2026  emitido  por el
Ministerio de Finanzas Pdblicas y que hace relaci6n a la modificaci6n, extinci6n y liquidaci6n de
Fideicomisos.
Se apoy6 con  la  participaci6n  en  reuni6n  el  12/01/2026 con  la  Direcci6n de Asesoria Juridica
de  MINISTERIO  DE  ECONOMiA con  el fin  de  dar seguimiento  a  los  procesos  de  extinci6n  y
liquidaci6n  de  los  Fideicomisos vencidos y  particularmente al  Oficio  Circular 001-2026 emitido

por el Ministerio de Finanzas Pdblicas.
Se apoy6 con  la  participaci6n  en  reuni6n  el  30/01/2026 con  la  Direcci6n de Asesoria  Juridica
de   MINISTERIO   DE   ECONOMiA  y  con   PGN   (estos   dltimos  via  zoom)  con  el  fin   de  dar
seguimiento  a  los  procesos  de  extinci6n  y  liquidaci6n  conforme  el  Oficio  Circular  001-2026
emitido por el Ministerio de Finanzas Pdblicas.
Se apoy6 con la elaboraci6n de oficio para dar respuesta al requerimiento DAS-10-91934-0001 -
2026,  de fecha  06  de  Enero  de  2026 emitido  por el  ente fiscalizador conforme a  la  auditoria
practicada al Fideicomiso administrado por BANCO DE GUATEMALA.
Se  apoy6  con  la  remisi6n  de  informaci6n  al  contralor  conforme  a  la  auditoria  practicada  al
Fideicomiso  administrado  por  BANCO  DE  GUATEMALA,  enviandose  informe  cuatrimestral
notificado a la CGC.

•      Se  apoy6  con  la  remisi6n  de  informaci6n  al  contralor  conforme  a  la  auditoria  practicada  al
Fideicomiso administrado por BANCO DE GUATEMALA, remiti6ndose estado financiero al mes
de diciembre de 2025.

•      Se  apoy6  con  dar  seguimiento  al  requerimiento  DAS-10-91928-0007-2025,  de  fecha  9  de
diciembre  de  2025  emitido   por  el  ente  fiscalizador  conforme  a   la   auditoria   practicada  a[
Fideicomiso  administrado  por  EL  CREDITO  HIPOTECARIO  NACIONAL  DE  GUATEMALA,  al
Fiduciario para obtener informaci6n financiera.

•      Se apoy6 con la elaboraci6n de oficio para dar respuesta al requerimiento DAS-10-91928-0007-
2025,  de fecha 9 de diciembre de 2025 emitido por el ente fiscalizador conforme a la auditoria



practicada  al   Fideicomiso  administrado   por  EL  CREDITO
GUATEMALA.

HIPOTECARIO   NACIONAL   DE

Se apoy6 con solicitar informaci6n conforme la auditoria practicada al Fideicomiso administrado
por  EL  CREDITO  HIPOTECARIO  NACIONAL  DE  GUATEMALA,  para  hacer  llegar  al  ente
fiscalizador estados financieros.
Se apoy6 con elaboraci6n de oficio que fue remitido al  Fiduciario  BANCO  DE  DESARROLLO
RURAL,  S.A conforme la auditoria  practicada al  Fideicomiso que administra  esto  conforme el
informe legal solicitado por el ente fiscalizador.
Se apoy6 con elaboraci6n de oficio de respuesta al requerimiento DAS-10-91928-001-2026, de
fecha 21 de enero de 2026, correspondiente al informe legal de la entidad conforme la auditoria
practicada al Fideicomiso que administra BANCO DE DESARROLLO RURAL, S.A.
Se apoy6 con con la elaboraci6n de oficio para dar respuesta al requerimiento DAS-10-91928-
002-2026, de fecha 30 de enero de 2026 emitido por el ente fiscalizador conforme a la auditoria
practicada al Fideicomiso administrado por BANCO DE DESARROLLO RURAL, S.A.

b)    Brindar asesoria en la emisi6n, revisi6n y an5Iisis de la documentaci6n legal, convenios, acuerdos, actas,
resoluciones, Oficios, contratos administrativos, entre ctros, que sean necesarios para dar cumplimiento a
las actividades.
•      Se apoy6 con darle seguimiento al Acta de Entrega de cargo entre el Licenciado Alvarado

(saliente)  y  el  Licenciado  Marroquin,  conforme  la  Direcci6n  de  Servicios  Financieros  y
T6cnico Empresariales.

•      Se apoy6 con la revisi6n de acta administrativa referente al arrendamiento de oficinas para
la sede de Solola.

•      Se apoy6 con la revisi6n de los T6rminos de Referencia para el arrendamiento de oficinas

para la sede de Solola.
•      Se apoy6 con la revisi6n de acta administrativa referente al arrendamiento de oficinas para

la sede de Chimaltenango.
•      Se apoy6 con realizar observaciones al acta administrativa y a los T6rminos de Referencia

para el arrendamiento de oficinas para la sede de Solola.
•      Se apoy6 con participar en reuni6n de fecha 27/01/2026 con la secci6n de compras, para

dilucidar dudar con respecto a las actas administrativas de arrendamiento.
•      Se apoy6 con la preparaci6n de oficio para dar respuesta al requerimiento formulado por el

Congreso de la Repdblica, contenido en el Oficio No. 36/2026/CRAyAIAer, de la Bancada
CREO,  de fecha  19  de  enero  de  2026,  especificamente  en  lo  relativo  a  la  remisi6n  de
informaci6n concerniente al vehfculo institucional con placas O-089BBY.

•      Se apoy6 con la revisi6n de informe relacionado con la cuota de devengado para el pago
de honorarios del personal del Viceministerio de Desarrollo de la MIPYME contratado bajo
el rengl6n 029, correspondiente al mes de enero de 2026.

•      Se  apoy6   con   la   participaci6n   en   reuni6n  de  fecha  29/01/2026   de  la   mesa  t6cnica
interinstitucional  para  el  proceso  de  recuperaci6n  de  fondos  del  PED,  convocada  por
SEGEPLAN.

•      Se realiz6 reuni6n de conocimiento con el Director Ejecutivo con el fin de plantear el estatus
de  los  fideicomisos  vencidos  administrados  por  BANCO  DE  GUATEMALA,  BANCO  DE
DESARROLLO RURAL, S.A y EL CREDITO HIPOTECARIO NACIONAL DE GUATEMALA,
Ios cuales estan a cargo del Ministerio de Economia.

•      Se apoy6 con revision del  Formulario de Recomendaciones para ser remitido al  Ministerio
de    Finanzas     Pdblicas    conforme    el    Fideicomiso    administrado por    BANCO     DE
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES FOR SERVICIOS
TECNICOS

Nombre completo del contratista Grecia Sofia Vasquez Caceres

Dependencia UNIDAD EJECUTORA 105/ DIRECCION DE SERVICIOS FINANCIEROS
EMPRESARIALES

Mes y afio dellnforme FEBRERO 2026 Ndmero deContrato
MIPYME-105-032-029-2026

Perfodo deactividades
del: 01  DE FEBRERO DEL 2026 al: 28   DE FEBRERO DEL 2026

ACTIVIDADES REALIZADAS

a)   Brindar apoyo t6cnico en los tfamites, gestiones y actividades administrativas de la delegaci6n de
Recursos  Humanos  de  la  Direcci6n  de  Servicios  Financieros  y  T6cnico  Empresaria[es  y  del
Viceministerio de Desarrollo de la MIPYIVIE.

•      Se brind6 apoyo tecnico en la elaboraci6n de oficios de respuesta hacia los requerimientos de las diferentes
Dependencias del Ministerio de Economia.

•      Se  brind6  apoyo  tecnico  en  el  seguimiento  de  la  devoluci6n  de  Acuerdos  Ministeriales  solicitados  a
secretaria general MINECO por la Delegaci6n de Recursos Humanos de la Unidad Ejecutora 105.

•      Se brind6 apoyo tecnico en el ordenamiento de documentaci6n referente a la delegaci6n de RRHH de la
Unidad Ejecutora 105.

•      Se brind6 apoyo tecnico en la entrega de la informaci6n ptiblica de oficio referente al personal y contratistas
de la Direcci6n.

b)   Brindar apoyo t6cnico en los procesos de contrataciones  011, 021, 029, 081  y subgrupo  18 para el
Viceministerio de Desarrollo de la MIPYME y sus Programas, la Direcci6n de Servicios Financieros y
T6cnico Empresariales y sus Dependencias.

•      Se brind6 apoyo tecnico en el tfamite de gestiones de solicitudes de contrataciones del personal 029 de la
UE105.

•      Se  brind6  apoyo  tecnico  en  la  emisi6n,  revisi6n  y  seguimiento  de  las  firmas  correspondientes  de  los
contratos del personal 029.

•      Se brind6 apoyo tecnico en el seguimiento de documentos para la contrataci6n de personal 021  y 029.
•      Se brind6 apoyo tecnico en el proceso de selecci6n del personal y contratistas.

c)    Brindar ap`oyo tecnico al persona. y contratistas en la atenci6n de consultas bajo lineamientos del
delegado de Recursos Humanos M[PYME.

•      Se brind6 apoyo tecnico en el acompafiamiento a los contratistas de la documentaci6n para la actualizaci6n
de documentos para el pen.odo fiscal 2026.            I

i

d)   Brindar apoyo  t6cnico  en  la  actualizaci6n,  consolidaci6n,  implementaci6n  y seguimienfo  de  los
manuales   de  funciones  y  procedimientos   en  temas   relacionados   a   Recursos   Humanos   del
Viceministerio de Desarrollo de la microempresa y sus Dependencias.

•      Se  brind6  apoyo  tecnico  en  la  elaboraci6n  y envio  de  los  reportes  de asistencia  del  personal  011  a  la
Direcci6n  de  Servicios  Financieros  Empresariales  y  a  la  Direcci6n  de  Recursos  Humanos  para  darle
cumplimiento al Manual de asistencia.

•      Se brind6apoyotecnico en el seguimiento defirmade las jefaturas en los informes mensuales del personal.



•      Se  brind6  apoyo  tecnico  en  el  control,  revision  y  archivo  de  formularios  para  licencias  de  permisos  y
vacaciones del personal 011.

e)   Otras  actividades  t6cnicas  que  le  requiera  la  autoridad  superior de[  area  para  la  cual  presta  sus
servicios.

•      Se brind6 apoyo tecnico en el seguimiento de constancias generales y solvencias de Red del personal que
se da de baja.

•      Se brind6 apoyo tecnico en el acompafiamiento de la delegaci6n de Recursos Humanos en las entrevistas
laborales de los candidatos.
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lNFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES  POR SERVICIOS
PROFESIONALES

Ncmbre co p[eto del contra §fa Kelen Aurora Ruiz Castillo

•,DE ENDENcl
UNIDAD EJECUTORA 105/ DIRECCION  DE SERVICIOS FINANCIEROS
EMPRESARIALES DEPARTAMENT0 DE GEST16N  DE FIDEICOMISOS-

SECC16N FINANCIERA DE FIDEICOMISOS

7`^" ,Meg y afiQ gellnforme''
FEBRERO, 2026 c

inc)n rodeate M I pyM E-1 05ro34-029-2026

`    `     Perfedo d
de`I 01  DE FEBRERO DE 2026 al 28 DE FEBRERO DE 2026-   ,i-     activida es

a)     Asesorar profesionalmente con la integraci6n, estructuraci6n, sjstematizaci6n y emisi6n de reportes,
opiniones t6cnicas, informes al Congreso de la Repdblica, oficios y/o presentaciones ejecutivas con
la inforrTiaci6n recopilada de la revisi6n y seguimiento de los reportes que la Direccj6n de Servicios
Financieros   Empresariales   reciba   del   Departamento   de   Gesti6n   de   Fideicomisos   y/o   de   los
programas  y  proyectos  del  Viceministerjo  de  Desarrollo  de  la  Microempresa,  Pequefia  y  Mediana
Empresa.
•    Se asesor6 profesionalmente a la Direcci6n de Servicios Financieros,  en cuanto a atender reuni6n con

equipo  t6cnico  de  la  Direcci6n  de  Comunicaci6n  Social,  para  conocer  la  estrategia  de  comunicaci6n
del  Viceministerio  de  la  MIPYME y con  ello trasladar informaci6n  sobre  los  productos  CrediMIPYME y
CrediMUJER  que  seran  incorporados  a  un  kit  informativo  para  dotar  a  las  entidades  de  servicios
financieros  para  brindar  informaci6n  a  potenciales  usuarios  de  credito  con  fondos  del  Fideicomiso
Fondo  de  Desarrollo  de  la  MIPYME,  indicandose  monto y  ndmero  de  creditos  otorgados al  cierre  del
ejercicio fiscal 2025.    Se asesor6 brindando informaci6n de los servicios financieros.

•    Se  asesor6  profesionalmente  en  cuanto a  revisar y validar comunicado generado  por la  Direcci6n  de
Comunicaci6n  Social,  con  relaci6n  a  los  resultados  del  ejercicio  fiscal  2025  resaltando  el  ntlmero  y
monto de cr6ditos bajo el  producto financiero CrediMIPYME del  Fideicomiso.

•    Se asesor6  profesionalmente a la  Direcci6n de Servicios  Financieros,  en cuanto a generar informe de
mes sobre los resultados alcanzados por el fideicomiso.   Se remiti6 ante  la unidad de planificaci6n del
Programa.

•    Se   asesor6   profesionalmente   a   la   Direcci6n   de   Servicios   Financieros,   en   cuanto   a   generar
presentaci6n de resultados alcanzados por el  Fideicomiso durante el  mes,  el cual se envi6 a la unidad
de planificaci6n del programa.

•    Se asesor6 profesionalmente a la Direcci6n de Servicios  Financieros, en cuanto a atender solicitud de
informaci6n   pdblica   identificada  con  el   Ndmero   10-2026  con  relaci6n   al   Programa  de  Cr6dito,   en
especifico  su  objetivo,  presupuesto  asignado,  presupuesto  ejecutado  y  ndmero  total  de  beneficiarios
atendidos.  Se remiti6 respuesta,

•    Se   asesor6   profesionalmente   a   la   Direcci6n   de   Servicios   Financieros,   remitiendo   el   reporte   de
intereses  generados  durante  el   mes   por  el   Fideicomiso,   para  su  debido  registro  por  parte  de   la
Direcci6n   Financiera   del   Ministerio  de   Finanzas   Ptlblicas.     Se   asesor6  y  se   realizaron   registros
auxiliares  de  intereses   percibidos  por  pagos  de  ESF,   por  inversiones  y  por  intereses  de  cuenta
bancaria.

•    Se  asesor6  profesionalmente  al  Viceministerio  de  Desarrollo  de  la  MIPYME,  en  cuanto  a  proponer
acciones  por  parte  de Servicios  Financieros  para  incluir en  la  matriz de  seguimiento  IPEG  2026.    Se
present6  propuesta  ante  Jefatura  Financiera  de  Fideicomisos,  la  cual  fue  aprobada  y  enviada  a  la
coordinaci6n de  lpEG.

•    Se  asesor6  profesionalmente  al  Viceministerio  de  Desarrollo  de  la  MIPYME,  en  cuanto  a  atender
reuni6n  con funcionarias  del  Programa Agora  del  BID,  programa formativo diseFiado  para fortalecer a
mujeres  emprendedoras en America  Latina,  brindandoles  herramientas  practicas  para  profesionalizar,
hacer  crecer  y   sostener   sus   negocios,   en   el   que   se  fortalecen   habilidades   clave   en   finanzas,
estrategia,  ventas y liderazgo,  mientras  se conectan con  una red  de mujeres  lideres en  la  regi6n,  con
el  objetivo  de  crear  sinergias  entre  los  programas  del  Viceministerio  y  beneficiar  a  empresarias  que
reciben servicios financieros v servicios de desarrollo empresarial.



•    Se asesor6 profesionalmente a  la Jefatura  Financiera de  Fideicomisos en cuanto a  la generaci6n  de
archivos de  proyectos aprobados  por el  Fideicomiso,  para su  debida consulta del  personal t6cnico y
profesional de la Secci6n de Fideicomisos.

•    Se  asesor6  profesionalmente  al  equipo  de  la  Secci6n  Financiera  de  Fideicomisos,  con  el  manejo,
distribuci6n, seguimiento y resguardo de la documentaci6n e informaci6n admjnistrativa que ingresa y
egresa a la Secci6n,  para su debido control.

•    Se asesor6 profesionalmente a la Jefatura Financiera de Fideicomisos en cuanto a la revisi6n y envio
de  cartera  crediticia  presentada  del  Fondo  de  Garantia  por  parte  de  la  Cooperativa  COOPSAMA,
para que pueda ser cobrada la comisi6n del mes por parte del banco fiduciario.

•    Se asesor6 profesionalmente a la Jefatura Financiera de Fideicomisos, en cuanto a la generaci6n de
notificaci6n de aceptaci6n de nuevos cr6ditos para ser integrados al Fondo de Garantia.

•    Se  asesor6  profesionalmente  a  la  Jefatura  Financiera  de  Fideicomisos,  en  cuanto  al  analisis  de  la
cartera garantizada de la entidad COOPSAMA,  para realizaci6n de la propuesta de opini6n financiera
con  relaci6n  a  la  comisi6n  a  cobrar a  la  Cooperativa  por el  quinto aFio de operaciones  del  Cupo de
Fondo  de  Garantia.    Se  asesor6  profesionalmente  y  se  remiti6  proyecto  de  opini6n  financiera  para
validaci6n de Jefatura Financiera de Fideicomisos.

•    Se   asesor6   profesionalmente   a   la   Jefatura   financiera   de   fideicomisos,   en   cuanto   a   realizar
cotizaciones  con  bancos  del  sistema  (10  bancos)  para  requerir  muestras  de  intefes  y  cotizaciones
para   invertir   recursos   del   fideicomiso   en   certificados   de   dep6sito   a   plazo   fijo.   Se   asesor6
profesionalmente remitiendo la informaci6n para uso y conocimiento.

•    Se asesor6 profesionalmente a la Jefatura Financiera de Fideicomisos en cuanto a la  preparaci6n de
propuesta de PAC para incluir 2 eventos a realizarse durante el aFio por parte del Fideicomiso.

•    Se asesor6  profesionalmente a  la Jefatura  Financiera de  Fideicomisos,  en  cuanto a llevar control  de
CDPS del Fideicomiso,  para consulta respectiva.

•    Se   asesor6   profesionalmente   a   la   Jefatura   Financiera   de   Fideicomisos,   en   cuanto   a   remitir
informaci6n  de  resultados  de  ntlmero  y  monto  de  cr6ditos  otorgados  en  el  mes  por el  Fideicomiso,
para su debito reporte ante la mesa t6cnica del Gabinete Econ6mico -GABECO-.

•    Se  asesor6  profesionalmente  en  cuanto  al  traslado  y  preparaci6n  de  documentos  como  Estados
Financieros  de  los  fideicomisos  a  cargo  del  Programa,  constituidos  en  bancos  Bantrab,  Banrural,
CHN,   para  su  envio  ante  MINFIN,   CGC  y  CONGRESO  DE  LA  REPUBLICA.  (se  fotocopi6,  folio,
integr6 y enviaron a sus destinos).

b)   Asesorar   profesionalmente   para   la   recepci6n   y   analisis   de   solicitudes   de   desembolsos,
documentaci6n  adjunta  y  documentaci6n  interna  de  la  Secci6n  Financiera  de  Fideicomisos  y  la
Secci6n Supervisi6n y Control de Fideicomisos del Departamento de Gesti6n de Fideicomisos.

•    Se  asesor6  profesionalmente  en  cuanto  a  la  revision  del  Desembolso  1   de  Cuna  del  Sol,  el  cual
contaba  con  opiniones  favorables  de  la  Secci6n  de  Fideicomisos  y de  la  Secci6n  de  Supervisi6n  y
Control  de  Fideicomisos,  sin  embargo,  se  detect6  el  incumplimiento  de  un  requisito,  por  lo  que  se
tuvo que retornar para actualizar informaci6n.

•    Se asesor6 profesionalmente con la revisi6n y analisis de la solicitud  de desembolso 3 del destino ii)
empresarios  y  empresarias  del  sector  MIPYME,  presentado  por  la  Cooperatjva  Moyutan,  R.L.    Se
procedi6   al   analisis  financiero   (estados  financieros,   cartera   garantia   mobiliaria,   documentos   de
soporte)  y  se  determin6  que  cumplfa  con   requisitos,   por  lo  que  se  emiti6   proyecto  de  opini6n
financiera,    check    list,    anexos    1-3.    De    conformidad    con    el    debido    proceso,    se    asesor6
profesionalmente en el envio de la  informaci6n para validaci6n y firma de Jefatura,  asi como el envio
para que la Secci6n de Supervisi6n emitiera su opini6n.

•    Se  asesor6  profesionalmente  con  la  revisi6n  y  analisis  de  la  solicitud  de  desembolso  2  presentado
por  la  Cooperativa  Coopymer,  R.L.    Se  procedi6  al  analisis  financiero  (estados  financieros,  cartera
garantfa mobiliaria, documentos de soporte) y se determin6 que cumplia con requisitos,  por lo que se
emiti6  proyecto de opini6n financiera,  check list,  anexos  1-3.  De conformidad con el  debido proceso,
se  asesor6  profesionalmente  en  el  envfo  de  la  informaci6n  para  validaci6n  y firma  de  Jefatura,  asi
como el envio para que la Secci6n de Supervision emitiera su opinion.

•    Se  asesor6  profesionalmente  con  la  actualizaci6n  del  control  de  desembolsos  realizados  durante  el
mes  y  con  ello  contar  con  una  herramienta  de  seguimiento  para  determinar  el  saldo  pendiente  por
desembolsar.

n.



c)  Asesorar  profesionalmente  con  la  entrega  de  ]a  informaci6n  estadistica,  que  se  genera  par  los
pr6stamos   otorgados   a   entidades   de   servicios   financieros,   con   recursos   provenientes   del
Fideicomiso Fondo de Desarrollo de la Microempresa.

•       e asesor6 profesionalmente a la secci6n  Financiera de Fideicomisos,  en cuanto a la integraci6n de
carteras  crediticias  remitidas  por  entidades  ejecutoras  del  Fideicomiso,  generaci6n  de  cuadros  de
ejecuci6n relacionados con cfeditos otorgados durante el  mes y acumuladas por parte de las ESF,
distribuci6n   por   ESF,   g6nero,   tamafio   de   empresa,   ubicaci6n  geografica   por  departamento  y
municipio.  Se  remiti6  la  integraci6n final  a  la Jefatura  Financiera  de  Fideicomisos  para validaci6n  y
uso de la informaci6n.
Se asesor6 profesionalmente la Secci6n  Financiera de  Fideicomisos,  en cuanto a presentar el  plan
mensual  de  colocaci6n  del  fideicomiso,  para  ser enviado  ante  el  banco fiduciario.  Se  proyectaron
Q21,700,000.00, recursos posibles para ser desembolsados.

d)  Asesorar profesionalmente con el reporte mensual de metas correspondiente a la Secci6n Fjnanciera
de  Fideicomisos,  conforme  al  Plan  Operativo  Anual,  en  cuanto  a  detallar  el  ndmero  de  cfeditos
otorgados a empresarios propietarios de microempresa, pequefia y mediana empresa, beneficjados
con  fondos  del  Fideicomiso  de  Desarrollo  de  la  MIPYME,  incluyendo  el  reporte  de  desembolsos
mensuales.

•    Se  asesor6  profesionalmente  a  la  Secci6n  Financiera  de  Fideicomisos,  en  cuanto  a  la  integraci6n
carteras crediticias remitidas por entidades ejecutoras del  Fideicomiso,  para la generaci6n del reporte
de  Metas  para  integrarlo  al   Plan  Operativo  Anual,   se  consolid6  informaci6n  y  se  cruz6  con   las
Unidades de Proyectos y de Supervisi6n y Monitoreo. Se remiti6 el formato final con la integraci6n de
metas alcanzadas por parte de dichas Secciones.

e)  Asesorar  profesionalmente   con   las   gestiones   administrativas   necesarias   para  el   proceso   de
extinci6n  y  liquidaci6n  del  Fideicomiso  del  Programa  Global  de  Cfedito  para  la  Microempresa  y
Pequefia Empresa.

•       Se  asesor6  profesionalmente  a  la  Direcci6n  de  Servicios  Financieros,  en  cuanto  al  traslado y
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sesorar   pro a   revision   y segulmlen
programando visita de calificaci6n internamente con Entidad de Servicios Financieros.

•   Se apoy6 profesionalmente en el seguimiento de la solicitud de precalificaci6n de la Asociaci6n de Desarrollo
Integral  Rural,  ASDIR.

•   Se apoy6 profesionalmente en reunion con integrantes de la Cooperativa Integral de Ahorro y Ctedito ENGADl,

R.L.  para que puedan  iniciar el proceso de precalificaci6n.
•   Se apoy6 profesionalmente para la revision del expediente de precalificaci6n solicitado por la Cooperativa de

Ahorro y Credito COMIS,  R.L.

b.   Asesorar  profesionalmente  con  actualizar  y  registrar  en  una  base  de  datos  todas  las  solicitudes  de
precalificaci6n y calificaci6n analizadas; reportando mensualmente a la Direcci6n de Servicios Financieros
Empresariales sobre el estatus de cada solicitud.

•   Se  apoy6  profesionalmente  en  actualizar  la  base  de  datos  y  registrar  el  seguimiento  a  la  solicitud  de  la
Cooperativa de Ahorro y Credito Comis,  Responsabilidad  Limitada,  indicandole  las condiciones y requisitos
de los prestamos, asi como los criterios financieros que se evaluan en el proceso de Precalificaci6n.

•   Se  apoy6  profesionalmente  en  actualizar la  base  de  datos  y  registrar el  seguimiento,  enviando formularios
correspondientes a la Fundaci6n CRYSOL, indicando las condiciones y requisitos de los pfestamos, asi como
los criterios financieros que se evaman en el proceso de calificaci6n.

•   Se  apoy6  profesionalmente  en  actualizar  la  base  de  datos  y  registrar el  seguimiento,  enviando formularios
correspondientes a la Asociacj6n de Desarrollo Integral Rural, ASDIR.,  indicando las condiciones y requisitos
de los prestamos, asi como los criterios financieros que se evaluan en el proceso de calificaci6n.

c.    Asesorar  profesionalmente  informando  a  quien  est6  interesado  en  obtener  pr6stamos  en  la  red  de
Entidades de Servicios Financieros que cuentan con fondos del Programa Nacional para el Desarrollo de
la Microempresa, PequeFia y Mediana Empresa.

•   Se apoy6 profesionalmente informando a la Cooperativa Integral de Ahorro y Credito Chamelco R.L. sobre los
requisitos que deben adjuntar para acceder a prestamos con fondos del Programa Nacional para el Desarrollo
de la MIPYME.

•   Se   apoy6   profesionalmente,   durante   reunion   con   integrantes   de   CODISRA,   COMISIONADO   DE   LA
PRESIDENCIA Y COOPERATIVA INTEGRAL  DE AHORRO Y CREDITO,  ADMIRACION  R.L.,  en  la cual  se

proporcion6   informaci6n   sobre   los   programas   financieros,   CREDIMUJER   y   CREDIMIPYME,   para   los
pfestamos que necesitan los empresarios y acceso al cfedito para la cooperativa Admiraci6n,  R.L.

•   Se apoy6  profesionalmente  informando a  Entidades de Servicios  Financieros y empresarios  propietarios de
MIPYMES, de c6mo acceder a pfestamos con fondos del Programa Nacional para el Desarrollo de la MIPYME.
Especificamente en el marco de la politica de cfedito para mujeres emprendedoras y empresarias.

d.   Asesorar profesionalmente con la generaci6n de informes, presentaciones, opiniones y dictamenes para
solicitudes   de   precalificaci6n   y   calificaci6n   de   entjdades   de  servicios   financieros,   que   presenten
solicitudes de financiamiento para ejecutar proyectos de financiamiento dirigidos al sector MIPYME.



t
•   Se brind6 apoyo profesionalmente para la generaci6n de indicadores financieros que miden el desempefio de

la  cooperativa  de  Ahorro  y  Cfedito  COMIS,   R.L.,   generando  el   informe  sobre  el   analisis  para  solicitar

ptestamos con el programa Nacional para el  Desarrollo de la MIPYME.
•   Se brind6 apoyo profesionalmente para la generaci6n de indicadores financieros que miden el desempefio de

la Asociaci6n  para el  Desarrollo Integral  Rural -ASDIR-generando opinion tecnico administrativa y financiero
contable,  sobre  el  analisis  de  calificaci6n,  para  prestamo  subsiguiente,  con  el  programa  Nacional  para  el
Desarrollo de la MIPYME.

e.    Asesorar profesionalmente en el seguimiento de la programaci6n de actividades del Centro de Atenci6n y
Registro  por  medio  de  informes  y  documentaci6n  que  le  soliciten  las  autoridades  del  Ministerio  de
Economia.

•   Se apoy6 profesionalmente para elaborar y dar seguimiento a la programaci6n de actividades en el Centro de
Atenci6n y Registro -CAR- ubicado en  la  FEGUA,  en apoyo a las personas migrantes retornadas,  brindando
informaci6n sobre los servicios financieros para las actividades productivas de comercio,  servicios,  industria,
agroindustria y artesanias.

•   Se apoy6 profesionalmente en  reuniones y elaboraci6n de informes solicitados por el  lnstituto Guatemalteco
de Migraci6n, -lGM-en  respuesta a las actividades que el Ministerio de Economia realiza en beneficio de las

personas migrantes retornadas en el Stand del MINECO ubicado en FEGUA.

f.     Otras actividades requeridas por la Direcci6n de Servicios Financieros y T6cnico Empresariales.
•   Se  apoy6  profesionalmente  para  atender  requerimientos  de  Acceso  a  lnformaci6n  Pt]blica,  respecto  a  los

programas y proyectos financieros ejecutados  por el  Ministerio de  Economi'a,  y atendi6 el  requerimiento de
informaci6n   publica,   sobre   los  diferentes   programas  de   apoyo  financiero   para   mujeres   empresarias   y
empresarios MIPYME.

Firma-y `rii}mbre~del contratista

_:i_---I-i--I--,



lNFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES POR SERVICIOS
TECNICOS

Nombre completo del contratista Helen Maria Vasquez Garcia

Dependencia
UNIDAD EJECUTORA 105 / DIRECCION DE SERVICIOS FINANCIEROS

EMPRESARIALES / SERV[CIOS DE DESARROLLO EMPRESARIAL

Mes y afro del
lnforme FEBRERO 2026

Numero de
Contrato MIPYME-105-036-029-2026

Periodo de
actividades 01  DE FEBRERO  DEL2026 28 DE FEBRERO  DEL 2026

ACTIV] DADES REALtzADAS

a)     Brindar apoyo tecnico en ]as actividades de Po[itica Econ6mica vigente, Crecimiento  Econ6mico,
Incluyente  y  Sostenible,  relacionados  a  la  Dinamizaci6n  de  la  Economia  Territorial,  La  Politica
Naciona[  de  Competitividad  y  [a  Politica  Nacional  de  Emprendimiento  "Guatemala  Emprende";
vincu[ando a ]os emprendedores, micro, pequefios y medianos empresarios de cada Departamento
a   los    programas   de   lnhovaci6n   y   a   todos   aque[]os   proyectos   actjvos   y   programas   del
Vlceministerio de Desarrollo de la MIPYME.
•      Se  apoy6  tecnicamente  en  dar  seguimiento  en  la  promoci6n  y  vinculaci6n  a  Emprendedores   y

MIPYME  del  territorio  para  la  promoci6n   y  vinculaci6n  a  la  p]ataforma  de  comercializaci6n  digital
"C6mprale  a  la  MIPYME",  la cual es  impulsado  de  la  Unidad  de  Fortalecimiento  al  Emprendimiento

del Viceministerio de Desarro]lo de la M[PYME.

b)     Brindar  apoyo  tecnico  en  ]a  atenci6n  a[  pdb[ico  en  general  (intemo  y  extemo)  que  visite  [as
Oficinas y/o se comunique te]efonicamente a ]a Sede de  Dinamizaci6n  Econ6mica de ChiquimL[]a
so]icitando atenci6n, asesoria y/o informaci6n; para apoyar con ]a promoci6n y vincu[aci6n de los
servicios, herramientas y productos que ofrece e] Viceministerio de Desarro][o de la MIPYME para
atender demandas de los sectores productivos que contribuyan a [a generaci6n de emp]eo,
•      Se   brind6   apoyo   tecnico   con   la   atenci6n   al   pt]blico   a   emprendedores    y   microempresas,   del

departamento de Chiquimula, proporcionando informaci6n de servicios, herramientas y productos que
ofrece   el  Viceministerio   de   Desarrollo   de   la   MIPYME   en   la   Sede   Dinamizaci6n   Econ6mica   de
Chiquimula.

•     Se   brind6  apoyo  tecnico  con  la  atenci6n  telefonica  a  emprendedores  y  microempresas,   de   la
cabecera departamental de Chiquimula para el seguimiento de incorporaci6n de nuevos beneficiarios
para la  Sede de Dinamizaci6n Econ6mica  de Chiquimula.

•     Se   brind6   apoyo   tecnico   en   convocatorias   y   seguimiento   de   actualizaci6n   de   datos   de   los
beneficiarios   en   los  diferentes  talleres,   capacitaciones,   asistencias  tecnicas  y  asesorias. que   la
Dinamizaci6n Econ6mica de chiquimula  tiene a su cargo.                                                                       t

•      Se  brind6  apoyo tecnico  en  liquidaci6n  de eventos:  talleres,  capacitaciones,  asistencias tecnicas  de
los   eventos   realizados   mensuales   y   revisi6n   de   documentaci6n   solicitados   para   el   pago   de
actividades,   asr   mismo   con   recepci6n   de   expedientes,   solicitud   de   propuestas   y   cotizaciones
correspondientes  a las actividades a realizarse.



c)     Brjndar apoyo tecnico en actjvidades de pagos de servicios mensua]es, tales como:  renta, agua,
luz, te]6fono, mantenimiento de vehicu]os, reconocimiento de gastos u otros que se requieren para
e] funcionamiento de [a Oficina.
•      Se brind6 apoyo  tecnico en los pagos de  servicios basicos de la Sede  de Dinamizaci6n  Econ6mica

de  Chiqilimula y otros  requerimientos  necesarios que se soliciten  para el buen funcionamiento  de la
Sede

d)     Brindar apoyo t6cnico  en actividades  de  promoci6n y vinculaci6n  de MIPYMES y  PROMIPYMES;
monitoreando  [os servicios, herramientas y producfos que ofrece el Viceministerio de Desarro[[o
de la MIPYME.
•      Se  brind6  apoyo  tecnico  en  acompafiamiento  de  actividades  de  asesorias  a  emprendedores  y

empresarios de la Micro,  Pequefia y Mediana Empresa, en cumplimiento de resultados y retos de los
emprendedores  de la Sede de Dinamizaci6n  Econ6mica del departamento de Chiquimula,  asf como
la  orientaci6n  en  procesos  administrativos  para  el  desarrollo  de  sus  emprendimientos  en  temas  de
formalizaci6n,  vinculaciones  comerciales,  y  programas  de  apoyo  que  brinda  el  Viceministerio  de  la
Mipyme.

•      Se  brind6  apoyo  t6cnico  en  planificaci6n  de  actividades  mensuales,  con  el  objetivo  de  vincular  a
emprendedores  y  microempresarios  a  los  SDE  y  programas  del  Viceministerio  de  Desarrollo  de  la
Mipyme.

•      Se   brind6   apoyo   tecnico   en   reunion   de   seguimiento   con   actores   locales   en   el  fomento   a   la
reactivaci6n econ6mica de la mesa de comisi6n de desarrollo econ6mico local de Chiquimula, con el
objetivo  de  proponer  proyectos  de desarrollo  econ6mico  para  su  ejecuci6n  en  el  departamento   en
general, vinculado junto con instituciones de gobiemo que conforman  la mesa de competitividad.

•      Se brind6 apoyo t6cnico en reuniones con  los concejos Municipales de los diferentes Municipios del
departamento de Chiquimula, asr como apoyo en reuniones con instituciones no gubernamentales en
apoyo a los emprendedores  con el fin de crear espacios de dialogo y crear propuesta de desarrollo
econ6mico  local.

•      Se  brind6  apoyo  tecnico  en  reuniones  interinstitilcionales  con  MAGA.  INGUAT,  SOSEP,  SEPREM.
Cooperaciones  como:  Plan  Trifinio, Ayuda  en Acci6n,  ONU  Mujeres;  entre  otros,  con  e]  objetivo  de
coordinar acciones  para  la ejecuci6n  de  actividades  en  beneficio del  desarrollo  econ6mico  local  del
departamento.

•      Se   apoy6   tecnicamente   en   reuniones   interinstitucionales   y   elaboraci6n   de   mapeo   de   actores
econ6micos  (instituciones,  cooperaciones  y  organizaciones)  aliados  para  la  Sede  de  Dinamizaci6n
Econ6mica  de  Chiquimula,  con  el  objetivo  de coordinar actividades  a  desarrollarse  en  el  afio 2026,
que cumplan con los objetivos del Viceministerio de Desarrollo de la MIPYME  y programas de SDE.

•      Se  brind6  apoyo  tecnico  en  reuniones   de  la  Comisi6n  de  Desarrollo  Econ6mico,  Competitividad  y
Empleo Digno -CODECED-, con el fin de realizar un plan de trabajo 2026 en apoyo a los empresarios
y generaci6n de empleos en el departamento  de Chiquimula.

•      Se brind6 apoyo tecnico  en gira a los diferentes  Municipalidades del Municipio del  departamento  de
Chiquimula, en seguimiento a brindar informaci6n y poner a disposici6n los Programas y Servicios de
Desarrollo Empresarial del Ministerio de Economla  en el departamento.

•      Se   brind6   apoyo   tecnico   en   reunion   de   Coordinadora   lnterinstitucional   en   la   Municipalidad   de
Chiquimula, con el objetivo de implementar acciones en temas de Desarrollo Econ6mico por medio de
talleres, capacitaciones y encuentros comerciales en beneficio de los emprendedores Chiquimultecos.

•      Se  brind6  apoyo  tecnico  en  la  realizaci6n  de  diagn6stico  de  situaci6n  actual  de  emprendimientos,
Mipymes  y  Pymes  en  la  cabecera  departamental  de  Chiquimula  y  Municipios,  con  el  prop6sito   de
alinear  procesos  de  formaci6n   adecuados   para  cada  grupo   identificado  para  la  vinculdei6n   de
Servicios de Desarrollo Empresarial por medio del  modelo de la ruta del emprendedor  e inserci6n a
los  programas  del Ministerio de Economfa.

•      Se   brind6  apoyo  tecnico   en   la   realizaci6n   de   mapeo   de  actores   claves  a  fines   al   Desarrollo
Econ6mico   Local:   Aliados  estrategicos   Municipales,   lnstituciones   Gubernamentales,   Secretarias,
lnstitutos,   Academia,   Cooperantes  y  Asociaciones,   con   el   objetivo   de   coordinar  acciones   que
impulsen  la  Economia  en  el  departamento   por  medio  de  eventos,  talleres  y  capacitaciones  para
proponer  e incentivar al emprendimiento  y Mipymes.

•      Se brind6 apoyo tecnico en seguimiento de asistencias tecnicas y asesorias personalizadas durante
el  mes,  a  emprendedores  y  Mipymes  del  departamento  de  Chiquimula  en  temas  de  Servicios  de
Desarrollo Empresarial y vinculaci6n a programas  del Ministerio de Economfa.



en  las cuales serind6  apoyo
de   cada   einpiendedor   y   Mipyme-para   su   participaci6n   en   ferias   locales   coordinadas   con   la
Municipalidad   de   Chiquimula,   asf   mismo  se  actualiza   la   informaci6n   del   seguimiento   al   apoyo
requerido  de Servicios de Desarrollo Empresarial.

e)     Brindar apoyo tecnico con  la  redacci6n, revisi6n y seguimiento de reportes y oficios  necesarios
para las operaciones de la Sede; asi como apoyo con el seguimiento de la informaci6n que solicits
o  envie  la  Sede  de  Dinamizaci6n  Econ6mica  de  Chiquimula  a  la   Direcci6n  de  Servicios  de
Desarrollo Empresarial y/o sus Dependencias, al  Despacho del Vjceministerio de Desarrollo de la
MIPYME y/a sue Programas y/o a otros Viceminjsterios del Ministerio de Economia.
•      Se  brind6  apoyo  tecnico  para  el  seguimiento  del  registro  de  atenci6n  semanal  en  los  archivos

digitales de la Sede de Dinamizaci6n Econ6mica del departamento  de Chiquimula.
•      Se brind6 apoyo tecnico en  la revision y seguimiento del informe de avance de metas en el territorio

derivado de las diferentes actividades y eventos  solicitados a la Sede de Dinamizaci6n Econ6mica de
Chiquimula.

f)     Chas actividades  tecnicas  que  le requiera  la  alJtoridad  superior del  area  para  la  cual  presta  sue
servicios
•      Se apoy6 tecnicamente en asistencia a reuniones en espacios de participaci6n o coordinaci6n donde

se trataron temas de Desarrollo Econ6mico y Empresarialidad, en el departamento de Chiquimula, por
medio de la asistencja a las comisiones de mesas tecnicas departamenta[es.

•      Se  apoy6  tecnicamente  con  la  actualizaci6n  del  registro  de  mapeo  de  actores  institucionales  y
elaboraci6n  de  ficha  tecnica  y  cuestionario  para  la  identificaci6n  de  emprendimientos,  Mipymes  y
Pymes   con   necesidades   de   apoyo   para   implementar   procesos   de  formaci6n   y   vinculaciones
comeroiales.

•      Se  apoy6  tecnicamente  en  reuniones  con  municipalidades  de  los  Municipios  del  departamento  de
Chiquimula, con el fin de presentar y poner a disposici6n los Servicios de Desarrollo Empresarial del
Viceministerio de la Mipyme.

©
Helen Maria Vasquez Gaircia

Firma y nombre del contratisfa

Sedes  de  Dinamizaci6n  Econ6mca

viceminister:o  de  De8aifo!lo d8 la  MipwE

Ministerio  de  Economia



lNFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES POR SERVICIOS
PROFESIONALES

Nombre completo del contratista Herbert Noel De Le6n Urizar

Dependencia UNIDAD EJECUTORA 105 / DIRECCION DE SERV[CIOS FINANCIEROS
EMPRESARIALES / SERVICIOS DE DESARROLLO EMPRESARIAL

Mes y afio del
FEBRERO  2026

Namero de MIPYME-105-037-029-2026
Informe Contrato

Perfodo deactividades
del: 01  DE FEBRERO DEL 2026 al: 28 DE FEBRERO DEL 2026

ACTIVIDADES REALIZADAS

a)   Asesorar profesionalmente la programaci6n, organizaci6n y desarrollo de fas actividades de ferias, encuentros
comerciales,  conferencias  y  ruedas  de  negocios  para  MIPYMES,  con  el  fin  de  fortalecer  al  sector  de  la
Microempresa, PequeFia y Mediana Empresa, para promover la vinculaci6n de la oferta con la demanda y temas
de intefes para fas personas participantes en expo ventas e intercambios comerciales; Colaborando con la
so]icitud y seguimiento del equipo de c6mputo, camaras, impTesoras y/u otros que fueran necesarios para el
desarrollo de los eventos.
•      Se  asesor6  en  la  programaci6n  de  conferencia  para  la  feria  MIPYME,  en  el  municipio  de  Totonicapan,

departamento de Totonicapan.
•      Se asesor6 en la programaci6n de actividades del lanzamiento del programa Fondo de lnnovaci6n Tecnol6gica

(FIT).

b)   Asesorar  profesionalmente  con  la  promoci6n  de  los  productos  de  los  empresarios  y  emprendedores,
atendidos por el Vlceministerio de Desarrollo de la MIPYME y sus Dependencias; Tambien colaborar con la
presentaci6n de djagn6sticos y perfiles empresariales de los expositores, participantes en los eventos y sus
productos;  con  el  objetivo  de  poder detectar  necesidades  y  apoyarlos  o  vincularios  con  otros  actores;
informando mensualmente los resultados a la Direcci6n de Servicios de Desarrollo Empresarial.
•      Se asesor6 a la empresa Albuhu, en c6mo participar en ferias y encuentros comerciales organizados por el

Viceministerio de la MIPYME.
•     Se asesor6 a la empresa Dana entre Lanas, en c6mo exhibir sus productos, para mejor presentaci6n y

promoci6n en bazares y ferias.

c)   Asesorar  profesionalmente  con  la  presentaci6n  de  propuestas  para  la  gesti6n,  articulaci6n  de  planes,
proyectos y aliaREas estrat6gicas, con las diferentes instituciones pdblicas y privadas, agregados comeroiales
y empresarios a nivel departamental, regional y nacjonal dentro del marco de acci6n del Viceminist655erio de
Desarrollo de la MIPYME y sus Dependencias, pare actividades de ferias y encuentros comerciales MIPYME;
con el prop6sjto de coadyuvar al desarrollo de habilidades y capacidades para el fortalecimiento de la MIPYME.
•      Se  asesor6  en  reunion  con  autoridades  del  Comite  de  Producci6n  mss  Limpia  del  MARN,  para  coordinar

capacitaci6n a MIPYMES en temas de Economia Ciroular.
•     Se asesor6 en reunion con representantes de Techno serve, para seguimiento a propuesta de aceleraci6n

de empresas a MIPYMES atendidas por el Viceministerio de la MIPYME.

d)   Asesorar profesionalmente con el registro y la conformaci6n de base de dados de las microempresas, pequefias
y medianas empresas participantes por sector y productos o servicios de los empresarios, emprendedores y
pdblico atendido con servicios de desarrollo empresarial e incorporar mensualmente la ihforrnaci6n de las
metas cumplidas, en la plataforma informatica del Viceministerio de Desarrollo de la MIPYME; compartiendo
las bases de dates de empresarios participantes en los diferentes eventos (nombre empresario, empresa, giro



de negocio, correo electr6nico, tel6fono, direcci6n y otros dates necesarios para vincularlo dentro de otros
mercados) a la Direcci6n de Servicios de Desarrollo Empresarial.
•      Se asesor6 con el registro de empresas participantes para la conformaci6n de la base de datos.

e)   Asesorar  profesionalmente  con  la  logistica  completa  desde  el  cronograma  de  actividades,  contacto  de
autoridades y grupos participantes, ubicaci6n y solicitud de permisos para el espacio, presupuesto del evento,
preparaci6n  y  revisi6n  del   maten.al  audiovisual,   logotipo  e  identificaci6n  del   Mjnisterio  de  Economia,
invitaciones, material de apoyo, material a distribuir durante todos los eventos, el disefio de convocatorias
impresas y digitales, presentaciones, visita a organizaciones que puedan apoyar y/o patrocinar la activjdad,
condactos con medjos de comunicaci6n, inauguraci6n del evento, conferencias que se dicta fan, conferencistas
(curriculum),  registro de  participantes,  refrigerios, entre otros; asegurandose de contar con  la asesoria de
Comunicaci6n Social del Ministerio de Economia.
•      Se asesofo con la presentaci6n de la propuesta de Feria MIPYME con autoridades de Totonicapan y

gesti6n de espacio fisico, para la realizaci6n de la feria.
•      Se asesor6 con la revisi6n de invitaciones para la feria MIPYME en Totonicapan, contando con el apoyo de

comunicaci6n del Ministerio de Economia.
•      Se asesor6 con el disefio para la convocatoria de participantes en la feria MIPYME en Totonicapan, que se

realizafa en el parque San Miguel de Totonicapan.

f)    Otras actividades profesionales que le requiera la autoridad superior del area para la cual presta sus
servicios.
•      Se asesor6 en reunion con Sede de Dinamizaci6n Econ6mica de Sacatepequez,  para coordinar con aliados

estrat6gicos, Ia realizaci6n de la feria MIPYME.
•      Se asesor6 en reunion con el programa FIT, para apoyo en logl'stica de lanzamiento del programa.

VO. 80.







lNFORME MENSuAL DE ACTIVIDADES POR SERVICIOS
TECNICOS

Nombre edmpleto del contratista  + lxmukane Eugen a Bal Quelex

+     Dependeneia UNIDAD EJECUTORA 105/ DIRECclON DE SERVICIOS FINANCIEROS
EMPRESARIALES/UNIDAD DE APOYO AL CONSEJO NACIONAL

.Mes y aft•Informc)i€ e,/ FEBRERO, 2026 ero dentrato MIPYME-105-039-029-2026

perioctivia,`lda
cl

I,,                      `  ``,vuAI del: 1  DE FEBRERO  DE 2026 28 DE  FEBRERO DE 2026

a)    Brindar  apoyo t6cnico  con  los  tfamites  y  gestiones  legales  de  la  Direcci6n  de  Servicios  Fjnancieros
Empresariales y sus Dependencias; incluyendo la recepci6n de las resoluciones emitidas por el Consejo
Nacional para el Desarrollo de la MIPYME.
•         Se  brind6 apoyo t6cnico con  la  conformaci6n de  respuestas  para  los 6rganos fiscaljzadores,  referente  a

las extinciones  y liquidaciones de los fideicomisos a cargo del  Ministerio de  Economia.  (Banrural,  CHN  y
BANGUAT), Auditoria 2025.

•         Se  brind6  apoyo  tecnico  con  la  elaboraci6n  de  informes  circunstanciados  solicitados  por  los  6rganos
fiscalizadores   de   los   temas   a   cargo   del   Programa   Nacional.   (Extinciones   y   Liquidaciones   de   los
Fideicomisos).

•         Se  brind6  apoyo  t6cnico  con  la  conformaci6n  y  bdsqueda  de  documentos  de  los  diferentes  temas  que
trabaja Asesoria Juridica.

•         Se  brind6  apoyo  tecnico  con  la  elaboraci6n  de  oficios  de  respuesta  que  se  trasladan  a  los  6rganos
fiscalizadores, que se encuentran en proceso de Auditoria.

•         Se brind6 apoyo t6cnico en la elaboraci6n y conformaci6n de los antecedentes y documentos como parte
de los anexos de las respuestas que se entregan a los 6rganos fiscalizadores.

•        Se  brind6  apoyo  tecnico  con  la  elaboraci6n  de  providencias  de  traslado  de  expedientes  a  cargo  del
Programa Nacional.

•         Se  brind6  apoyo  tecnico  con  la  elaboraci6n  de  oficios  de  gestiones  varias  para  seguimiento,  tramite  e
informaci6n,  delegaciones  para  traslado  de  expediente  a  cargo  del  Programa  Nacional  y   notificaciones,
asi como el envl'o y seguimiento de dichos documentos, tanto fisicos como en el sistema de delegaciones
referente a solicitudes que ingresan a la  Direcci6n  Ejecutiva del  Programa  Nacional,  en seguimiento a  los
tfamites  de  Extinciones  y  Liquidaciones  de  Fideicomisos,  y temas  relacionados  a  la  Direcci6n  Ejecutiva,
Consejo Nacional y Vicedespacho de la MIPYME.

•        Se   brind6   apoyo   tecnico   en   seguimiento   y   envio   de   las   solicitudes   presentadas   por   los   6rganos
fiscalizadores en temas del Programa Nacional.

•         Se  brind6 apoyo t6cnico en  cuanto al traslado de las actuaciones  realizadas en el mes correspondiente,
referente al seguimiento que se le ha dado a las extinciones y liquidaciones de los fideicomisos a cargo de
Ministerio de Economia, a la asesora de fideicomisos.

•         Se  brind6  apoyo  t6cnico  en  cuanto  a  la  conformaci6n  del  tercer  informe  cuatrimestral  para  entregar  a
6rgano fiscalizador, en cumplimiento a las recomendaciones a la carta a la entidad.

•         Se   brind6   apoyo  t6cnico   con   la   elaboraci6n   de   las   respuestas  que   se   trasladaron   a   los   6rganos
fiscalizadores de fideicomisos en extinci6n y liquidaci6n,  al periodo 2025.

•         Se   Brind6   apoyo  t6cnico   con   la   elaboraci6n   de   oficios  de   respuesta   a   los   Bancos   Fiduciarios,   en
seguimiento  al  estatus  de  las  extinciones  y  liquidaciones  de  los  fideicomisos  en  extinci6n  y  liquidaci6n,
solicitud de informaci6n referente a los expedientes administrativos.

•         Se brind6 apoyo tecnico con el seguimiento ante las instituciones externas involucradas en las extinciones

y liquidaciones de los fideicomisos a cargo de Ministerio de Economia.
•        Se  brjnd6  a o  tecnico  con  el  se uimiento  de  firmas  de  oficios  entre ados  al  Des acho  Su erior  del



Ministerio de Economia.
Se  brind6 apoyo t6cnico en cuanto a  la revision y obtenci6n  de antecedes de  proyectos de Dictamenes,
T6rminos de Referencia y proyectos de convenios para firma del Director Ejecutivo.
Se  brind6 apoyo tecnico en el analisis y respuesta a  las notas de tfamite que  ingresan a  la  Direcci6n de
Servicios Financieros y Tecnico Empresariales, referente a las consultas legales.
Se  brind6  apoyo  tecnico  en  cuanto  a  la  revision  de  proyectos  de  Actas  Administrativas  para  firma  del
Director Ejecutivo.
Se brind6 apoyo t6cnjco con las solicitudes de emisi6n de opiniones de los diferentes temas que ingresan
a la Direcci6n Ejecutiva del Programa Nacional.

b)     Brindar  apoyo  t6cnico  con  la  emisi6n  de  contratos  de  pr6stamos  de fideicomiso,  verificando  que
esten de acuerdo a las condiciones contenidas en las resoluciones aprobadas y que cumplan con los
requerimientos  formales;  dando  segujmiento  de  los  pr6stamos  otorgados  durante  su  proceso  de
formalizaci6n,    debiendo    informar   al    Asesor    Legal    de    Fideicomisos    sobre    los    obstaculos
encontrados, proponiendo las medidas oportunas y necesarias para su correcci6n.
•         Se  brind6  apoyo  t6cnico  con  la  conformaci6n  del  expediente  legal  para  ser  notificado  al  Banco  de  los

Trabajadores para proceder a la formalizaci6n del Financiamiento.
•         Se  brjnd6  apoyo  t6cnico  con  el  seguimiento  ante  el  Banco  Fiduciario  Bantrab,  a  los  expedientes  de

ptestamos de las entidades ejecutoras del Fidecomisos.
•         Se brind6 apoyo t6cnico con  los  Notarios de  la  Entidades  de Servicjos  Fjnancieros  para la formalizaci6n

del pr6stamo.
•         Se  brind6 apoyo t6cnico a  los  coordinadores juridicos  del  Banco de  los Trabajadores,  en  el  proceso  de

formalizaci6n.

c)    Brindar apoyo t6cnico con  la  recepci6n  y/o envio de las  notificaciones a  las  Entidades de Servicios
Financieros solicitando la documentaci6n  legal para la elaboraci6n de las  minutas y formalizaci6n de
los pr6stamos, asi como cualquier otra documentaci6n que sea necesaria.
•         Se brind6 apoyo tecnico con los oficios para notificar a las entidades de servicios financieros, en relaci6n a

seguimiento de temas de supervisi6n, seguimiento a desembolsos y seguimiento a pr6stamos vigentes.
•         Se brind6 apoyo t6cnico con la notificaci6n de las resoluciones emitidas por el consejo Nacional, referente

a ampliaci6n de periodo de desembolsos.
•         Se  brind6  apoyo  t6cnico  con  la  notificaci6n  y  regreso  de  los  expedientes  a  las  entidades  de  servicios

financieros,  que no cumplen con  los requisitos establecidos en el  reglamento de credito para solicitud  de
ptestamo.

d)    Brindar  apoyo  t6cnico   con   la   notjfjcaci6n   y  preparaci6n   del   expediente  final   de   los   analisis   y
revisiones  de  propuestas  y/o  documentos  trasladados  a  la  Asesoria  Juridica  de  la  Direcci6n  de
Servicios Financieros para revisi6n y visto bueno.
•         Se   brind6   apoyo   tecnico   en   seguimiento   y  envio   de   las   solicitudes   presentadas   por   los   6rganos

fiscalizadores en temas del Programa Nacional.
•        Se  brind6 apoyo t6cnico en cuanto al  traslado de  las actuaciones  realizadas en  el  mes correspondiente,

referente al seguimiento que se le ha dado a las extinciones y liquidaciones de los fideicomisos a cargo de
Ministerio de Economfa, a la asesora de fideicomisos.

•        Se   brind6  apoyo  t6cnico  con   la  elaboraci6n   de  las   respuestas  que  se  trasladaron   a   los   6rganos
fiscalizadores de fideicomisos en extinci6n y liquidaci6n, al periodo 2025.

•         Se   Brind6  apoyo  t6cnico  con   la  elaboraci6n  de  oficios  de  respuesta  a   los   Bancos   Fiduciarios,   en
seguimiento  al  estatus  de  las  extinciones  y  liquidaciones  de  los  fideicomisos  en  extinci6n  y  liquidaci6n,
solicitud de informaci6n referente a los expedientes administrativos.

•         Se brind6 apoyo t6cnico con el seguimiento ante las instituciones externas involucradas en las extinciones

y liquidaciones de los fideicomisos a cargo de Ministerio de Economia.
•         Se  brind6  apoyo  tecnico  con  el  seguimiento  de firmas  de  oficios  entregados  al  Despacho  Superior  del

Ministerio de Economia.
•        Se  brind6 apoyo t6cnico en cuanto a la revisi6n y obtenci6n de antecedes  de  proyectos de  Dictamenes,

T6rminos de Referencia y proyectos de convenios para firma del Director Ejecutivo.
•         Se  brind6 apoyo t6cnico en el  analisis y respuesta a  las notas de tfamite que  ingresan a  la  Direccj6n de

Servicios Financieros T6cnico Em resariales, referente a las consultas le



Se  brind6  apoyo  t6cnico  en  cuanto  a  la  revisi6n  de  proyectos  de  Actas  Administrativas  para  firma  del
Director Ejecutivo.
Se brind6 apoyo tecnico con las solicitudes de emisi6n de opiniones de los diferentes temas que ingresan
a la Direcci6n Ejecutiva del  Programa Nacjonal.

e)    Otras  actividades  t6cnicas  que  le  requiera  la  autoridad  superior  del  area  para  la  cual  presta  sus
servicios.
•         Se brind6 apoyo tecnico en cuanto a la elaboraci6n de oficjos de solicitudes de temas admjnistrativos para

el Programa Nacional, Asesoria Juridica y Secretaria General del Ministerio de Economia.
•         Se   brind6   apoyo   tecnico   referente   a   consultas   administrativas   legales   de   Unidad   Administrativa   y

Financiera del Programa Nacional.
•         Se brjnd6 apoyo t6cnico con resoluci6n de dudas legales de la Direcci6n Ejecutiva del programa Nacional,

referente a temas que Asesoria Juridica se encuentra dando seguimiento.
•         Se brind6 apoyo tecnico referente a consultas administrativas legales de Asesoria Juridica del  Ministerio

de Economia, referente a temas a cargo del Programa Nacional.
•         Se  brind6  apoyo  t6cnico  en  el  archivo  de  toda  la  documentaci6n  que  ingresa  a  la  Asesoria  Juridica,

Djrecci6n Ej.ecutiva y Viceministerio de Desarrollo de la MIPYME,  para consultas futuras.
•         Se brind6 apoyo t6cnico en la conformaci6n de expedientes administrativos de arrendamientos de oficinas

del Programa Nacional de la MIPYME.
•         Se brind6 apoyo t6cnico con la actualizaci6n diarja de expediente digital de documentos a consulta por la

Direcci6n de Servicios Fjnancieros y T6cnico Empresariales y Asesoria Juridica.
•         Se   brind6  apoyo  t6cnico  en   actividades   administrativas   y  secretariales   de   la  Asesorfa  Juridica  del

Programa Nacional.
•         Se  brind6  apoyo  t6cnico  con  la  revisj6n  de  los  expedientes  y  proyecto  de  actas  administrativas  de

prestaci6n de servicios del Programa Nacional con los diferentes proveedores.
•         Se  brind6  apoyo  t6cnico  con   la  revisi6n  de  los  expedientes  y  proyecto  de  actas  administrativas  de

adquisici6n de servicios,  bajas de equipo, etc.
•         Se  brind6 apoyo t6cnico con  la elaboraci6n  y seguimiento  de delegaciones  para  las diferentes  unidades

del Programa Nacional.
•         Se brind6 apoyo t6cnico en cuanto a testados en actas del programa Nacional de la MIPYME.
•         Se brind6 apoyo tecnico con apoyo a  la  Direcci6n  Ejecutiva,  para  la elaboraci6n de oficios,  delegaci6n y

traslado de documentos para firma de las diferentes unidades y Director.

Firma y nombre del contratista

Vo.Bo.



INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES POR SERVICIOS
TECNICOS

Nombre completo del contratista Joel Selemias Yax Yax

Dependencia
Unidad Ejecutora 105/ Direcci6n de Servicios Financieros y T6cn]co

Empresariales / Servicios de Desarro][o Empresarial

Mes y afio del
lnforme

FEBRERO  2026
Nt]mero de

Contrato
MIPYME-105-040-029-2026

Perlodo de
actividades

01  DE FEBRERO DEL 2026 28 DE FEBRERO DEL 2026

TDR. Brindar apoyo t6cnico con las actividades de politica econ6mica vigente, Crecimiento
Econ6mico,  incluyente y Sostenib[e  re[acionado  a  ]a  Dinamizaci6n  Ecoh6mica  Territorial,  y  ]a  Po]itica
Naciona[  de  Emprendimiento  "Guate  Emprende" vinculando  a  [os  emprendedores,  micro,  pequefios y
medianos empresarios de cada departamento a los programas de innovaci6n y a todos aquellos proyectos
activos y programas de[ viceministerio de desarrollo de [a MIPYME.
•      Se brind6 apoyo tecnico en el taller administraci6n empresarial con e] objetivo de facilitar a los empresarios

herramientas de administraci6n y organizaci6n de la empresa, se logr6 el fortalecimiento de 20 empresarios
del  municipio  de  San  Crist6bal  Totonicapan,  en  alianza  estrategica  con  la  Red  Global  de  Empresarios
lnd[genas.

•      Se brind6 apoyo tecnico en el registro de participantes y logistica en el taller liderazgo Empresarial, dirigido a
empresarios integrantes del c]dster comunitario del Municipio de San Francisco el Alto Totonicapan, se logr6
el fortalecimiento de 20  empresarios de distintos sectores empresariales del municipio de San  Francisco el
Alto Totonicapan.

•      Se brind6 apoyo t6cnico en el desarrollo del Taller elementos de un modelo de negocios para emprendedores,
con el objetivo de fortalecer a las empresarias en el disefio de su modelo de negocios trav6s de los 9 pasos
del  CANVA,  se  logr6  facilitar  herramientas  de  como  definir  modelos  de  negocios  a  15  empresarias  del
municipio de Totonicapan.

•      Se brind6 apoyo t6cnico en la convocatoria y registro de beneficiario en el Taller Educaci6n Financiera con el
objetivo de Facilitar a los empresarios herramientas basicas para un buen manejo financiero en el municipio
de Santa Lucia la Reforma del departamento de Totonicapan. se logr6 el fortalecimiento de 15 empresarios en
temas Financieras.

•      Se brind6 apoyo Tecnico en el desarrollo del taller   Generaci6n de propuesta de valor, dirigido a empresarios
del municipio de Totonicapan, con el objetivo brindar a los empresarios    los pasos de Generar propuesta de
valor para garantizar un producto o servicio competitivo, se logr6 el fortalecimiento de 15 mujeres empresarias
productoras de Canastas de Mimbre del Municipio de Totonicapan del departamento de Totonicapan.

b)   ACTIVIDAD TDR. Brindar apoyo t6cnico en la atenci6n al pdblico en general (intemo y extemo) que visite
las  Oficinas y/o se comunique te]ef6nicamente a  ]a Sede de  Dinamizaci6n  Econ6mica de Totonicapan
solicitando  atenci6n,  asesoria  y/o  informaci6n;  para  apoyar  con  la  promoci6n  y  vinculaci6n  de  los
servicios, herramientas y productos que ofrece e[ Viceminjsterio de Desarrol[o de ]a MIPYME papa atender
demandas de los sectores productivos qLle contribuyan a [a generaci6n de empleo.
•      Se brind6 apoyo tecnico a 5 empresarios de Totonicapan, donde visitaron la sede de dinamizaci6n Econ6mica

Totonicapan, solicitaron  informaci6n    sobre los procesos de formaci6n de la Escuela Maya de Negocios de
Totonicapan, se Facilit6 informaci6n y requisitos para las inscripciones de formaci6n empresarial de la Escuela
maya de Negocios.

•      Se brind6 apoyo tecnico a un  empresario que visito  las oficinas de la Sede de dinamizaci6n  econ6mica de
Totonicapan, solicit6    informaci6n sobre los requisitos de tfamites de Patente de Comercio y otros permisos
de funcionamiento de un restaurante. Se brind6 informaci6n y vinculaci6n de la empresaria al registro Mercantil
para los tramites de patente de comercio y vinculaci6n a la SAT para la figura Empresarial.

a)    ACTIV.DAD



•      Se brind6 apoyo T6cnico al encargado del programa de Educaci6n y Emprendimiento de COSAMI RL. Donde
solicito apoyo  para el  seguimiento  de  intervenci6n  de  promoci6n  Comercial  a traves  de  Ferias  Empresarial
para  la  Dinamizaci6n  de  la  Economia  local  con  el  objetivo  de  fomentar  la  Economia  y  promoci6n  de  los
productos locales de Totonicapan.   Se desarrollo el  seguimiento de  una Agenda de trabajo y  propuesta de
programaci6n de Ferias Comerciales en el municipio de Totonicapan del departamento de Totonicapan.

c)     ACTIVIDAD TDR. Brindar aipoyo t6cnico en el seguimiento de la agenda institucional del delegado de la
Sede, elaborar memorandos, oficios derivados a reuniones y compromjsos de la Sede Departamental.
•      Se brind6 apoyo tecnico en la logistica y facilitaci6n de agenda en la Reunion Sostenida con Representantes

de  la  Red  Global  de  Empresarios  lndrgenas Capitulo  Guatemala.   se abordaron  temas de  Seguimjento  de
Alianza lnterinstitucional para Fortalecer la Empresarialidad Femenina y Joven del sector lndigena, asi mismo
se present6 la programaci6n de apertura de formaci6n Empresarial y del Sistema Apto de la Escuela maya de
Negocios de los municipios de San Crist6bal Totonicapan, San Francisco el Alto y Cabecera Departamental.

d)   ACTIVIDAD  TDR.  Brindar  apoyo  tecnico  en  actividades  de  promoci6n  y  vinculaci6n  de  MIPYMES  y
PROMIPYMES;  monitoreando  los  servicios,  herramientas  y  productos  que  ofrece  el  Viceministerio  de
Desarrollo de la MIPYME.
•      Se  brind6  apoyo  Tecnico  en  la  logistica  de  la  Preferia  de  Comercializaci6n  de  las Artesanias,  en  Alianza

Estrategica con la Municipalidad de Totonicapan,  Red Global de Empresarios lndigenas y el Comit6  Raices
Artesanas.   se disefio el POA 2026   del comit6, se facilit6 herramientas de como  facilitar, Evaluara y brindar
seguimiento de las Ferias Empresarial como una Oportunidad de Generar Desarrollo  Econ6mico local de las
Mujeres.

•      Se  brind6  apoyo  tecnico  en  la  logfstica  dela  Reunion  de  promoci6n  de  los  servicios  del  Viceministerio  de
Desarrollo  de  la  MIPYME  MINECO  de  Totonicapan,  con  el  centro  intercultural  a  traves  del  programa  de
Turismo y Economia  de la Municipalidad de Momostenango, presentaron inter6s en las capacitaciones para
el  desarrollo  de  capacidades  de  empresarios  del  municipio,  se  acuerda  trabajar  de  manera  conjunta  los
procesos de formaci6n, donde como centro facilitaran: Salon, sonido, mobiliario y apoyo en la convocatoria de
los y las empresarios de Momostenango, y como SDE a medida de lo posible gestionar los fondos para  los
procesos de formaci6n en gesti6n empresarial, comercial e innovaci6n.

•      Se  brind6  apoyo  tecnico  en  la  logistica  dela  Reunion  de  promoci6n  de  los  servicios  del Viceministerio  de
Desarrollo de la  MIPYME  MINECO de Totonicapan,  con  la   Direcoi6n  Municipal de la  Mujer del municipio de
Santa Lucia la Reforma, del departamento de Totonicapan, presentaron intefes en las capacitaciones para el
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empresarios  , y como SDE a  medida de  lo posible gestionar los fondos para  los procesos de formaci6n  en
gesti6n empresarial, comercial e innovaci6n.

e)     ACTIVIDAD TDR.  Brindar apoyo t6cnico con  la  redacci6n,  revisi6n y seguimiento de reportes y oficios
necesarios para las operaciones de la Sede; asi como apoyo con el seguimiento de la inforrrtaci6n que
solicite  o  envie  la  Sede  de  Dinamizaci6n  Econ6mica  de  Totonicapan  a  la  Direcci6n  de  Servicios  de
Desarrollo Empresarial y/o sus Dependencias, al Despacho del Viceministerjo de Desarrollo de la MIPYME
y/o sus Programas y/o a otros Viceministerios del Ministerio de Ecohomia.
•      Se brind6 apoyo tecnico en redacci6n y presentaci6n de la Programaci6n  Mensual de Eventos Programadas

por la Sede de Dinamizaci6n Econ6mica, con el Objetivo de cumplir con las metas establecido en el POA 2026
•      Se  brind6  apoyo  T6cnico  en  la  redacci6n  y  presentaci6n  de  meta  flsica  Mensual,  logrando  presentaci6n

resultados  de ferias  Comerciales,  asistencia tecnica  y gerencial desarrollado  por la  Sede  de  Dinamizaci6n
Econ6mica Totonicapan.

•      Se  brind6  apoyo  tecnico  en  la  redacci6n  y  presentaci6n  de  Solicitudes  de  Financiamiento  de  Talleres  y
Capacitaciones  Programadas  por  la  Sede  de  Dinamizaci6n  Econ6mica  Totonicapan.  Con  el  objetivo  de
coadyubar las metas establecidas en el plan Operativo POA 2026.

f)    ACTIVIDAD TDR. Brindar apoyo t6cnico en otras actividades t6cnicas que le requiera la autoridad supen'or
del area paira la cual presta sus servicios.
•      Se brind6 apoyo t6cnico en la logistica de la reunion sostenido con miembros de la junta directiva de los 48

cantones de Totonicapan donde se present6 la estrategia de intervenci6n del Viceministerio de Desarrollo de
la  MIPYME  del  Ministerio  de  Economia  y  la  politica  nacional  de  emprendimiento junto  a  los  programas  de
desarrollo econ6mico territorial de la Red Global de Empresarios lndigenas, presentados por la presidenta de
la REl,  a requerimiento de la junta directiva de 48 cantones quienes solicitaron  al  Ministerio de Economia a



traves  de   la   MIPYME,   promover  y  gestionar  ferias  locales   para   los   municipios   del   departamento  de
Totonicapan.

•      Se brind6 apoyo teonico en la logistica de la  reunion sostenida con las 14 Comunidades, Consejo Consultivo
y COCODES del  Municipio de   San  Crist6bal Totonicapan,   donde fue presentada  la   propuesta tecnica de
capacitaciones  para  empresarios  indigenas  de  acuerdo  con  la  Agenda  Territorial  de  las  autoridades  y
compromiso del sefior presidente, en dicha propuesta se abordaron  puntos como contenido tematico de los
tres diplomados en Comercializaci6n, Cadenas de valor y Asociatividad empresarial, en dicha reunion asisti6
de  manera  virtual  la  Licda.  Ingrid  Morales  asesora  del  despacho  superior del  Ministerio  de  Economia,  de
manera presencial Joel Yax y Cruz Tzul tecnicos de la SDE de Totonicapan, el Lic. Carlos Cuzal coordinador
de sedes  brind6 acompanamiento a dicha reunion, a quien se le informo de los resultados y compromisos de
las  14 comunidades   el  presidente  de la junta de alcaldes el  seflor Salvador Xec Son,  lng.  Victor Vasquez
directivo  del  concejo  de  alcaldes,  como  la  participaci6n  de  30  autoridades,  dentro  de  los  resultados  de  la
reunion  avalaron  la  propuesta  t6cnica,  haciendo  apreciaciones  positivas  de  la  misma,  se  acord6  que  las
comunidades  haran  una  asamblea  para  proponer  fechas  para  poder  iniciar  con  el  primer  diplomado  en
Comercializaci6n.

•      Se brind6 apoyo Tecnico en el webinar desarrollado por comunicaci6n social, con el objetivo de conocer los
lineamientos de publicaci6n en las paginas de promociones,  uso de herramientas de convocatoria y disefios
de publicaciones. Se cont6 con los lineamientos de como desefiar una invitaci6n con las herramientas oficiales
y el disefio de publicaci6n en la pagina de Facebook.
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Joel Selemiars Yax Yax
Firma y nombre del contratista

Vo. Bo.



lNFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES POR SERVICIOS
PROFESIONALES

Nombre completo del contratista Jorge Eduardo Monz6n Torres

Dependencia UNIDAD EJECUTOFIA 105/ DIRECC]C)N DE SERV]C]OS FINANC]EROS
EMPRESARIALES/ SERVICIOS DE DESARROLLO EMPRESARIAL.

Mes y afio del FEBRERO  2026 Nt]mero de
MIPYME-105-041-029-2026lnforme Contrato

Per[odo deactividades I  del: 01  DE FEBRERO DEL 2026 al: 28   DE FEBRERO DEL 2026

ACTIVIDADES REALIZADAS

a)   Asesorar  profesiona[mente  en ]os  lineamientos  de  ]a     Po]itica  Econ6mica  vigente,  Crecimiento
Econ6mico,  Incluyente y Sostenible,  relacionados  a  la  Dinamizaci6n  de  la  Economia Territorial,  La
Politica Nacional de Competitividad y la Politica Nacional de Emprendimiento "Guatemala Emprende";
vinculando a los emprendedores, micro, pequefios y medianos empresarios de cada Departamento a
]os programas de [nnovaci6n y a todos aque]los proyectos activos y programas del Vjceministerio de
Desarrollo  de la MIPYME.
•      Se brind6 apoyo profesional con la promoci6n y distribuci6n de informaci6n a diferentes empresarios del

sector   MIPYME,   Emprendedores  y  organizaciones   quienes   son   beneficiarios  del  Viceministerio   de

Desarrollo de la MIPYME, vinculandolos los servicios de desarrollo empresarial.

b)   Asesorar profesionalmente en actividades de pages de servjcios mensua]es, tales como: renta, agua,
]uz, tel6fono, mantenimiento de vehicu[os, reconocimiento de gastos u otros que se requieren para e]
funcjonamiento de [a Oficina.
•      Se  brind6 apoyo  profesional  con  la gesti6n de pago de Servicio de  Renta  de la Sede de  Dinamjzaci6n

Econ6mica de Zacapa.
•      Se brind6 apoyo profesionalmente con  las solicitudes de insumos para el funcionamiento de la Sede de

Dinamizaci6n Econ6mica de Zacapa.

c)   Asesorar profesionalmente  en  la  atenci6n  al  ptlblico  en  general  (interno  y externo)  que  visite  las
Oficinas  y/o  se  comunique  te[efonicamente  a  ]a  Sede  de  Dinamizaci6n   Econ6mica  de  Zacapa
solicitando atenci6n, asesorl'a y/o informaci6n;  para apoyar con  la  promoci6n y vinculaci6n  de los
servicios,  herramientas y productos  que  ofrece  el  Viceministerio  de  Desarro[lo  de  la  MIPYME  para
atender demandas de los sectores productivos que contribuyan a la generaci6n de empleo.
•     Se  brind6  apoyo  profesional  con  la  atenci6n  telefonjca  a  emprendedores  y  microempresas,  de  los

municipios Estanzuela, Gualan, Teculutan, Rio Hondo San Jorge, San Diego, Cabafias, Huite, Usumatlan
y Zacapa  para  el  seguimiento  de  jncorporaci6n  de  nuevos  beneficiarios  para  la  sede  de  dinamizaci6n
Econ6mica de Zacapa.

•      Se  brind6  apoyo  profesional  con  la  atenci6n  al  ptlblico  a  emprendedores  y  microempresas,  de  los
municipios de Zacapa, proporcionando informaci6n de servicios,  herramientas y productos que ofrece el
Viceministerio de Desarrollo de la MIPYME en la Sede Dinamizaci6n Econ6mica de Zacapa.

d)    Asesorar profesionalmente en actjvidades de promoci6n y vinculaci6n de M[PYMES y PROM[PYMES;
monitoreando [os servicios, herramientas y productos que ofrece e] Viceministerio de Desarro[Io de la
MIPYIVIE



•       Se brind6 apoyo profesional con la convocatoria de reuniones con instituciones del Gobiemo Local en el

departamento  de  Zacapa  para  las  planificaciones  de futuras  actividades  para  el  desarrollo  Econ6mico
Local de Zacapa:

Reuniones:

Mesa Municipal Econ6mica y de Productividad de Zacapa.

Mesa Municipal Econ6mica y de Productividad del municipio de Cabafias.

•       Se brind6 apoyo profesional para el desarrollo de las siguientes capacitaciones, Talleres, y Festivales para
los artesanos, emprendedores y MIPYME'S de los municipios de Usumatlan, Estanzuela, San Jorge, San
Diego, Rio Hondo, Cabanas, Huite, Teculufan, Gualan y Cabecera del Departamento de Zacapa:

Taller estrategias de ventas para comercializaci6n.

Festival de Activaci6n Econ6mica en el municipio de Zacapa.

Taller Construcci6n de capacidades econ6micas locales municipio de Zacapa.

Taller Construcci6n de capacidades econ6micas locales municipio de Cabafias.

e)   Asesorar profesionalmente con la redacci6n, revision y seguimiento de reportes y oficios necesarios
para las operaciones de la Sede; asi como apoyo con el seguimiento de la infomaci6n que solicite o
envie  la  Sede  de  Dinamizaci6n  Econ6mica  de  Zacapa  a  la  Direcci6n  de  Servicios  de  Desarrollo
Empresarial y/o sus Dependencias, al De§pacho del Viceministerio de Desarrollo de la MIPYME y/o sus
Programas y/o a otros Viceministerios del Ministerio de Economia.
•      Se brind6 apoyo profesional en [a revision y seguimiento del informe de avance de metas en el territorio

derivado de las diferentes actividades y eventos vinculados con actores locales.
•      Se brind6 apoyo profesional con el seguimiento del registro de atenci6n semanal en los archivos digitales

de la Sede de Dinamizaci6n econ6mica del departamento de Zacapa.

f)    Otras actividades de asesorfa profesional que le requiera la autoridad superior del area para la cual
presta sus servicios.
•      Se brind6 apoyo profesional en dar seguimiento a conocer los programas y proyectos para las MIPYME,

coordinando con  las Diferentes Oficinas Municipales y asociaciones del departamento de Zacapa, cuyo
objetivo fue el acercamiento a las personas que tienen a cargo grupos de emprendedores quienes son el
pdblico  meta  para fortalecer sus capacidades emprendedoras  por medio de  los  Servicios de Desarrollo
Empresarial de parte del Viceministerio de Desarrollo de la MIPYME.

•     Se   asesor6   y   colabor6   con   presentar   propuesta   de   planificaci6n   de   actividades   orientadas   a   la
comercializaci6n de emprendedores y empresarios en el departamento.

•      Se asesor6 y colabor6 presentando el informe de avance de metas en el territorio derivado de las diferentes
actividades y eventos vinculados con actores locales y regionales.

•      Se asesor6 y colabor6 un cronograma de trabajo a fin de asesorar servicios de desarrollo empresarial en
municipios priorizados en el departamento de Zacapa.

ortafolio de actividades semanales en el•     Seasesor6 colabor6 con actualizar el archivo de la sede.
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES POR SERVICIOS
PROFESIONALES

FEBRERO 2026 MIPYME-105-042-029-2026

01  DE FEBRERO DE 2026 28 DE FEBRERO DE 2026

S REALIZA

a)  Asesorar profesionalmente con  la

deSu ervisi6n   Financiera   No.

planificaci6n  y  seguimiento  de  las activjdades de supervjsi6n  a  las
entidades de servicios financieros que manejan recursos del Programa Nacional.

• Se apoy6 con  el  seguimiento al  Plan  Anual  de Supervision  Financiera 2026  de  la  Secci6n  de  Supervision  y
Control de Fideicomisos.

• Se apoy6 en la elaboraci6n de la Supervision Financiera y de Garantia Mobiliaria a la Cooperatjva Integral de
Ahorro  y  Cfedito  "Fomento",  R.L.,  la  cual  se  efectu6  del  02  al  06  de febrero  de  2026,  por  los creditos  que
integran las carteras crediticias,  los cuales respaldan el Fjnanciamiento otorgado con fondos del Fideicomiso,
con   la   con   la   finalidad   de   verificar   el   cumplimiento   de   lo   establecido   en   la(s)   escritura(s)   de   los
financiamientos, asi como en el Reglamento.

• Se apoy6 en la elaboraci6n de la Supervision Financiera y de Garantia Mobiliaria a la Cooperativa Integral de
Ahorro y Cfedito  Emprendedores para el  Fomento del  Desarrollo  Econ6mico de Guatemala "Cefogua",  R.L.,
la cual se efectu6 del 09 al  13  de febrero de 2026,  por los cfeditos que integran  las carteras crediticias,  Ios
cuales respaldan el  Financiamiento otorgado con fondos del  Fideicomiso,  con  la con  la finalidad de verificar
el cumplimiento de lo establecido en la(s) escritura(s) de los financiamientos, asi como en el Reglamento.

• Se apoy6 en la elaboraci6n de la Supervjsi6n Financiera y de Garantia Mobiliaria a la  Cooperativa de Ahorro
y  Cfedito  Integral  Moyutan,  R.L.,  la  cual  se  efectu6  del  16  al  20  de  febrero  de  2026,  por  los  creditos  que
integran las carteras crediticias, los cuales respaldan el Financiamiento otorgado con fondos del Fideicomiso,
con   la   con   la   finalidad   de   verificar   el   cumplimiento   de   lo   establecjdo   en    la(s)   escritura(s)   de   los
financiamientos, asi como en el Reglamento.

• Se apoy6 en  la elaboraci6n de la Supervision  Financiera a la Cooperativa Integral de Ahorro Y Ctedito ltza,  -
COITZA-   R.  L.,  Ia cual se efectu6 del 23 al 27 de febrero de 2026,  por los creditos que integran  las carteras
crediticias,   los  cuales  respaldan  el  Financiamiento  otorgado  con  fondos  del   Fideicomiso,   con  la  con   la
finalidad  de verificar el  cumplimiento de  lo establecido en  la(s)  escritura(s)  de  los financiamientos,  asi como
en el Reglamento.

b)  Asesorar  profesionalmente  con  el  analisis  de  las  opiniones  y  recomendaciones  emitidas  durante  las
supervisiones,  para  su  validaci6n  y  notificaci6n  a  las  autoridades  directivas  y  administrativas  de  las
entidades financjeras supervisadas.

• Se  apoy6  en  la  elaboraci6n  y  supervision  del  lnforme  de  Supervision  Financiera  y  de  Garanti'a  Mobiliarja,
derivado de la Supervision Financiera efectuada a las siguientes entidades:   Cooperativa Integral de Ahorro y
Credito  "Fomento",   R.L.;   Cooperativa  Integral  de  Ahorro  y  Credito  Emprendedores  para  el  Fomento  del
Desarrollo  Econ6mico de Guatemala "Cefogua",  R.L.;  Cooperativa de Ahorro y Cfedito Integral  Moyutan,  R.L
y Cooperativa  Integral de Ahorro Y Credito ltza, -COITZA-   R.  L.

c)Asesorar  profesionalmente  en  la  recepci6n  y analisis  de  las  respuestas  de  la  Entidades  de  Servicios
Financieros, sobre las observacjones y/o correcciones emitidas, derivado de las visitas de campo, para
determinar su  cumplimiento,  o  bien,  requerir  la  jnformaci6n  que se  consjdere  necesaria  para  dar  pop
concluido el proceso de Supervisj6n.

• Se apoy6 en  la  elaboraci6n y supervision  del  Oficio de Seguimiento,  derivado de  los  resultados del  lnforme
SSCF-R-062-2025,  su ervjsj6n  financiera  efectuada  a  la  Coo erativa  de



Ahorro y Credito y Servicios Varios "Santa Maria Asunci6n",  R.L.

d)   Asesorar  profesionalmente  con  la  elaboraci6n  de  informes  peri6dicos  dirigidos  al  Departamento  de
Gesti6n   de   Fideicomisos   sobre   el   seguimiento   a   la   implementaci6n   de   las   observaciones   y/o
recomendaciones notificadas a las Entidades de Servicios Financieros.
•    Se  apoy6  en  la  elaboraci6n  de  los  lnformes  Gerenciales  derivados  de  las  Supervisiones  Financieras  a  las

entidades,  efectuadas en el  mes de febrero 2026:   Cooperativa  Integral de Ahorro y Credito "Fomento",  R.L.;
Cooperativa  Integral  de  Ahorro  y  Cfedito  Emprendedores  para  el  Fomento  del  Desarrollo  Econ6mico  de
Guatem

redito ltza,  -
Cooperativa de Ahorro y Ctedito Integral Moyutan,  R.L y Cooperativa Integral de

lTZA-   R.  L.

Fima y no del Con

Vo-Bo.



INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES POR SERVICIOS
TECNICOS

Nombre completo del contratista Jose Carlos Cifuentes Peinado

Dependencia
UNIDAD EJECUTORA 105/ DIRECCION DE SERVICIOS FINANCIEROS

EMPRESARIALES/ SERVICIOS DE DESARROLLO EIVIPRESARIAL

Mesyafiodel FEBRERO  2026
Ndmero de MIPYME-105-043-029-2026

lnforme Contrato

Perlodo de          Gactividades
del: 01  DE FEBRERO DEL 2026 al: 28 DE FEBRERO DEL 2026

ACTIVIDADES REALIZADAS

a)    Brindar  apoyo  fecnico  en  las  actividades  de  Politica  Econ6mica vigente,  Crecimiento  Econ6mjco,
Incluyenfe y Sostenible, relacionados a la Dinamizaci6n de la Economia Territorial, La Politica Nacional
de Competjtividad y la Po[itica Naciona[ de Emprendimiento "Guatemala Emprende"; vincL][ando a ]os
emprendedores, micro, pequefios y medianos empresarios de cada Departamento a [os programas de
lnnovaci6n y a todos aque]Ios proyectos activos y programas de] Vjceministerio de Desarro]lo de la
MIPYME.
•      Se apoy6tecnicamente coordinando e invitado a los empresarios y empresarias del departamento a formar

parte de las diferentes actividades programadas para el mes de febrero.
Capacitaci6n Como Vender en Una Feria (Modalidad Virtual).
Feria Comercial del dia del carifio San Marcos.
Feria Comercial del dia del carifio San Pedro Sacatepequez.

b)   Brindar apoyo t6cnico en la atenci6n al pdblico en general (intemo y extemo) que visite las Oficinas y/o
se  comunjque  telefonicamente  a  [a  Sede  de  Dinamizaci6n  Econ6mica  de  Sam  Marcos  so]jcitando
atenci6n,  asesoria y/o  informaci6n;  para  apoyar  con  la  promoci6n  y vinculaci6n  de  los  servicios,
herramientas  y  productos  que  ofrece  e[  Viceministerio  de  Desarro]]o  de  [a  MIPYME  para  atender
demandas de ]os sectores productivos que contribuyan a ]a generaci6n de emp[eo.

•      Se   apoy6   Tecnicamente   coordinando   y   brindando   atenci6n    a    representantes   de    lnstituciones

gubernamentales  y  no  gubemamentales  que  visitaron    y  requirieron  informaci6n  dandoles  a  conocer
nuestros  servicios  que  realizamos  como  Ministerio  de  Economia,  tambi6n  se  atendi6  via  telefonica  a

personas solicitando informaci6n sobre los servicios que se dan como viceministerio de desarrollo de la
MIPYME,  en un horario de 8:00 a 16:00 horas de lunes a viernes dando asesorfa, promocionando y dando
informaci6n sobre temas de desarrollo empresarial y haciendoles la invitaci6n de los eventos que se tienen
para que puedan participar.

c)    Brindar apoyo tecnico en actividades de pagos de servicios mensua]es, tales como: renta, agua, luz,
te]6fono,  mantenimienl:o  de vehicu]os,  reconocimiento  de  gastos  u  otros  que  se  requieren  para  el
funcionamiento de ]a Oficina.
•      Se apoy6 tecnicamente en el seguimiento de la conformaci6n del expediente para renovar el contrato con

el  propietario  del  edificio  de  la  Sede  de  Dinamizaci6n  Econ6mica  de  San  Marcos  y  ademas  de  la

planificaci6n,    organizaci6n,   direcci6n,    control   y   gesti6n   de   recursos   que   se   requieran   para   el
funcionamiento adecuado de la Sede.
I,

d)   Brindar apoyo t6cnico en el seguimiento de la agenda institucional del delegado de la Sede, elaborar
memorandos, oficios derivados de reuniones y compromises de ]a Sede Departamenta].

JOSE CARLOS Flrmado dlgltalmente
CIFUENTES        porJoSECARLos
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•      Se apoy6 tecnicamente en el poder realizar y agendar actividades que se realizaron en el mes para poder
llevar un mejor control de eventos, reuniones y compromisos.

e)    Brindar  apoyo  tecnico  en  actividades  de  promoci6n  y  vinculaci6n  de  MIPYMES  y  PROMIPYMES;
monitoreando los servjcios, herramientas, productos que ofrece el Viceminjsterjo de Desarrollo de la
MIPYME.
•      Se  apoy6 tecnicamente  en  gestiones,  tfamites,  Iogfstica,  convocatorias,  invitaciones  sobre  los  eventos

programados para su desarrollo y efectuar lo programado.

f)    Brindar apoyo tecnico con la redacci6n, revision, y seguimiento de reportes y oficios necesarios para
las operaciones de la Sede; asi como apoyo en el seguimiento de la informaci6n que solicite o envi6 la
sede de Dinamizaici6n Econ6mica de Sam Marcos a la Direcci6n de Servicios de Desarrollo Empresarial
y/o sus Dependencias, al despacho del Viceministerio de Desarrollo de la MIPYME y/o su Programas
y/o a otros viceministerios del Minjsterio de Economia.
•      Se apoy6 tecnicamente en el seguimiento y archivo de la informaci6n relevante y manejo de este para su

mejor gesti6n dentro de la oficina de dinamizaci6n econ6mica de San Marcos.

g)   Otras  actividades  fecnicas  que  le  requiera  la  autoridad  superior  del  area  para  la  cual  presta  sus
servicios.
•      Se apoy6 tecnicamente en envi6 de informes mensuales y datos estadisticos mensuales los cuales solicite

despacho superior.
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES POR SERVICIOS
TECN[COS

Nombre completo del contratista Josefina Margarita Tacam Ramos

Dependencia UNIDAD EJECUTORA 105/ DIRECCION DE SERVICIOS FINANCIEROS
EMPRESARIALEs/sERviclos DE DESARROLLo EmpRESARiAL

Mes y afio del
lnforme FEBRERO  2026 Ntlmero de

Contrato MIPYME-105-044-029-2026

Per[odo de
actividades 01  DE FEBRERO DEL 2026 28 DE FEBRERO DEL 2026

ACTIVIDADES REALIZADAS

i

a)    Brindar Apoyo  fecnjco  promovjendo  los  lineamientos  de  Po[itjca  Econ6mica  Vigente,  Crecjmiento
Econ6mico,  ]nc]uyente y Sostenible,  relacionados  a  [a  Djnamizaci6n  de  [a  Economia  Territorial,  la
Po]itjca Naciona] de Emprendimiento "Guatemala Emprende"; vincu[ando a ]os emprendedores, micro,
pequefios y medianos empresarios de cada Departamento a ]os programas de [nnovaci6n y a todos
aquel[os proyectos activos y programas de Viceministerio de Desarro]]o de la M]PYME.
•      Se brind6 apoyo tecnico en la referencia de grllpos de artesanas de Solola,  al programa de lnnovaci6n

Artesanal para que puedan ser apoyadas a trav6s de los servicios que brinda dicho programa.

b)   Brindar Apoyo tecnico  con  tfamites,  gestiones  administrativas y logisticas,  Ia  participaci6n  en  [as
reuniones de la Sede de Dinamizaci6n Econ6mica de So]ola cuando se [e requieran.
•      Se  brind6  apoyo  tecnico  en  la  participaci6n  a  la  reuni6n  del  equipo  coordinador  de  la  Comisi6n  de

Desarrollo  Econ6mico,  Competitividad y Empleo  Digno -CODECED-,  donde se trabaj6  la propuesta del

plan de trabajo 2026 de la Comisi6n.
•      Se brind6 apoyo tecnico en la participaci6n a la reuni6n del Ente coordinadorde CODESAN y CODESAL

del departamento de Solola.
•      Se brind6 apoyo tecnico en la participaci6n a la reuni6n ordinaria de la comisi6n Departamental de salud

y Seguridad Alimentaria y Nutricional -CODESAN/CODESAL
•      Se brind6 apoyo tecnico en la participaci6n a la reunion de la mesa t6cnica Mano a Mano del Departamento

de Solola.
•      Se brind6 apoyo tecnico en la participaci6n a la reunion ordinaria de la Unidad T6cnica Departamental -

UTD- de Solola.
•      Se brind6 apoyo tecnico en la participaci6n a la reuni6n ordinaria del consejo Departamental de Desarrollo

-CODEDE- de Solola.
•      Se brind6 apoyo tecnico en la participaci6n a diversas reuniones donde se socializaron los Servicios de

Desarrollo Empresarial que brinda la SDE de Solola, para la generaci6n de alianzas y coordinaciones en
beneficio de la poblaci6n emprendedora y MIPYMEs del departamento de Solola.

•      Se  brind6 apoyo tecnico  en  la  elaboraci6n,  revisi6n,  modificaci6n y seguimiento  de los  expedientes  de
liquidaci6n de las actividades realizadas en el mes de febrero de 2026 por la SDE de Solola.

•      Se brind6 apoyo t6cnico en la revision y modificaci6n de metas fisicas, correspondiente a las actividades
del mes de febrero de 2026 de la SDE de Solola.

•      Se  brind6  apoyo  tecnico  en  la  revisi6n  y seguimiento  del  registro  de  beneficiarios  a  la  plataforma  del
Ministerio de Economia, correspondiente a las actividades realizadas en el mes de febrero por la SDE de
Solola.



•      Se  brind6  apoyo  tecnico  en  la  elaboraci6n,  revision,  modificaci6n  y  seguimiento  de  la  planificaci6n
mensual,  notas  de  origen  y  anexos  de  las  actividades  a  realizarse  en  el  mes  de  marzo  de  2026,
correspondiente a la SDE de Solola.

•      Se  brind6  apoyo  tecnico  en  la  coordinaci6n  con  los  proveedores  de  los  diferentes  servicios  que  se
adquirieron durante el mes de febrero, correspondiente a las actividades realizadas por la SDE de Solola.

•      Se brind6 apoyo tecnico en reuniones con aliados estrategicos que conforman el ecosistema empresarial
del departamento de Solola, para la coordinaci6n y seguimiento del fortalecimiento empresarial.

c)    Brindar Apoyo t6cnico en atenci6n al pdblico en general (interno y extemo) que visite las Oficinas y/o
se comunique te[ef6nicamente a [a Sede de Dinamizaci6n Econ6mica de So[o[a solicitando atenci6n,
aseson.a y/o informaci6n.
•      Se  brind6  apoyo  tecnico  en  la  atenci6n  al  pdblico  en  general  que  visit6  las  oficinas  de  la  Sede  de

Dinamizaci6n   Econ6mica   del   departamento   de   Solola,   brindando   asistencia   tecnica,   asesorfa  y/o
informaci6n de los Servicios de Desarrollo Empresarial que se brinda.

•      Se  brind6 apoyo t6cnico  en  la atenci6n  al  ptiblico  que se comunic6 via telefonica,  correo  electr6nico y
\/\/hatsApp, a la Sede de Dinamizaci6n Econ6mica de So]o[a, solicitando informaci6n, a ]a vez, se brind6
informaci6n de los Servicios de Desarrollo  Empresarial que ofrece el Viceministerio de Desarrollo de la
MIPYME.

d)   Brindar Apoyo t6cnico con ]a promoci6n y vincu[aci6n de los servicios, herramientas y pr6ductos que
ofrece  el  Viceministerio  de  Desarrollo  de  la  MIPYME  para  atender  demandas  de  los  sectores
productivos que contribuyan a ]a generaci6n de emp]eo.
•      Se  brind6  apoyo  tecnico  en  realizar visitas  a  emprendedores  y  MIPYMEs  de  Solola,  para  ofrecer  los

Servicios de Desarrollo Empresarial que brinda la SDE de Solola, orientados al fortalecimiento empresarial.
•      Se  brind6 apoyo tecnico  en  compartir el  link de  la ficha  de registro,  a  emprendedores y  MIPYMEs  del

departamento  de  Solola  para  conocer  la  necesidad  de  este  afio  2026  en  cuanto  a  capacitaciones,
asesorias  y  asistencias  tecnicas  y  participar  en  eventos  de  la  direcci6n  de  servicios  de  desarrollo
empresarial.

•      Se brind6 apoyo tecnico en la elaboraci6n. revisi6n y seguimiento de las convocatorias y publicaciones en
la pagina oficial de Facebook de la SDE de Solola, de los procesos de formaci6n y vinculaci6n comercial,
dirigido a emprendedores y MIPYMEs del departamento, realizados por la Sede de Solola durante el mes
de febrero 2026.

e)    Brindar Apoyo fecnico en e[ procesamiento y so]icitud de los pagos de servicios mensua[es, tales
como:  renta, agua,  ]uz, te[6fono,  mantenjmiento  de vehiculos,  reconocimiento  de gastos y/u  otros
aspectos administrativos que se requieren para el funcionamiento de ]a Oficina.
•      Se  brind6  apoyo tecnico  en  realizar modificaciones a  las solicitudes y atender a  los  requerimientos  de

arrendamiento de la Sede de Dinamizaci6n Econ6mica del departamento de Solola.

I)     Brindar Apoyo t6cnico con la promoci6n y vinculaci6n de MIPYMES y PROMIPYMES; monitoreando
[os servicios, herramientas y productos qtie ofrece el Viceminjsterio de Desarrol]o de ]a MIPYME para
atender demandas de los sectores productivos que contribuyan a la generaci6n de empleo: promoci6n
de a[ianzas estrat6gicas regiona[es y [oca[es para e[ desarTol[o de emprendimiento, forta[ecimiento de
MIPYMES.
•      Se  brind6  apoyo  tecnico  en  la  coordinaci6n  e  implementaci6n  del  Taller:  "C6mo  vender  en  una  Feria

Comerciar, el cual estuvo dirigido a 60 emprendedores del departamento de Solola que participaron en el
Festival Empresarial: Detalles y Sabores San Valentin, en el marco de la celebraci6n del dia del carifio.

•      Se brind6 apoyo tecnico en la coordinaci6n e implementaci6n del Festival Empresarial: Detalles y sabores
San Valentfn, donde participaron 60 emprendedores del departamento de Solola. El festival se realiz6 en
el municipio de Panajachel, en el marco de la celebraci6n del dfa del carifio.



g)   Otras  actividades  t6cnicas  que  le  requiera  la  autoridad  superior del  area  para  la  cual  presta  sus
servicios.
•      Se  brind6  apoyo  t6cnico  para  atender  a  los  requerimientos  de  las  autoridades  superiores  de  la  Sede

Central.



INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES POR SERVICIOS
PROFESIONALES

Nombre comp]eto del pontratista Josue David Peralta Santizo

Dependencia
UNIDAD EJECUTORA 105/ DIRECCION DE SERVICIOS FINANCIEROS

EMPRESARIALES/UNIDAD DE APOYO AL CONSEJO NACIONAL PARA EL
DESARROLLO DE LA IV]]CROEMPRESA, PEQUEfuA Y MED[ANA EMPRESA

Mesyafio,del FEBRERO  2026
`Ntlmero de

MI PYM E-105-045-029-2026lnforme Contrato

Periodo`'deactividades,
del: 01  DE FEBRERO DE 2026 al: 28 DE FEBRERO DE 2026

ACTIVIDADES REALIZADAS

a)   Brindar asesoria participando en reuniones a las que sea convocado en relaci6n a las atribuciones
y funciones de [os fjdeicomisos de] Programa Naciona] para [a Microempresa; y el Consejo Nacional
para el Desarro][o de ]a Microempresa, Pequefia y Mediana Empresa.
•      Se  asesor6 y  colabor6  en  una  sesi6n  del  Consejo  Nacional  para  el  Desarrollo  de  la  Microempresa,

Pequefia y Mediana Empresa.
•      Se asesor6 y colabor6 en  dos reuniones con colaboradores de la  Direcci6n de Servicios  Financieros

Empresariales y consultor externo en relaci6n a la revision de la actualizaci6n de la normativa que rige
al Consejo Nacional para el Desarrollo de la Microempresa,  Pequefia y Mediana Empresa.

•      Se asesor6 y colabor6 en cuatro reuniones con colaboradores de la Direcci6n de servicios Financieros
Empresariales y consultor externo en relaci6n a la revision de la actualizaci6n de la normativa que rige
las inversiones dentro del Fideicomiso denominado "Fondo de Desarrollo de la Microempresa, Pequefia
y Mediana Empresa".

•      Se asesor6 y colabofo en  dos reuniones con colaboradores de la Direcci6n de Servicios  Financieros
Empresariales y consultor externo en relaci6n a la revision de la actualizaci6n de la normativa que rige
las erogaciones o gastos dentro del Fideicomiso denominado "Fondo de Desarrollo de la Microempresa,
Pequefia y Mediana Empresa".

•      Se asesor6 y colabor6 en dos reuniones con representantes del Ministerio de Economia, en relaci6n a
la  revision  y  seguimiento  del  expediente  de  Modificaci6n  y  Ampliaci6n  del  Fideicomiso  denominado
"Fondo de Desarrollo de la Microempresa,  Pequefia y Mediana Empresa", asi como los procedimientos

de extinci6n y liquidaci6n de los Fideicomisos vencidos a cargo del Ministerio de Economia.
•      Se  asesor6  y  colabor6  en  dos  reuniones  con  colaboradores  del  area  de  Becas  del  Ministerio  de

Economia,   para  revision  y  analisis  de  acciones  que  se  ejecutan  para  finaljzar  y  finiquitar  temas
pendientes del afro 2023.

•      Se  asesor6  y  colabor6  en  una  reunion  con  colaboradores  de  la  Direcci6n  de  Servicios  Financieros
Empresariales para dar a conocer y ensayo de la agenda del del Consejo Nacional para el Desarrollo
de la Microempresa, Pequefia y Mediana Empresa.

•      Se asesofo y colabor6 en cuatro reuniones con colaboradores de la Direcci6n de servicios Financieros
Empresariales para analizar el caso de solicitud de cfedito de la Cooperativa Solucione, con fondos del
Fidecomiso denominado "Fondo de Desarrollo de la Microempresa,  Pequefia y Mediana Empresa".

•      Se  asesor6  y  colabor6  en  una  reuni6n  con  colaboradores  de  la  Direcci6n  de  Servicios  Financieros
Empresaria[es  para ana]izar las supervisiones de seguimiento al  cfedito de  la  Cooperativa  [TZA,  co
fondos  del  Fidecomiso  denominado  "Fondo  de  Desarrollo  de  la  Microempresa,  Pequefia y  Mediana
Empresa".

•      Se  asesor6 y  colabor6  en  una  reunion  con  representantes  de  la  Direcci6n  de  Servicios  Financieros
Empresariales  para  dar  a  conocer  los  temas  pendientes  relativos  a  Fondo  de  Becas  de  lngles  y
Enfermeria,  Fideicomiso del Programa de Apoyo al Sector Informal de Guatemala -PROSIGUA-, y del
Fondo para la Micro,  Pequefia y Mediana Empresa,  dirigido para el otorgamiento de cfeditos a traves
de E] Credito Hipotecario Nacional de Guatemala.



b)   Brindar  asesoria  con   la   revision  y   analisis  de   leyes,   resoluciones,   proyectos  de  acuerdos,
reglamentos  y  demas  documentaci6n  que  la  Direcci6n  de  Servicios  Financieros  Empresariales
requiera.
•      Se asesor6y colabor6 con la emjsi6n de la opinion Juridica referente a la solicitud de la coopERATIVA

REGIONAL    INTEGRAL    DE    SERVICIOS    AGRicoLAS    "REY    QUICHE",     RESPONSABILIDAD
LIMITADA,   relativa a la solicitud de ampliaci6n para extender el plazo del periodo de desembolsos del
prestamo,  correspondiente  al  financiamiento  que  actualmente  tiene  con  el  Fideicomiso  denominado"Fondo  de  Desarrollo  de  la  Microempresa,  Pequef`a y  Mediana  Empresa",  financiamiento autorizado

por medio de Escritura Publica ntimero 8 de fecha 7 de febrero de 2025, emitida por la Notaria Nohelia
Guadalupe Morales Andrade.

•      Se  asesor6  y  colabor6  con  el  analisis  y  emisi6n  de  observaciones  relativas  a  los  nueve  informes
enviados por  Fiduciario Banco de los Trabajadores al Consejo Nacional de la Microempresa,  Pequefia
y Mediana  Empresa,  relativos al analisis de la aplicabilidad de las disposiciones presupuestarias para
la regularizaci6n de cartera vencida en cobro judicial del Fidecomiso denominado "Fondo de Desarrollo
de la Microempresa,  Pequefia y Mediana Empresa".

c)   Otras actividades profesionales que le requiera la autoridad superior del area para la cual presta
sus servicios.
•      Se asesor6 y colabor6 en la redacci6n y/o revision de proyectos de oficios varios, que son sometidos

la Direcci6n de Servicios Financieros Empresariales.
•      Se asesor6 y colabor6 con  la revision de oficios varios que presenta el area del  Fondo de  Becas del

Ministerio de Economia, ante la Direcci6n de Servicios Financieros y Tecnico Empresariales.

Vo. 80.



lNFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES POR SERVICIOS
PROFESIONALES

Nombre complete del contratisfa Juan Blaymiro Mejla

Dependencia UNIDAD EJECUTORA 105 / DIRECCION DE SERVICIOS FINANCIEROS
EMPRESARIALES / SERVICIOS DE DESARROLLO EMPRESAR[AL

Mes y afio del FEBRERO  2026 Numero de
MIPYME-105-046-029-2026lnforme Contrato

Periodo deactividades
del: 01  DE FEBRERO DEL 2026 al: 28   DE FEBRERO DEL 2026

CTIVIDADES REALIZADAS

a)   Asesorar profesionalmente con la elaboraci6n de los diagn6sticos de fas necesidades de capacitaci6n
para el sector artesanal, identificando nuevos grupos organizados, segdn lo requerido per el programa,
a nivel nacional.
•      Se asesor6  profesionalmente en el  proceso de  identificaci6n  de  las capacitaciones que  requieren  los

grupos de artesanos durante el mes de febrero en el municipio de Santo Domingo Xenacoj, departamento
de Sacatepequez,  municipio de San Andfes Xecul,  departamento de Totonicapan y en el municipio de
Cantel, departamento de Quetzaltenango.

•     Se asesor6 profesionalmente en la revision de las fichas tecnicas de diagn6sticos del potencial artesanal
de grupos de artesanos identificados en las tecnicas de corte y confecci6n, cesterla plastica,  bisuterla y
bordado a mano en el municipio de Santo Domingo Xenacoj, departamento de Sacatepequez, municipio
de  San  Andfes  Xecul,  departamento  de  Totonicapan  y  en  el  municipio  de  Cantel,  departamento  de
Quetzaltenango.

b)   Brindar asesoria en e[ analisis y propuesta del recurso humano id6neo, asi como los recursos fisicos
requeridos para e[ cumplimiento de las metas y objetivos establecidos del programa de lnhovaci6n
Artesanal.
•     Se asesor6 profesionalmente en la identificaci6n de materiales e instrumentos de trabajo que los grupos

de artesanos  identificados en  Sacatepequez,  Totonicapan  y Quetzaltenango deben  de tener para  las
tecnicas de cesterla plastica, corte y confecci6n, bisuterla y bordado a mano.

•     Se asesor6 profesionalmente en la revision de la planificaci6n semanal de actividades del equipo tecnico
del Programa lnnovaci6n Artesanal.

c)   Asesorar  profesionalmente  con  la  implementaci6n  de  nuevas  techologias  eh  los  programas  de
formaci6n profesional, cursos y/o capacitaciones, con la finalidad de asegurar que los procesos de
innovaci6n cump[an con los objetivos establecidos.
•      Se asesofo profesionalmente en la definici6n de la metodologla a utilizar para impartir las capacitaciones

a grupos de artesanos en el mes de febrero de 2026 en Sacatepequez, Quetzaltenango y Totonicapan
en las tecnicas de cesterla plastica, corte y confecci6n, bisuterla y bordado a mano.

d)   Asesorar profesionalmente en el seguimiento de la planificaci6n financiera y dar el acompaRamiento
en las actividades  necesarias  para dar cumplimiento a  las actividades  programadas de lnnovaci6n
Artesanal.
•      Se asesor6 profesionalmente en los procesos de elaboraci6n de la planificaci6n de las actividades del

Proyecto Mujer y Tejiendo Alimentos del mes de febrero de 2026 del Programa lnnovaci6n Artesanal.



•      Se asesor6 profesionalmente en la logTstica de las capacitaciones impartidas sobre corte y confecci6n,
cesterla plastica y bordado a mano en los deparfamentos de Quetzaltenango, Solola y Sacatepequez.

e)   Asesorar profesionalmente con la estructuraci6n, seguimiento y de la planificaci6h de las actividades
necesarias  para  dar  cumplimiento  a  la  ejecuci6n  del  presupuesto  y  fas  indicativas  de  metas  del
Departamento de acuerdo al Plan Operativo Anual -POAI.
•      Se  asesofo  profesionalmente  con  la  estructuraci6n  del  plan  Operativo  Anual  de  las  actividades  del

Proyecto Tejiendo Alimentos y Proyecto Mujer del Programa lnnovaci6n Artesanal.
•      Se asesor6 profesionalmente con  la estructuraci6n del  Plan Anual de Compras de  las actividades del

Proyecto Tejiendo Alimentos y Proyecto Mujer del Programa lnnovaci6n Artesanal.
•      Se  asesofo  profesionalmente  en  reuniones  semanales  con  la  asesora  de  Servicios  de  Desarrollo

Empresarial del Viceministerio de Desarrollo de la MIPYME para rendir informe de los logros derivados
de los apoyos brindados a grupos de artesanos por parte del Programa lnnovaci6n Artesanal.

f)    Asesorar  profesionalmente  cuando  [e  sea  requerido,  con  la  revision  y  seguimiento  de  reportes,
memorias de actividades, minutas, oficios y documentos relacionados a las actividades de lnnovaci6n
Artesanal de la Direcci6n de Servicios de Desarrollo Empresarial.
•      Se asesor6 profesionalmente en la revision de informes de las capacitaciones impartidas durante el mes

de febrero de 2026 en corte y confecci6n, cesteria plastica y bordado a mano.
•     Se asesor6 profesionalmente en el seguimiento y reporte de metas flsicas del programa lnnovaci6n

Artesanal del presente mes.

g)   Brindar asesoria para identificar y proponer alianzas estrat6gicas con los sectores ptiblico, privado,
academia y otros actores relevantes del sector procurando el apoyo para los grupos de artesanos
establecidos.
•      Se asesor6 profesionalmente en la definici6n de la estrategia a utilizar para brindar las capacitaciones

en  temas  de  corte  y  confecci6n,   cesteria  plastica  y  bordado  a  mano  en   los  departamentos  de
Quetzaltenango, Solola y Sacatepequez.

h)   Otras actividades profesionales que le requiera la autoridad superior del area para la cual presta sus
servicios.
•      Se asesor6 profesionalmente en brindar informaci6n del programa lnnovaci6n Artesanal a personas que

solicitaron informaci6n vla telefonica.
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lNFORME  MENSUAL  DE ACTIVIDADES  FOR SERVICIOS
TECNICOS

Nombre  con|pleto de] contratista Juan  Pablo Barrios  Coyoy

Dependencia UNIDAD  EJECUTORA   105 / D]RECC[ON  DE  SEFtv[C[OS  FINANC]EROS
EMPFRESAR]ALES   / SERV]C[OS  DE  DESARROLLO   EMPRESAR[AL

Mes y afio  del
lnfome FEBRERO 2026 Ntimero  de

Contrato MIPYME-105-047-029-2026

Perfodo  de
actividades

01  DE FEBRERO  DEL 2026 28 DE FEBRERO  DEL 2026

ACTIV[DADES   REALIZADAS

a)    Brindar  apoyo  fecnico  promoviendo  los  lineamientos  de  Politica  Econ6mica  vigente,  CrecimientD
Econ6mico,   lncluyente  y  Sostenible,  relacionados  a  la  Dinamizaci6n de  la  Economia  Territorial,  la
Politica Naciona[ de Emprendimiento "Guatemala Emprende"; vinculando a los emprendedores, micro
pequefios y medianos empresarios de cada Departamento a [os programas de ]nnovaci6n y a todos
aquellos proyectos activos y programas de[ Viceministerio de Desarro[]o de la M[PYME.
•      Se   brind6   apoyo   tecnico   a   empresarios   del   departamento    brindando    informaci6n   de   la  politica   de

emprendimiento  y la estrategia  de desarro][o  econ6mico territorial.
•      Se  Brind6   apoyo   tecnico  a  grupos   organizados   del   altiplano   marquense   vinculandolos    al   programa

lnnovaci6n  artesanal,  con el objetiro  de gestionar  insumos para  la  producci6n y el aprendizaje.

b)    Brindar  apoyo  fecnico  con  tfamites,  gestiones  administratjvas  y  [ogisticas,   Ia  parfu.cipaci6n  en  las
reuniones de [a cede de Dinamizaci6n Econ6mica  de Sam Marcos cuando se le requjera.
•      Se brind6  apoyo tecnico participando  en  la reunion  mensual  del  Consejo  Departamental   de Desarrollo.
•      Se  brind6  apoyo  tecnico  participando  en  la  reuni6n  mensual  de  la  Comisi6n  de Seguridad  Alimentaria y

Nutricional  del Consejo  Departamental  de Desarrollo.
•      Se  brind6  apoyo  tecnico  participando   en  la reunion   mensual  de  la  Comisi6n  de  Pueblos  indigenas   del

Consejo  Depar[amental  de Desarrollo.
•      Se   brind6   apoyo   tecnico   a  distintas   organizaciones,    municipalidades    e   instituciones  y   ministerios,

brindando  informaci6n  sobre  la estrategia y modelo  de atenci6n  para  el 2026.

c)    Brindar apoyo t6cnico con atenci6n al pdblico en general (intemo y externo) que visite las Oficinas y/o
se  comunique  telef6nicamenfe a  la  Sede  de  Dinamizaci6n  Econ6mica  de  Sam  Marcos,  so]icitando
afenci6n, asesoria y/o informaci6n.
•      Se brind6  apoyo  tecnico a empresarios  y emprendedores   que solicitaron  infomaci6n  sobre los  servicios

del   viceministerio   de  desarrollo   de  la   MIPYME  del  Ministen.o   de   economia,   siendo   esta  informaci6n
referente   a  temas  relacionados  con  procesos  fomativas,   capacitaciones,  cursos,  diplomados,  talleres,
financiamiento,  ferias  y formalizaci6n.

•      Se brind6  apoyo  tecnico a empresarios  y emprendedores   que solicitaron  informaci6n  sobre los  servicios
del   viceministerio   de  desarrollo   de  la   MIPYME  del  Ministerio   de   economia,   siendo   esta  infomiaci6n
referente  a los programas  y proyectos que estan disponibles  para  la poblaci6n.

•      Se  brind6  apoyo  tecnico a  asociaciones  y  cooperativas   del  departamento   que  solicitaron  informaci6n  y
participaci6n  de esta sede para acudir a encuentros  comerciales  en el departamento.

•      Se  brind6   apoyo  tecnico  a   organizaciones   no  gubemamentales    que  funcionan   en  el  departamento
facilitando  informaci6n  sobre  las actividades  que se realizan  en esta sede.

•      Se   brind6   apoyo   tecnico  a   organizaciones   de   cooperaci6n   intemacional,    para   realizar   y  coordinar
actividades  en  el territorio.

JUAN PABLO Flrmado
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d)    Brindar apoyo tecnico con la promoci6n y vinculaci6n de los servicios,  hemamientas y productos  que
ofrece   el  Viceministerjo  de  Desarrollo   de  la  MIPYME   para  atender  demandas  de   los  sectores
productivos  que contribuyan  a la generaci6n de empleo.
•      Se brind6  apoyo  tecnico a distintos sectores  productiros   realizando  una capacitaci6n  con el tema  C6mo

vender  en una feria  comercial, con el objetive  de que  los empresarios  y emprendedores   beneficiados  con
las actividades  de la sede de dinamizaci6n  de San Maroos puedan  conocer el proceso de cierre de ventas
dentro  de las ferias que se organizan  en esta sede.

•      Se brind6  apoyo tecnico a los actores  clave del  desarrollo  econ6mico territorial  desarrollando  una  agenda
departamental  para el fortalecimiento  de los municipios  del departamento.

•      Se  brind6  apoyo  tecnico a  emprendedores   y  empresan.os   del  departamento   realizando   una  feria  en  el
marco  del dia  del carifio en  el municipio  de San  Pedro  Sacatep6quez.

•      Se  brind6  apoyo  t6cnico a  emprendedores   y  empresarios   del  departamento   realizando   una  feria  en  el
marco  del dia  del  carifio  en  el  municipio  de Sam  Maroos.

e)   Apoyo tecnico en el procecamiento y solicitud de los pagos de servicio§ mensuales, talescomo: renta,
agua,  Iuz,  tel6fono,  mantenimiento  de  vehiculos,   reconocimiento   de  gastos   y/u  otros   aspectos
administrativos que se requieren para el funcionamiento de la Oficina.
•      Se brind6  apoyo tecnico solicjtando al  arrendador  de edificio  en  donde  funciona  la  sede  de  dinamizaci6n

econ6mica de San marcos  las facturas  y otros documentos  para el pago  de alquiler.
•      Se brind6  apoyo tecnico con la gesti6n de expedientes  para  la realizaci6n de actividades  de esta sede.
•      Se  brind6  apoyo  tecnico a  la  unidad  de compras  solicitando  al  duefio  del  edificio  en  donde  funciona  la

sede  de dinamizaci6n  econ6mica  de  San  Maroos,  los  documentos  para  el  contrato  de  arrendamiento  y
creaci6n  del  acta de suscripci6n.

f)     Apoyo   t6cnico  con   la  promoci6n  y  vinculaci6n  de  MIPYMES   y  PROMIPYMES;   monitoreando  los
servicjos   herramientas y  productos  que ofrece  el Viceministerio  de  Desarrollo  de  la  MIPYME  para
atenderdemandasde los eectores productjvos que contribuyan a la generaci6n de empleo; promoci6n
de alianzas estrat6gicas regionales y loca les para el desarrollo de emprendimiento, forfalecimienb de
MIPYMES.
•      Se brind6 apoyo tecnico a municipalidades  del departamento  desarrollando  una agenda  de trabajo pare el

presente    afto,    coordinando     actividades    como    capacitaciones,    asesorias,    asistencias   tecnicas   y
vinculaciones  comeroiales  en los municipios  del departamento.

•      Se brind6  apoyo  tecnico a cooperativas   y  asociaciones  del  departamento  desarrollando   una  agenda  de
trabajo   para   el   presente   afio,   coordinando   actividades   como  capacitaciones,   asesorias,   asistencias
tecnicas y vinculaciones  comerciales  en los  municipios  del departamento.

•      Se  brind6   apoyo  tecnico  a  organizaciones   no  gubemamentales    del  departamento   desarrollando   una
agenda   de  trabajo   para   el   presente   afio,   coordinando   actividades   como  capacitaciones,   aseson'as,
asistencias t6cnicas vinculaciones  comerciales en  los  munici ios del  de artamento.
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES POR SERVICIOS
PROFESIONALES

Nombre completo de] contratista Julia Elizabet Rodriguez Xocoy

Dependencia
UNIDAD EJECUTORA 105/ DIRECCION DE SERVICIOS FINANCIEROS

EMPRESARIALES / SERVICIOS DE DESARROLLO EMPRESARIAL

Mes y afio del FEBRERO  2026
Ntimero de MIPYME-105-049-029-2026

lnforme Contrato

Perrodo deactividades del: 01  DE FEBRERO DEL 2026 al: 28 DE FEBRERO DEL 2026

-A-etivi-5a5ETs~-REALizAb-A`s

a)   Asesorar profesiona]mente en la propuesta, programacj6n, imp]ementaci6n de estrategias y desarrollo
de  actividades  necesarias  para  alcanzar  los  objetivos  de  la  Direcci6n  de  Servicios  de  Desarrollo
Empresarial;   a   nivel   nacional   en   las  areas   de   comercializaci6n,   productividad,   competitividad,
emprendimiento y otros re[evantes de acuerdo con ]as Leyes y Politicas vigentes.
•     Se  asesor6  y  colabofo  con  la  sugerencia  y  planteamientos  de  las  actividades  a  realizarse  desde  la

direcci6n  de  Servicios  de  Desarrollo  Empresarial   para  la  elaboraci6n  de  la  planificaci6n  del  primer
cuatrimestre, revisando que las actividades coincidan con la normativa y la construcci6n del Plan Anual de
Compras para cada uno de los programas, sedes de dinamizaci6n econ6mica y unidades de al Direcci6n,
asl como la decidir la estrategia de evaluaci6n y seguimiento de las acciones  que permitan alcanzar las
metas fisicas establecidas.

•      Se  asesor6  y  colabor6  con  la  Direcci6n  de  Servicios  de  Desarrollo  Empresarial  con  la  elaboraci6n  y
revisi6n de la planificaci6n de acciones y eventos que se llevafan a cabo durante el primer cuatrimestre, y
la proyecci6n anual de gastos.

•      Se  asesor6  y  colabor6  con  la  Direcci6n  de  Servicios  de  Desarrollo  Empresarial  con  la  elaboraci6n  y
seguimiento  de  la  convocatoria  dirigida  a  emprendedores  y  MIPYME,  asi  como  artesanos  que  son
atendidos desde los diferentes programas y unidades, a efecto de realizar la selecci6n y ubicaci6n de los
interesados a cada uno de los servicios que se prestan.  Asi como planificar con cada programa las metas
fisicas y presupuestarias que son necesarias para el cumplimiento de los objetivos.

b)   Asesorariprofesionalmente  en  ]a  promoci6n y fomento  de  ]os  lineamientos  de  Politica  Econ6mjca
vigente  Crecimiento   Econ6mico,  [nc]uyente  y  Sostenib[e,   relacionados  a  [a  dinamizaci6n  de  [a
Economia Territorial.
•      Se asesor6 y colabor6 para el seguimiento de la convocatoria territorial para la capacitaci6n y derivaci6n

hacfa  la vinculaci6n  comercial  que  se  realizafa  en  las  sedes  departamentales,  a  efecto  de  brindar un
espacio  que  de  oportunidad  de  comercializaci6n  para  las  iniciativas  comerciales  de  emprendedores y
MIPYMEs  que  requieran  los servicios  en  desarrollo  empresarial,  para  lo  que se  realizaron  acciones de
vinculaci6n con el poder local, sector privado y cooperaci6n internacional.

c)   Asesorar profesionalmente en la participaci6n de reuniones a fas que se [e sea convocado en re[aci6n
con los Servicios que ofrece el Viceministerio de Desarrollo de la IVIIPYIVIE.
•      Se asesor6 y colabor6 con la participaci6n en las reuniones convocadas por la sefiora viceministra para la

atenci6n en temas de desarrollo econ6mico para las mujeres, realizado por la lniciativa de promoci6n de
igualdad de genero -IPEG- a efecto de revisar la posibilidad de sinergias con las instancias que generan
apoyos para las emprendedoras y MIPYMs lideradas por mujeres, acordando un trabajo cercano de apoyo

ue cada instancia a



5.

d)   Asesorar  profesionalmente  en  e[  seguimiento,  revisi6n  y  ana[isis  de  los  requerimientos  de  ]as
entidades fiscalizadoras en temas competentes de] Viceministerio.
•      Se asesor6 y colabor6 con el seguimiento del cumplimiento de las respuestas que solicitan las instancias

como el Ministerio de Desarrollo Social; el lnstituto de Migraci6n, que, aunque no son entes fiscalizadores,
si requieren informaci6n que se genera con la prestaci6n de los servicios de desarrollo empresarial.

e)   Asesorar profesiona[mente en la promoci6n de [os programas y proyectos de servicios de desarro]lo
empresarial   del   Viceministerio   de   Desarrollo   de   la   MIPYME,   creando   alianzas   con   entidades
cooperantes naciona]es y extranjeras, organismos internacionales y otros faci]itando [a cana[jzaci6n
de  recursos  naciona[es  e intemaciona]es,  financieros y tecnicos  para e[  desarro]]o  competitivo de[
Sector MIPYME.
•      Se asesor6 y colabor6 con la participaci6n y apoyo en las reuniones sostenidas con diferentes cooperantes

que realizan actualmente estudios,  haciendo la revisi6n de los videos elaborados especificamente para
los  proyectos  de textiles,  aguacate  y  fibras  naturales  que  entreg6  PAGE,  asf  como  los  productos  del
proyecto liderado  por FAO con el tema de promoci6n de la cadena nacional de apicultores;  en fase de
aprobaci6n por parte de la Direcci6n de Comunicaci6n Social.

•     Se asesor6 y colabor6 con dar seguimiento a la entrega y aprobaci6n de los temas que estan por finalizar
por parte de los cooperantes que estan en proceso de cierre de proyectos tanto en el MINFIN como en
SEGEPLAN.

i)    Asesorar profesionalmente en el disefi6~e imp[ementaci6n de mecanjsmos y estrategias que faci[iten
]a amp[iaci6n de cobertura y mejoramiento de la calidad, cantidad y oportunidad de ]os servicios de
desarro[]o empresarial.
•      Se asesor6 y colabor6 con el seguimiento de la estrategia de ampliaci6n de los servicios de la unidad de

fortalecimiento al emprendimiento, asf como de innovaci6n artesanal para que puedan ser implementados
en  las sedes de dinamizaci6n  econ6mica;  especificamente en el proceso de habilitaci6n de la sede de
Escuintla.

g)   Asesorar profesiona]mente en [os procesos de ana[isis, seguimiento y eva[uaci6n de[ avance de mefas
y resu]tados de [os Programas y Proyectos que tiene a cargo los servicios que presta ]a Direcci6n de
Servicios de Desarro]]o Empresaria].
•      Se  asesor6 y  colabor6  con  el  area  de  seguimiento y  monitoreo,  logrando  establecer las  herramientas

especfficas  para  la  recopilaci6n  de  la  informaci6n  que  se  requiere  para  la  entrega  de  informes  a  las
autoridades y el area de comunicaci6n social que monitorea las acciones para reportes a las autoridades
y visualizaci6n de las acciones y servicios de la Direcci6n.

•      Se asesor6 y colabor6 con el seguimiento a la convocatoria dirigida a emprendimientos y MIPYME para
socializarla  a  traves  de  las  sedes  de  dinamizaci6n  econ6mica  territorial,  los  diferentes  programas  y  la
unidad  de fortalecimiento al emprendimiento;  asi como  la coordinaci6n con  la  Unidad  de Comunicaci6n
Social del MINECO, a efecto de que la convocatoria se realice mensualmente a traves de los diferentes
medios de comunicaci6n que se tiene tanto en la sede central como en las sedes departamentales.

h)   Asesorar profesiona]mente con [a planificaci6n estrafegjca y e] plan operativo anual; identificando [as
necesidades de capacitaci6n de[ sector empresaria], proponiendo y desarrol]ando programas djrjgidos
a fortalecer las capacidades de las MIPYIVIES e instituciones intermediarias, en el analisis, seguimiento
y evaluaci6n  de  la  calidad y  cantidad de  infomaci6n,  apoyo y  orientaci6n sobre  los  servicios  de
desarro]Io empresarial dirigidos y brindados a las microempresas, pequefias y medianas empresas.
•      Se asesor6 y colabor6 con el seguimiento a la planificaci6n, revision y adecuaci6n del plan operativo anual

de acuerdo con las condiciones del presupuesto aprobado para el 2026.



i)     Otras actividades profesionales que le requiera la autoridad superior del area para la cual presfa sus
servicios

•      Se asesor6 y colabor6 en  la  participaci6n de  las reuniones semanales de staff que se  realizan con  los
directores y asesores de SDE,  area financiera y fideicomiso,  asi como del  Programa de  Empleo digno,
aportando profesionalmente en el analisis e informaci6n necesaria para apoyar en el cumplimiento de la
planificaci6n de acciones para el mes de febrero del 2026.
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lNFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES POR SERVICIOS
PROFESIONALES

Nombre `6Qmpl`ei'o del Leo,ntratista Julia Sorayda Cajas Cutzal

a                   ,~    pependenci.a  `^  `l:,:i:;{`=:r.I+`.+
UNIDAD EJECUTORA 105/DIRECCION DE SERVICIOS FINANCIEROS
EMPRESARIALES/SERVICIOS DE DESARROLLO EMPRESARIAL

`' „ iM.es.,:y ?flo-'qel :,5'`
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a)       Asesorar profesiona[mente con  [os  procesos de  p[anificaci6n y programaci6n  de [a Direcci6n  de
Servicios de Desarrollo Empresarial, en coordinaci6n con la Direcci6n de Planificaci6n, Proyectos y
Cooperaci6n en temas relacionados con el Plan Estrat6gico lnstitucional, plan Operativo Anual, Plan
Operativo MultianLlal, fvlemoria de Labores e ]nformes en cL]mplimiento a fas directrices, normas y
procedimientos correspondientes.

Se  asesofo  profesionalmente  en  la  elaboraci6n  de  informes  mensual     de  alertas  POASAN,   del
presupuesto y metas fisicas vinculadas al plan Operativo Anual (POASAN) 2025-20026.
Se asesofo profesionalmente en la consolidaci6n de informe mensual de actividades de la Direcci6n de
Servicios Financieros y Tecnicos Empresariales.                                               i
Se asesor6 profesionalmente en el seguimiento a los procesos establecidos en el marco del Sistema
Nacional de lnformaci6n Social -SNIS-, a traves de la tercera reunion de los Comites Tecnico Sectorial
y Tecnico Operativo.

b}       Asesorar profesionalmente en la recopilaci6n, analisis e integraci6n de informaci6n y la elaboraci6n
de [os cuadros DTP necesarios para la entrega de] anteproyecto referente a metas fisicas.
•      Se  asesor6  profesionalmente  en  lo  requerido  para  la  consolidaci6n  de  los  cuadros  DTP,  para  la

actualizaci6n del anteproyecto correspondiente a metas ffsicas de la Direcci6n de Servicios Financieros
y Tecnicos Empresariales.

c)       Asesorar con las programaciones y reprogramaciones de presupuesto, ejecuci6n de metas fisicas
asjgnadas a la Direccj6n de Servicios de Desarro[]o Empresaria], como parte de ]a Unidad Ejecutora
105.
•      Se asesor6 profesionalmente en el analisis de modificacio.nes presupuestaria con   y sin afectaci6n de

metas fisicas, asf como de reordenamiento presupuestario del mes de febrero para el Programa Nacional
de la Microempresa, Pequefia y Mediana Empresa de la unidad ejecutora 105.

•      Se asesor6 profesionalmente en la modificaci6n inicial de metas fisicas segdn Acuerdo Gubernativo 1-
2026,  art[culo  5  lnciso A,  en  el  que  requiere  realizar modificaciones,  en  funci6n  de  las  asignaciones
aprobadas  en  el  Decreto  Ntlmero  36-2024,  del  Congreso  de  la  Reptlblica  de  Guatemala,  Ley  del
Presupuesto General de lngresos y Egresos del  Estado para el  Ejercicio Fiscal 2025, vigente para el
Fiscal 2026.

d)       Asesorar profesionalmente en  [a presentaci6n  de  informes mensua[es,  cuatrjmestra]es y anLla[es
referentes a la ejecuci6n presupuestaria de la Direcci6n de Servicios de Desarrollo Empresarial.
•      Se asesor6 profesionalmente en la generaci6n y consolidaci6n del informe mensual de avance de metas

fisicas, del Viceministerio Desarrollo de la Micro Empresa, Pequefia y Mediana Empresa.



Se  asesofo  profesionalmente  en  la  generaci6n  de  reportes  para  informaci6n  ptlblica,   referente  a
ejecuci6n fisica del Viceministerio de Desarrollo de la MIPYME.

e)       Asesorar profesionalmente con el seguimiento y respuesta de los hallazgos emitidos por la Auditoria
lnterna  del  lvlinisterio  de  Economia  y  la  Contraloria  General  de  Cuentas,  en  relaci6n  a  temas  de
centros   de   costo   de   la   Direcci6n   de  Servicios   Financieros   Empresariales,   asi  como   en   la
implementaci6n de las recomendaciones de los 6rganos fiscalizadores en cada revisi6n.
•      Se asesor6 profesionalmente, en la elaboraci6n del informe de control interno del programa Nacional de

la Microempresa, Pequefta y Mediana Empresa de la unidad ejecutora.

f)       Asesorar profesiona]mente par(icipando en reuniones a las que sea convocado con funcionarios y
empleados de dependencias inl:ernas y otras depehdehcias del Gobiemo relacionaidas con centros
de costos de la Direcci6n de Servicios de Desarrollo Empresarial.
•      Se asesor6 profesionalmente en reuniones lnterinstitucionales,  para dar seguimiento a la ejecuci6n de

metas y presupuesto 2026, entre ellas con la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional para dar
seguimiento  a  la  ejecuci6n  del  presupuesto  vinculado  a  la  POASAN,  as[  mismo con  el  Ministerio  de
Desarrollo para dar seguimiento a los beneficiarios atendidos.

g)       Otras actividades que le requiera la autoridad superior de[ area papa la cual presta sus servicios.
•      Se asesor6 profesionalmente en actividades del mes de febrero,  requeridas por la autoridad superior,

entre ellas elaboraci6n de presentaciones,  participaci6n de reuniones, asesorla requerida sobre metas
fisicas de cada Direcci6n.

-      -:=J'-:-:=:--=:S::'=-::=:S:a           L`=-=i:--=:i-:::i=--= --:==:='-=s= =
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Viceministerio de  De8arrollo de la  MIPYME

Ministerio  de  Economfa



lNFORME MENSuAL DE ACTIVIDADES POR SERVICIOS
TECNICOS

Nombre completo del contratista Katherin Mishelle Vasquez Ramos

Dependencia UNIDAD EJECUTORA 105/ DIRECCION DE SERVICIOS FINANCIEROS
EMPRESARIALES/SERVICIOS DE DESARROLLO EIVIPRESAR]AL

Mes y af`o del FEBRERO  2026 Ntimero de MIPYME-105-051-029-2026
Informe Contrato

Pertodo deactividades
del: 01  DE FEBRERO DEL 2026 al: 28 DE FEBRERO DEL 2026

ACTIVIDADES REALHZADAS

a)   Apoyar tecnicamente en reuniones con funcionarios y empleados de dependencias internas y otras
dependencias del Gobierno relacionadas con las atribuciones y funciones de la Direcci6n de Servicios
de Desarrollo Empresarial.
•     Se brind6 apoyo tecnico en reunion mesa tecnica de gobernanza PAGE GT febrero 2026.
•      Se brind6 apoyo tecnico en reunion con equipo de comunicaci6n social,  para acordar la metodologia de

traslado de informaci6n, planificaciones y acompafiamiento territorial.

b)   Brindar  apoyo  t6cnico  en  el  seguimiento  al  cumplimiento  de  los  cronogramas  de  actividades
programadas  por  los  Departamentos,  programas,  proyectos  de  cooperaci6n  y  convenios  que
conforman la Direcci6n de Servicios de Desarrollo Empresarial.
•      Se  brind6 apoyo tecnico en  los informes en el sistema de SIGEAcl  de  la Secretaria de  Planificaci6n y

Programaci6n de la  Presidencia de la  Rept]blica de Guatemala,  correspondiente al  ler bimestre de los
proyectos de cooperaci6n suscritos a la Direcci6n de Servicios de Desarrollo Empresarial con FAO, JICA,
PAGE, BCIE, UNFPA, 0lT Y PMA.

c)   Brindar apoyo t6cnico en la consolidaci6n de informaci6n sobre el avance y cump[imiento de metas
establecidas para presentar oportunamente reporfes o informes sobre los avances y cumplimiento.
•     Se brind6 apoyo tecnico en los informes mensuales a despacho superior de los proyectos de cooperaci6n

de FAO, en la recepci6n y revision de entregables.
•     Se brind6 apoyo tecnico en los informes mensuales a despacho superior de los proyectos de cooperaci6n

de JICA, en acordar una estrategia de cierre.
•     Se brind6 apoyo tecnico en los informes mensuales a despacho superior de los proyectos de cooperaci6n

de PAGE, en la recepci6n y revision de entregables.
•     Se brind6 apoyo t6cnico en los informes mensuales a despacho superior de los proyectos de cooperaci6n

de BCIE, en el informe de ejecuci6n financiera.
•     Se brind6 apoyo tecnico en los informes mensuales a despacho superior de los proyectos de cooperaci6n

de UNFPA, 0lT Y PMA.

d)   Brindar apoyo t6cnico cuando le sea requerido con la redacci6n, revisi6n y seguimiento de reportes,
oficios y documentos externos relacionados con programas, proyectos, proyectos de cooperaci6n y
convenios de la Direcci6n de Servicios de Desarrollo Empresaria.
•      Se brind6 apoyo tecnico en el seguimiento de oficios realizados por la Direcci6n de servicios de Desarrollo

Empresarial en el mes de febrero.
•      Se brind6 apoyo tecnico en los informes requeridos a la Direcci6n de servicios de Desarrollo Empresarial,

con relaci6n a en el mes de febrero 2026.
•      Se brind6 apoyo tecnico en el analisis del material audiovisual sobre la campafta de sensibilizaci6n de la

miel por parte de FAO. -



la  retroalimentaci6n  de  los  entregables  del   proyecto  de  cooperaci6n
Fortalecimiehto-de las cadenas de valor priorizadas con MI PYMES y cooperativas rurales en Guatemala.

•      Se brind6 apoyo tecnico en la creaci6n de la carla de entendimiento entre el Institute Nacional de Bosques
-lNAB-y el Ministerio de Economia.

•      Se brind6 apoyo tecnico en la opinion tecnica de la carta de entendimiento entre el lnstituto Nacional de
Bosques -lNAB-y el Ministerio de Economia.

•      Se brind6 apoyo tecnico en el cruce de notas para la firma de la carta de entendimiento lNAB.

e)   Otras  actividades  tecnjcas  que  le  requiera  la  autoridad  superior del  area  papa  la  cual  presta  sus
servicios.
•     Se  brind6  apoyo  tecnico  en  la  recepci6n  de  Matrices  Mensual  de  las  actividades  de  las  Sedes  de

Dinamizaci6n econ6mica coITespondiente en el mes de febrero 2026.
•     Se  brind6  apoyo tecnico  en  calendarizaci6n  de  actividades  con  comunicaci6n  social  de  las  Sedes  de

Dinamizaci6n econ6mica correspondiente en el mes de febrero 2026.
•      Se brind6 apoyo tecnico Se brind6 apoyo tecnico en la recepci6n de Matrices Mensual de las actividades

de las diferentes coordinaciones de la Direcci6n de SDE correspondiente en el mes de febrero 2026.
•      Se  brind6  apoyo  tecnico  en  calendarizaci6n  de  actividades  de  comunicaci6n  social  de  las  diferentes

coordinaciones de la Direcci6n de SDE correspondiente en el mes de febrero 2026.

•     Se  brind6  apoyo  tecnico  en

Ministerio  de  Economla
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES POR SERVICIOS
PROFESIONALES

Nombre completo del contratista Blenda Lucrecia Morataya Michicoj

Dependencia
UNIDAD EJECUTORA 105/ DIRECCION DE SERVICIOS FINANCIEROS

EMPRESARIALES/SERVICIOS DE DESARROLLO EMPRESARIAL

Meg y afio del
lnforme FEBRERO 2026 Ntlmero de Contrato MIPYME-105-010-029-2026

Perlodo de actMdades 01  DE FEBRERO DE 2026 28   DE FEBRERO DE 2026

ACTIVIDADES REALIZADAS

Asesorar  profesiona]mente  en  la  promoci6n  de  los  lineamientos  de  la  Ley  de  Emprendimiento,  el
crecimiento   econ6mico   incluyente,   diverso  y  sostenible,   impulsando   la  constituci6n   de   redes   de
emprendimiento para generar mayor dinamizaci6n de la economia local y a nive] nacional.
•      Se asesor6 profesionalmente en la programaci6n anual de las actividades de la unidad de Emprendimiento y

la atenci6n a emprendedores interesados en adherirse a los servicios que brinda la unidad,  contribuyendo al
fortalecimiento  progresivo  de  redes  de  emprendimiento  y  a  la  dinamizaci6n  de  la  economia  local  con  un
enfoque incluyente y sostenible.

b)   Asesorar profesionalmente con promover, incentivar yfomentar los lineamientos de la Politica Econ6mica
vigente, relacionados a la Dinamizaci6n de la Economia Territorial.
•      Se asesor6 profesionalmente en la promoci6n y fomento de los lineamientos de la politica Econ6mica vigente

vinculados a la dinamizaci6n de la economia territorial, a traves de la planificaci6n de acciones institucionales.

c)   Asesorar profesionalmente en la convocatoria para incluir al sector pdblico y privado del Ecosistema de
Emprendimiento dentro de la red de emprendimiento de acuerdo con el Plan de Trabajo de la Unidad de
Fortalecimjento al Emprendimiento.
•      Se apoy6 profesionalmente en la convocatoria y acercamiento inicial con actores del sector pdblico y privado

del   Ecosistema   de  Emprendimiento,   con   el   objetivo  de  promover  su  futura   incorporaci6n   a   la   red   de
emprendimiento, en concordancia con el Plan de Trabajo de la Unidad de Fortalecimiento al Emprendimiento.

d)   Asesorar  profesionalmente  como  enlace  entre  los  integrantes  del   Ecosistema  de  Emprendimjento,
fomentando  la  articulaci6n  para  el  desarrollo  de  planes  conjuntos,  promoviendo  la  interacci6n,  Ias
sinergias y la coordinaci6n de esfuerzos, a fin de evitar la duplicidad de acciones y maximizar el impacto
colectivo.
•      Se asesor6 profesionalmente como enlace mediante reuniones orientadas a la promoci6n de alianzas

estrategicas con actores del sector pdblico, generando espacios de dialogo para una futura articulaci6n con
miras a coordinar esfuerzos y maximizar el impacto colectivo.

e)   Asesorar   profesionalmente   con   la   bdsqueda,   identificaci6n   y  acercamiento   con   otras   Redes   de
Emprendimiento nacionales.
•      Se colabor6 profesionalmente en el acercamiento e identificaci6n de espacios y actores vinculados a redes de

emprendimiento a nivel  nacional,  principalmente a traves de reuniones tecnicas y de coordinaci6n, sentando
bases para eventuales procesos de articulaci6n y trabajo conjunto.

f)    Asesorar profesionalmente en la realizaci6n de eventos de Networking, en los cuales los emprendedores
compartan experiencias, generen alianzas estrategicas y acceder a nuevas oportunidades de mercado.



•      Se apoy6 profesionalmente en la convocatoria a las actividades y eventos orientados al networking, como la
pr6xima feria de la MIPYME, concebidas como espacios para interacci6n y con expectativas de generaci6n de
alianzas estrat6gicas y acceso a oportunidades de mercado.

g)   Otras actividades profesionales que le requiera la autoridad superior del area para la cual presta sus
servicios.
•      Se apoy6 profesionalmente en la ejecuci6n de otras actividades propias del cargo y en aquellas requeridas

por el coordinador del area, en cumplimiento de las funciones asignadas y de las necesidades
institucionales.





















lNFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES POR SERVICIOS
TECNICOS

Nombre completo delcontratista Carlos Femando Ovando Estrada

Dependencia UNIDAD EJECUTORA 105 / DIRECCIC)N DE SERVICI0S FINANCIEROS
EIVIPRESARIALES

Mes y afio del
lnforme FEBRERO 2026 Ndmero de

Contrato MIPYME-105-014-029-2026

Perfodo de
actividades 01  DE FEBRERO DE 2026 28 DE FEBRERO DE 2026

ACTIVIDADES REALIZADAS

a)    Brindar apoyo tecnico con tfamites, gestiones y actjvidades administrativas y de recuisos humanos
de  la  Direcci6n  de  Servicios  Financieros  Empresariales  del  Viceministerio  de  Desarrollo  de  la
MIPYME-
•      Se brind6 apoyo tecnico  en  la carga de facturas y emisi6n de reportes  en el sistema de GUATE

NOMINAS,  del  pago  de  honorarios  mensuales  correspondiente  a  contratistas  del  rengl6n  de

gasto 029 "otras remuneraciones de personal temporal".
•      Se  brind6  apoyo  tecnico  en  la  emisi6n  de  reportes  y  tabulaci6n  de  informaci6n  de  los  registros  de

asistencia, permisos y vacaciones del personal 011  y 021.
•      Se brind6  apoyo t6cnico  en  el  registro  de asistencia,  permisos y vacaciones del personal 011  y  021

en e] sistema SIARH de la Oficina Nacional de Servicio Civil -ONSEC-.
•      Se  brind6  apoyo  tecnico  en  la  elaboraci6n  de  calculos  para  el  pago  de  prestaciones  del  personal

retirado de la instituci6n.
•      Se brind6 apoyo tecnico en la elaboraci6n de proyecciones de pago de salarios / honorarios de   los

renglones de gasto del personal por contrato, supernumerario y personal presupuestado.
i

b)    Brindar apoyo fecnico con el seguimiento de las contrataciones 011, 021, 029, 081  y subgrupo 18
del personal temporal y otros servicios, para e] Viceministerjo de  Desarro]]o de la  M]PYME y sus
Programas, Ia Direcci6n de Servicios Financieros y T6cnico Empresariales y sus Dependencias.
•      Se brind6 apoyo tecnico en la creaci6n de servicios de contratistas de nuevo ingreso en el sistema de

Guaten6minas, correspondientes a las contrataciones realizadas en el mes.
•     Se    brind6    apoyo   tecnico    en    la    creaci6n    de    contratos    en    el    sistema    de    Guaten6minas,

correspondientes a las nuevas contrataciones realizadas durante el mes.
•      Se brind6 apoyo tecnico en el proceso de evaluaci6n y entrevista, realizados al   personal que someti6

al  proceso  de  evaluaci6n  derivado  de  la  convocatoria  interna  de  plazas  011   de  la  Direcci6n  de
Servicios Financieros Empresariales.

c)    Brindar apoyo t6cnico con el seguimiento de la informaci6n que solicite o envie la Direcci6n  de
Servicios    Financieros   y   T6cnico   Empresariales   a   sus    Dependencias,   al    Despacho   del
Viceministerio de Desarrollo de la MIPYIVIE y/o  Programas del Viceministerio de Desarrollo de la
MIPYME   y/o   a   otros   Viceministerios   del   ministerio   de   Economia   y/u   otras   instituciones
ptlblicas y/o privadas.
•      Se  brind6 apoyo tecnico  con  el escaneo de documentos y carga en el sistema de correspondencia,

asi como el envfo fisico de los mismos a los diferentes entes solicitantes.



d)    Brindar apoyo tecnico  a  la  Direcci6n  de  Servicios  Financieros  y  T6cnico  Empresariales  y  sus
Dependencias en la adecuada administracj6n de los recursos asignados dando seguimiento al plan
anual  de  compras  para  mantener  la  calidad  del  gasto  en  las  diferentes  contrataciones  que  se
programen y se efectden;  proponiendo la mejor opci6n de contrataicj6n garantizando que cumplan
con lo esfab[ecido en la normativas y leyes vigentes.
•      Se   apoy6   tecnicamente   con   el   proceso   de   actualizaci6n   de   las   proyecciones   presupuestarias

relacionadas con  las contrataciones bajo el rengl6n de gasto 029 "Otras remuneraciones del personal
temporal" para el afio 2026,  solicitadas  por la  Unidad  de presupuesto del area  Financiera  MIPYME y
la Direcci6n  Financiera del Ministerio de Economia.

•      Se brind6 apoyo tecnico en la elaboraci6n de los calculos de compromiso y devengado de contratistas
correspondiente al rengl6n de gasto 029, "Otras remuneraciones de personal temporal"I  requerida par
la  Unidad  de  Presupuesto,  para  realizar las gestiones correspondientes de solicitud de cuota  para el
pago de los honorarios del mes.

e)    Brindar apoyo tecnico en la participaci6n de reuniones a las que le sea convocado competentes a la
Delegaci6n de Recursos Humanos.
•      Se brind6 apoyo tecnico en el acompafiamiento de la reunion convocada por Direcci6n  Ejecutiva para

establecer  la  administraci6n  del  presupuesto  asignado  para  pago  de  honorarios  en  el  rengl6n  de
gasto 029 "Otras remuneraciones del personal temporal" para el periodo fiscal 2026.

f)     Brindar apoyo fecnico  con  el  seguimiento en  la  revisi6n  de  productos  previo  la  autorizaci6n  por
parte de  la  Direcci6n  de  Servicios  Financieros  y  T6cnjco  Empresariales,  velando  por que estos
cumplan con lo establecido en sus terminos de referencia, Ia Ley de Contrataciones del Estado, Ley
Organica  del  Presupuesto,  Ley  General  de  Presupuesto  para  cada  periodo  fiscal,  reglamentos,
procedimientos y otras disposiciones intemas y legales establecidas por e[ Ministerio de Finanzas
Publicas, Ministerio de Economia, Viceminisferio de Desarrollo de la MIPYME y sus dependencias.
•      Se brind6 apoyo t6cnico en la revisi6n de facturas de contratistas renglones 029,  para verificar que la

informaci6n  consignada  cumple con  lo  establecido  para  el  pago de  honorarios  del  mes,  previo  a  su
traslado a la Direcci6n Ejecutiva para firma de visto bueno.
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES FOR SERVICIOS PROFESIONALES

Nombre completo del contratista Dulce Anahi Torres Alvarado

Dependencia
UNIDAD EJECUTORA 105/ DIRECCION DE SERVICIOS FINANCIEROS

EMPRESAR]ALES/ SERVIC[OS DE DESARROLLO EMPRESAR[AL

Mes y afro del FEBRERO  2026
Ndm6ro de MIPYME-105-024-029-2026

Informe Contrato

Perlodo deactividades del: 01  DE FEBRERO DEL 2026 al: 28 DE FEBRERO DEL 2026

a)   Asesorar profesionalmente promoviendo ]os [ineamientos de Po[itica Econ6mica vigenfe, Crecimiento
Econ6mico,  Incluyente y  Sostenible,  relacionados  a  la  Dinamizaci6n  de  la  Economia  Territorial,  Ia
Politica Nacional de Emprendimiento "Guatemala Emprende"; vinculando a los emprendedores, micro,
pequejios y medianos empresarios de cada Departamento a [os programas de ]nnovaci6n y a todos
aque][os proyectos activos y programas del Viceministerio de Desarro][o de ]a M[PYME;
•      Se asesor6 profesionalmente promoviendo los lineamientos de politica Econ6mica vigente, Crecimiento

Econ6mico, lncluyente y Sostenible, relacionados a [a Dinamizaci6n de la Economia Territorial,  la Politica
Nacional de Emprendimiento "Guatemala Emprende" en las actividades de desarrolladas por la Sede Alta
Verapaz.

•      Se asesor6 profesionalmente a emprendedoresy MIPYME, informando y orientando sobre el proceso para
solicitar su integraci6n a los programas de lnnovaci6n y demas programas de la MIPYME,  incluyendo la
elaboraci6n de cartas dirigidas al Vice despacho de la MIPYME, para su vinculaci6n a proyectos activos y
programas institucionales.

•      Se  asesor6  profesionalmente  canalizando  de  manera  incluyente  a  emprendedores  y  MIPYME  hacia
convocatorias de proyectos, programas y actividades impulsadas por el Viceministerio de Desarrollo de la
MIPYME.

•      Se  asesor6  profesionalmente  canalizando  de  manera  incluyente  a  emprendedores  y  MIPYME  hacia
convocatorias de proyectos, programas y actividades impulsadas por el Viceministerio de Desarrollo de la
MIPYME.

•      Se asesor6 profesionalmente a Asociaci6n de Tejedoras Aj Quemoles a ser vinculadas al Programa de
lnnovaci6n Artesanal el 06/02/2026.

•      Se  asesor6  profesionalmente  a  Creaciones  Lulu  a  ser  inscrita  e  integrada  a  eventos  de  la  Sede  de
Dinamizaci6n Econ6mica de Alta Verapaz, el 05/02/2026.

b)   Asesorar profesiona[mente con tfamites, gestiones administrativas y logistjcas, la participaci6n en [as
reunjones de ]a sede de Djnamizacj6n Econ6mica de A[ta Verapaz cLlando se [e requiera;
•      Se   asesor6   profesionalmente   en   la   integraci6n   de   nuevos   proveedores,   resoluci6n   de   dudas   y

conformaci6n de expedientes y cotizaciones.
•      Se asesor6 profesionalmente en el seguimiento de inscripci6n de participantes en enlace de convocatoria,

as.i mismo llenado de asistencia y sistematizaci6n de ella para el reporte correspondiente.
•      Se asesor6 profesionalmente en la gesti6n de logotipos y dates de aliados estrategicos para la elaboraci6n

de  material  promocional y diplomas de  los eventos del  mes,  con  el  ob].etivo  de  incluirlos  como  aliados
interinstitucionales.

•      Se asesor6 profesionalmente en la elaboraci6n y difusi6n de invitaciones a medios de comunicaci6n a dar
cobertura a las actividades de la Sede de Dinamizaci6n de Alta Verapaz.
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•      Se asesor6 profesionalmente en remitir las convocatorias a secretaria administrativa de SDE AV con el
objetivo de ser recepcionadas y calendarizadas.

•      Se  asesor6  profesionalmente  en  la  participaci6n  a  reuni6n  de  Consejo  Departamental  de  Desarrollo

(CODEDE),   en   el   municipio   de   Coban,   departamento   de  Alta  Verapaz,   con   el   objetivo   de  tener
representaci6n de esta Dependencia.

•      Se asesor6 profesionalmente en la participaci6n a reunion de consejo Municipal de Desarrollo (COMUDE),
en el municipio de Coban, departamento de Alta Verapaz.

•      Se asesor6 profesionalmente en la participaci6n a reunion de unidad Tecnica Departamental (UTD), en el
municipio  de  Coban,  departamento  de  Alta  Verapaz,  con  el  objetivo  de  tener  representaci6n  de  esta
Dependencia.

•      Se  asesor6  profesionalmente  en  la  participaci6n  a  reuni6n  de  Coordinadora  Departamental  para  la
Reducci6n de  Desastres  (CODRED),  en  el  municipio de Coban,  departamento  de Alta Verapaz,  con  el
obj.etivo de tener representaci6n de esta Dependencia.

•      Se asesor6 profesionalmente en la participaci6n a reuni6n de programa Mano a Mano, en el municipio de
Coban, departamento de Alta Verapaz, con el objetivo de tener representaci6n de esta Dependencia.

c)     Asesorar  profesiona]mente  con  atenci6n  al  pdb]ico  en  general  (inferno  y  extemo)  que  visite  las
Oficinas y/o se comunique te[efonicamente a  la Sede de Dinamizaci6n  Econ6mica de A[ta Verapaz
solicitando atenci6n, asesoria y/o informaci6n;
•      Se asesor6 profesionalmente a quienes se comunicaron por medio del telefono institucional, ya sea via

llamada  o mensajeria,  con  el fin  de orientar,  brindar informaci6n  actualizada y facilitar su  acceso a  los
programas, servicios y proyectos disponibles del Viceministerio de Desarrollo de la MIPYME.

•      Se asesor6 profesionalmente en atenci6n al cliente a traves del correo institucional, gestionando consultas,
solicitud  de  informaci6n  y  acompafiamiento  tecnico  para  vincular  a  los  interesados  con  los  recursos
disponibles.

•      Se  asesor6  profesionalmente en  atender al  ptlblico  general  a traves  de  la  pagina  oficial  de  Facebook
MIPYME Alta Verapaz.

•      Se  asesor6  profesionalmente  en  la  atenci6n  presencial  al  pdblico  que  visit6  Ia  Sede,  proporcionando
orientaci6n  directa  sobre  las  iniciativas  impulsadas,  escuchando  sus  inquietudes  y  canalizando  sus
necesidades hacia soluciones viables.

•      Se asesor6 profesionalmente en la atenci6n al personal de sede central durante su visita a la sede.
•      Se  asesor6  profesionalmente atendiendo  a  entrevistas  de  medios de  comunicaci6n,  con  el  objetivo  de

informar a la poblaci6n de los Programas y Proyectos del Viceministerio de Desarrollo de la MIPYME en
Alta Verapaz.

•      Se  asesor6  profesionalmente  en  la  atenci6n  a  proveedores  de  servicios  de  la  Sede  de  Dinamizaci6n
Econ6mica de Coban, Alta Verapaz, resolviendo dudas y apoyando en la conformaci6n de expediente.

d)   Asesorar profesiona]mente con la promoci6n y vincu]aci6n de [os servicios, herramienfas y productos
que  ofrece  el  Viceministerio  de  Desarro[[o  de  ]a  M[PYME  para  atender  demandas  de  ]os  sectores
productivos que contribuyan a ]a generaci6n de emp[eo;
•      Se asesor6 profesionalmente en la promoci6n de los servicios, herramientas, productos y actividades del

Viceministerio de Desarrollo de la MIPYME,  a traves de la pagina de Facebook MIPYME Alta Verapaz,
capacitaciones y festivales empresariales de la Sede, reuniones interinstitucionales, entrevistas de medios
de comunicaci6n y atenci6n directa a emprendedores, facilitando su vinculaci6n mediante publicaciones y
enlaces de inscripci6n.

•      Se  asesor6  profesionalmente  en  la  realizaci6n  de  la  Capacitaci6n  Como  vender feria  comercial,  en  el
municipio  de  Coban,  departamento  de  Alta  Verapaz,  con  el  objetivo  de  fortalecer  las  habilidades  y
competencias empresaria[es del grupo meta.
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•      Se  asesor6  profesionalmente  en  la  realizaci6n  del  festival  empresarial  Emprende  con  coraz6n,  en  el
municipio   de   Coban,   departamento   de   Alta   Verapaz,   con   el   objetivo   de   facilitar   espacios   de
comercializaci6n que coadyuven a la reactivaci6n econ6mica local.

e)   Asesorar profesionalmente en e[ procesamiento y so[icitud de ]os pagos de servicios mensuales, tales
come:  renta,  agua,  [uz, te[6fono,  mantenimienfo  de vellicu[os,  reconocimiento  de gastos y/u  otros
aspectos administrativos que se requieren para e[ funcionamiento de ]a Oficina;
•      Se asesor6 profesionalmente en el procesamiento y solicitud de pagos de servicios mensuales, tales como

renta,  agua,  luz,  telefono,  mantenimiento,  reconocimiento  de  gastos  y  otros  aspectos  administrativos
necesarios para el correcto funcionamiento de la Oficina.

i)    Asesorar   profesionalmente   con   la   promoci6n   y   vinculaci6n   de   MIPYMES   y   PROMIPYMES;
monitoreando [os servjcios, herramientas y productos que ofrece e] Viceministerio de Desarrollo de la
M]PYME  para  afender demandas  de  [os  sectores  productjvos  que  contn-buyan  a  ]a  generaci6n  de
emp[eo; promoci6n de a[ianzas estrategicas regiona[es y ]oca]es para e[ desarro[]o de emprendimiento,
fortalecimiento de MIPYIVIES;
•      Se asesor6 profesionalmente en reunion con representantes de Grupo Gestor y Municipalidad de coban

a   traves   de   la   Ventanilla   Onica   Municipal   de   Empleo   VUME   con   el   objetivo   de   crear   sinergia
•        interinstitucional en pro del sector emprendedory empresarial del departamento.
•      Se asesor6 profesionalmente en reunion con representante de la Municipalidad de coban con el objetivo

de trabajar la planificaci6n anual como aliados estrategicos y diversas reuniones de seguimiento.
•      Se asesor6 profesionalmente en reunion con  representante de comunicaci6n social de la  Municipalidad

de Coban con el objetivo de crear spot publicitario de eventos a realizarse en el mes.  i
•      Se asesor6 profesionalmente en reuni6n con representante de cooperativa coban con el objetivo de dar

seguimiento a la coordinaci6n de actividades del mes.
•      Se asesor6 profesionalmente en la coordinaci6n con  medios de comunicaci6n del departamento para la

difusi6n de material promocional y cobertura de las actividades de la SDE Alta Verapaz, promoviendo la
integraci6n de emprendedores e incentivando al ptlblico en general a visitar las actividades.

•      Se asesor6 profesionalmente en la coordinaci6n con las municipalidades del departamento e instituciones

ptlblico y privadas para la difusi6n de material promocional de las actividades de la SDE Alta Verapaz,
promoviendo   la   integraci6n   de  emprendedores   e   incentivando   al   pablico   en   general   a  visitar  las
actividades.

g)   Otras actjvidades profesiona]es que [e requiera la autoridad superior del area para ]a cua[ presta sLis
servicios.
•      Se asesor6 profesionalmente en la elaboraci6n de planificaci6n mensual (oficio de planificaci6n,  notas y

anexos), asf como del seguimiento para su aprobaci6n.
•      Se asesor6 profesionalmente en  el  control  de correlativos  utilizados en los  documentos emitidos por la

Sede de Dinamizaci6n Econ6mica de Alta Verapaz en el link correspondiente.
•      Se asesor6 profesionalmente en la creaci6n y correcci6n de material promocional de eventos de la SDE

AV (flyer y texto), segtln indicaciones de Comunicaci6n Social Sede Central.
•      Se asesor6 profesionalmente en la publicaci6n de material promocional de actividades (flyer y texto) en la

pagina oficial Mipyme Alta Verapaz.
•      Se asesor6 profesionalmente con el  reporte de planificaci6n semanal a traves de la  plataforma  Excel y

actualizaci6n de la carpeta institucional en Drive.
•      Se   asesor6   profesionalmente   en   documentaci6n   mensual   de   honorarios   requerido   por   Recursos

Humanos.
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•      Se  asesor6   profesionalmente  a  Sede  Central  y   Programas  en   las  actividades  a  desarTollar  en  el
departamento, en las cuales se requiri6 el apoyo correspondiente.



lNFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES POR SERVICIOS
PROFESIONALES

Nombre completo del contratista Erick Manolo Cardona Arango
i            Dependencia UNIDAD EJECUTORA 105/ DIRECCION DE SERVICIOS FINANCIEROS

EMPRESARIALES

Mes y afro de`l
lnforme

i   FEBRER0 2026 Ntlmero de
Contrato MIPYME-105-026-029-2026

Perfodo de`
actividades 01  DE FEBRERO DE 2026 28 DE FEBRERO DE 2026

r_ '-_` -I-I-IL_
a)   Asesorar  profesionalmente  con  la  elaboraci6n  y  presentaci6n  de  la  programaci6n  y  planificaci6n

mensual de las actividades de campo con el objetivo de verificar el cumplimiento de las condiciones
contractua[\es de los pr6stamos otorgados.
•      Se asesor6 profesionalmente en la elaboraci6n del plan anual para supervisj6n y control de las entidades

ejecutoras del fideicomiso.

b)   Asesorar profesionalmente en la recepci6n y analisis de las respuestas emitidas por las Entidades de
Servicjos Financjeros respecto de las observaciones y/o recomendaciones derivadas de [as visitas de
campo, con el fin de verificar su cumplimiento o, en su caso, requerir la informaci6n adicional necesaria
para dar por concluido el proceso.
•      Se asesor6 profesionalmente en el analisis de las respuestas, sobre las recomendaciones y observaciones

de  los  informes  de  visita  de  supervisi6n  a  entidades  ejecutoras  del  fideicomiso,  para  determinar  su
cumplimiento.

c)   Asesorar profesionalmente con  la redacci6n  de observaciones y recomendaciones derivado de las
visitas  a  las  Entidades  de  Servicios  Financieros,  trasladandolas  a  la jefatura  de  la  unidad  para  su
revision y aprobaci6n para su notificaci6n a las Entidades de Servicios Financieros.
•      Se asesor6 profesionalmente en  la redacci6n de observaciones y recomendaciones de los informes de

visita de supervisj6n a entidades ejecutoras de] fideicomiso.
i

d)   Apoyar profesionalmente en el analisis de las operaciones actuales que se llevan a cabo en la Secci6n
de  Supervisi6n  y  Control  de  Fideicomisos,  identificando  areas  de  mejora  y  oportunidades  de
optimjzaci6n.
•      Se apoy6 profesionalmente en el analisis del MNP para la supervision y control de entidades Financieras

ejecutoras del fideicomiso, con propuestas de mejora.

e)   Apoyar profesionalmente participando en  reuniones a las que sea convocado relacionadas con  los
procesos  de  analisis  y  evaluaci6n  de  la  Secci6n  de  Supervisi6n  y  Control  de  Fideicomisos  de  la
Direcci6n  de  Servicios  Financieros y T6cnico  Empresariales  del Viceministerio  de  Desarrollo  de  la
IV[jcroempresa, Pequefia y Mediana Empresa.
•      Se apoy6 profesionalmente,  participando en reuniones para evaluar y determinar areas de mejora en el

proceso de supervision de entidades financieras ejecutoras del Fideicomiso.

I)    Asesorar profesionalmente con el seguimiento a los requerimientos de informaci6n de la Contraloria
General de Cuentas, Congreso de la Repi]blica,Auditoria lnterna y Externa y otros.




